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2-0 اج 


حدا 


جموايجولة 


بةدول ال ميج العرميك 


بدوضق وكالات ‏ بداعبد الحليم خدام ناكسب 


رئيس الوزراء السوري ووزير الخارجية جِونة أمس 


تشمل كلا من اللمملكةالعربية السعودية والكويت 
ودولة الامارات العربيةافلتحدة وقطر والبحرين» 
ينقل خلالها رسائل منالرئيس حافظ الاسد آلسى 


رؤساء هذه الدول ٠‏ 


ذكر مصدر رسمى سوري ان 


*. هذه الرسائل تتعلق بتطسورات 


الوضع في المنطقة ونتائج الزيارة 
الد لتحي قام بها الرئكيسن الاسد السى 
ا مؤخرا 

كان السيد خدام قد زار القاهرة 
يوم الخميس الماضي حيث نقسل 
رسالة مماتلة الى الرئيس اللصري 
آنور السادات ٠‏ 


وصل خدام مساء أآمس الى 
أبو ظبي قادما من الكويت بعد ان 
سلم رسالة الى الشيخ صباح السالم 
الصباح ٠‏ 

وكان خدام قد وصل في وقست 
سابق أحس إلى الرياض حيست 
قابل الاهير فهد بين عيد العزيزّ 
ولى العهد السعودىي وسلتمد رسالة 
من الرئيس الاسد ٠‏ 


اتلانتا ‏ وأ التقسى جلالة املك الحسين صباح 
أمس ف هدينة اتلانتتسا عاصمة ولاية جورجيا 


بركيس واعضاء اللركز الجهنويمي الامريكي 
كندر آأسات آندونية ٠‏ 








يشارك عمال الاردناليوم عمال العالم الاحتفال 
بعيد العمال الغالمي الاولمن أيار ٠‏ 

اصدر رئيس الوزراءبلاغا رسميإ يتعطيل الدوائر 
الرسمية والمؤسسات العامة اعمالها اليو 
احتفاءأ يهذه المنآاسبة + يعقد الاتحاد العام لنقايات 
العمال قْ الاأردن ندوةمساء اليسوم ف محخصع 
الثقابات. الهنيةيشارك قيهاً كبار 
المسؤولين يليهآ حف لاستقبال دعي اليه ممثلو 
الهيثات الرسميةوالديلوماسية والمنظمات 
الشعبية ٠‏ تقيم النقاباتالعمالية حفلات ترفيهية 


عمان - وأا 
آأملك وني العهد بزيارةآمس الى مخيم رام ٠‏ 
وطالمبات كلية التجماسارة والاقتصاد قي الحاة عن قسم 


له 
: 
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قام سموالامير حسن نائكب خلال عام 


الاردنية بالقرب من مدينة معان حيث التقى لكيه 
آت الاردن 


بالطلاب والطائله سات واساتذة الكنية الذن بلقت 
انهوا مسحا شاهلا ا وآلاجتها. مقابن 


وشرح جلالتهة خلال اللقاء يشكل 
مسهبي مختلق جوانب فضضلية الشرق 
الاوسط وتطوراتها والانعكالسات 
الخطيزة للمشكلة اذا لم تيذل 
مساع جادة من جميع اضراف 
النزاع والقوى الكبرى لحلها بشكل 
يضمن استعادة الاراضي العريرية 
المحتلة وعلى رآسها 11 المقدسة 
ومئح الشعب العربي الفلسطيئنني 
حق تقريز فصيره على ارظضسة 
ووطنة ددا يهِيىء أقادة سسلام 
عادل وداتم في المتطقة ٠‏ 

ويدكر أن من اهداف المركز اعداد 
زعماء الجنوب الامريكي للمساهدة 
بفاعلية اكبر في تخطيط السياسة 
الخارجية الامريكية ٠‏ 

ويساهم في اجتماعات المركز 
المسؤولون السياسيون والحكوميون 
الادريكيون ورجال الاعصعاسال 
والبحاثة والشخصيات البارزة ٠‏ 

ومن الذين ساهدوا في ابحات 
المركز شخصيات امريكية كهنري 
كيسنجر ودين راسك وزيعمري 
الخارجية السابقين وجيسصسس سس 


شليرنغر وزير الدفاع السابق 


وسيروس قانس وزير الخارجية 
اتلحالي 
ويعقد المركر سئسلة من الندوات 
والمحاضرات يجري فيها اليحسث 
السياسية والاقتصادية والاجتماعية 
ااا 
سوريا تبدأ آليوم 
العمل بالتوقيت الصيفى 
دهمشق ‏ رويتر ‏ ييدا اليوم 
العمل بالتوقيت الصيفي في 
سوريا الذي سيستمر حتى نهعاية 
شهر ايلول القادم ٠‏ 
واذاعت ركاسة مجئس الوزراء 
أليوم بلاعًا طاليت فيجة همعن 
المواطنين تقديم الساعة ..+] 


دقيقة اعتيار! من منتصف الليلة 





تسلم الاأسد 

رسآلة هن بورقيبه 

دمشق - وكالات - استقيل 
الرئيس السوري حاقظ الاسد 
بعد ظهر امس الحبيب الشطلي 
وزير خارجية تونس الذي تقل 
إلى السيد الرئيس رسالة من 
الركيس الحبيب يورقيبة رئيس 
الجمهورية التونسية ٠١‏ 

حضير اللمقابلة عبد الكريم عدى 
وزير الدولة تنشؤون الخارجية ٠‏ 

وقد دار الحديث حول العلاقات 
الاخوية بين الجمهورية العربية 
السورية والجمهورية التونسية 
وجرى استعراض الوضع في 
المنطقة العربية ٠‏ 

وكان وزير 
قد يدا يوم الججمعة ا ماضي 
جولة في عدد من الدول العربية 
لتبادل وجهات النظر حول ازمة 
الشرق الاوسط ٠‏ 


استقبال حاقل 
للملك خالد 
لدي عودته ألى 
السعودية 


الرياضش ‏ وكالات - جرىق 
استقيال حافل امس للملك 
خالد بن عبد العزيز عاهفل 
السعودية » لدى عودته من 
لندن حيث امضى قرابية 
ثمانين يوما آجرى خلالها 
عمليتين جراحيتين في ساقه 
اليسرى تكللتا بالتجاح ٠‏ 

تقدم الاف المستقبلين الاعير 
فهد بن عبد العزيز ولي العهد 
والاهراء والوزراء وعدد من 
المسؤولين: في دول الخليج 
العربي ٠‏ 





بيه ركيسا 
لاركان الجيش اللبناني 


بيروت - رويتر - ذكرت حصادر 
رسهية آن كاك الجيشن الليتائتني 
قيكتور خوري عين آمس العقيد 
هتيعر طربية رثيما لاركان الحجيش ٠‏ 
يخئق العقيد طربية العميد تصسر 
الله الذي أحيل الى التقاعد ٠‏ 





ألرئيس الاثيوبي 
يزور الاتحاد السوفياتي 


لاول مسرة 


موسكو ‏ وأف - ذكرت محيقة 
براقد!ا ‏ امس ان اللفتنانت 
كوئونيل متجستء شيل داريام 
اثيوبيا سيقوم يزيارة 
رسمية للاتحاد السوفياتي قفي 
اواكل ايار الحالي ٠‏ 

وأوضحت صحيفة الحزب 
الشيوعي السوفياتي ان رئيسس 
المجلسس العسكسسري الادارقي 
القت سيرتسر 00 اكت 
أكيوبيا الاشتر 


2 
رفيسيرل 


ولم تذكر صحيفة ‏ اليرافدا ‏ 
الموعد المحدد لهذه الزيارة التي 
تعتبر اول زيارة يقوم بها رئيس 
اتيوبي الى الاتحاد السوفياتي ٠‏ 


ماس لمساي م سدالة لويم نمدم 


الخارجية التوتسوة ٠‏ 


للعمال وعاثلاتهم في منأطقمختلفة من المملكة ٠‏ 

قال عصام العجلوني وزير العمل أن هذا اليوم يعتبر 
تكريما تلعمسال الاردنوا عتراقا حن الدولة. يدور 
العمال قِ عملية الاتتابجويناء الاردن الحديث ٠‏ 


وشاهر المجالي 


امين عامالاتحاد عن املهما في ان 
يكون هذا اليوم مكرسالابراز 


اهم القضايا 


وا لشاكل التي تواجة العمالومتاسية للتحاور مع 
المسؤولين حول هذهالقضايا ٠‏ 
وجة الاتحاد العام لنقابات العمال بيانا بالمتاسبة اثار فيه الي 


اهعية مشاركة الععال في 
خدمات الى مجتمع انتاج ٠‏ 


عملية تحول امجتمع الاردني من حجتمسع 
تعورى البيان الى مشروع الضمان 


الاجتماعىي وضرورة الاسسرع باصداره ٠‏ 
وجه الاتحاد قي بيانه تحية الى هياي واهلنا في الارض المحتئلة 
عأى ممودهم ل و ل 





© سامي حسن منصور 


© شاهر أنجاني 





ا 10511000 
العراضًل نطب انفاق التاهرة 

بيروت - وكالات سترأس الرئكيس اللبنائني 
الياس سركيس ظهر أمسأجتماع عمل حفضره رئيس 


آنوزراء وأعضاء الوزارة ٠‏ 


ذكر راديو بيروت أندتم خلال الاجتماع بحست 
السوق التجاري لديئنةبيروت ٠‏ 





سلسلة من الاجتماعات 


دحمشق - رويتر - بدات اللجنة 
ام نفيذية لد | َّ الته 
القلسطينية هنا مساء امس عقد 
سلسلة اجتماعات يرئكاسة ياسر 
عرفات رئيس اللجتة لليحث في 
الموقف الراهن في اللمتطقة 
العريية وتسمية اعضاء المجلس 
المركزى الجديد للمنظمة ٠‏ 


وكان عرفات قد وصل الى 
دمثق هن بيروت قبل ظهر امس 


بعد إن اجتمع الى الزثيمنن 
التبنائي إلياس سركيس حدة 
ساعتين تم خلائها استور انل 
الوضع على الساحة اللبنانية * 


توئنس سوآفى يعكق الرئيس 
التونسي الحبيب بورقيبة علسى 
كتابة مذكرّاته ٠‏ قال ذلك احس 
موريس درويون عضو الاكاديمية 
القرنسية الذي يزور تون 
التوئسي ل 





كان قؤاد بطرس وزير الخارجية 
اللبنانية قد تحادر بيروت صباح 
أهمس متوجها الى يروكسل للتوقيع 
على اتقاق جع السوق الاورويية 
المشتركة نح ليتان معاملة الدوئة 
الاكثر رعاية ٠‏ 

ذكرت وكالة الاتباء الفرئنسية ان 
الاجتماع الذي عقد اول امس بين 
الرئيس اللبنائي وياسر عرفاته 
اتاح الفرصة لاضفاء بعض الوفاق 
على العلاقات اللبتانية الفلسطينية 
وقالت ان الرئيس اللبئاني اكد 
مرة اخرى تمسكة بالتفسير اللبناني 
لاتفاق القاهرة ٠‏ 

اضاقت أن مصادر فلسطينية 
اعلنت امس ان القاومة الفلسطيتية 
على استهذاد لاخلاء مدينة الدامور: 
يهدف اأفساح الجال اهام عودة 
سكان اللدينة ٠‏ 

ونسبت الوكالة الى مصدر مطئع 
قوله ان عرفات تعهد ببذل كافة 
الجهود الممكئنة لدى اللجنة التنفيذية 
لمنظدة التحرير انحد هن العقبات 
التي تحول دون تطبيق اتفاتق 
اتقاهرة ٠‏ 


من ناحية اخرى انتخبي وليسد 
جنبلاط بالتزكية رئيسا للعسزب 
التقدمى الاشتراكي الذي كان 
يترز ععة والدةه كمال جنبلاط ٠‏ 

ومن امقرر ان يقام اليوم حفن 
تأبيين للزعيم اللبنائني الراخطل 
كمال جنبلاط بمشاركة وفود لبنائية 
وعريدة وأجئبية ٠‏ 









في منطقة البادية الجنوبية 


وفي نقاش مفتوح شرح سعو مم 


ناكب جلائة الللك الغاية المرجصوة 
من الحصول على اللعلومسات 
الصحيحة حول اوضاع الباديسة 
تمهيدا لتحليلها ومن ثم وضعهسا 
أساسا للتقطيط السليم بغفية 
تحقيق توزيع عادل لاستثمسارات 
الخطة ٠‏ 


ونوه سموه يضرورة استثمسار 





عام 


<: لإردن 


العتصر البشري قَ مناطق البادية أ 1 


والرفع من همستواه يحيث يجبزي 74 
استثمار الثروات الطبيعية قلي م 


البادية لصالح سكانها ٠‏ 


كما أشار سموه الى الجهود 
الجارية حاليا لربط المنطقة بشبكة 
من الطرق تربط العقية يغور الصافي 
ومعان بالجفر وائدورة كما يجسرىي 
حاليا توفير شبكة الكهرباء في 
مناطق استثمار الخامات المعدنية 
من. اسمتت وقوسقات ويوتاس 
ونحاس واسمدة كيماوية وغيرها 
من الكروات الطبيعية ٠‏ 


وأكد سموه على ضرورة ايجاد 
حلول للمشاكل التي ستنجم في 
منطقة البادية في المرحلة الانتقالية 
ما. بين البدء بهذه المشازيع وقطف 
ثمارها الاقتصادية بحث تتوقر 
في المنطقة الخدمات الاجتماعية 
وامرافق العامة التي حن شأنها 
الحد من هجرة أهالى الريف 
واليادية الى المدينة ٠‏ 


وتبين من خلال النقاش اللمفتوح 
الذي كار بين سموه وبين طللاب 
وطالبات المسح : الشامل للبادويسة 
الجنوبية أن ايصال معلومات اللسح 
الى العاملين في اجهزة الدونة 


المركزية والعاملين في المنطشقة ! 


كالاطباء واللمعلمين واللرشدين 
الزراعيين والاجتماعيين أمر ضروري 
لان هذه العلومات ت رافدا 
ضروريا لا غنى عنه فى عملي ة 
الوصول إلى الهدفه المنشود قي 
صعود اهالي المنطقة على الارض.ن 
كما اتفق الحضور على هقلسرورة 
اتتقال المخططين الي الحقل وائيدان 
وأشاد سموه بالمثل الذي قدمسة 
طلاب وطالبات كلية التجهارة 
والاقتصاد في الحصول على 
المعتومات الصقيرورية على الطبيعةء 


القذافي يتسلم 

رسالة من بريجنيف 

طرايلس ‏ وآأف تكغرت 
وكائة الانياء الليبية أن الرئيس 
الليبي معمر القدذاني امتقبسل 
حساء 6أمس اسقير الاتتلاد 
السوفياتي فى طرايلس الذي 
سلمة رسالة خطية من ليونيد 
بريجتيق السكرتير العام للحزب 
الشيوعي السوقياتي .٠‏ 

ولم تذكر الوكالة شيا عن 
معضدون هذه الرسائة ٠‏ 


الاخيار الى عهالنا 





2 ليسا مسا .و 

عدا..تحتحيا لأخبار اه 

تحتجب « الاخبار » غدا الاثنين عن الصدور 
بمناسبة عيد العهال وتعود اللى اتصدور صباح 
بعد غد الثلاثاء ٠‏ وبهذه أطناسبة تتقدم اسرة 
في الاردن باحر التهاني متمنية 
لهم تحقيق مزيد هن الانجازات للوطن ومزيد من 
اللمكاسبي لاحركة المعمانية ٠‏ 





للإعلاء العرد 


القاهرة ‏ وأ - نسانات 
بدآت في مقر جامعة 


الدول العربية أمس 
اجتماعات نجنة خاصة 
من أجل اعداد مشروع 
ميتاق شرف اعلامي بين 
العاملين في حقل الاعلام 
في الدول العربية وذلسك 
تنفيذا لتوصية اللجنبة 
اندائمة الاعلام العربي ٠‏ 





توجيهآات من السادات 
لواجهة العجز التجاري 


القاهرة ‏ واف ذكسرت 
صحيقة « الاهرام 6 فى عددها 
الصادر امس ان الرئكيس انور 
السادات طلبي اتخاذ اجراءات 
عاجلة توضع موضع التتفيذ 
فورا ليومكئ استيعاب 
واستخدام جميع الاموال التي 
و5 صضعت فحت تلصرف حيمر 
وتقدر يحوالي 2٠٠٠0‏ مليون 
دولار ٠‏ 

واوضحت الصحيقة ان الدول 
العربية ساههت ب حوالي 


" هليار دولار ‏ من هذا المبلغ 


وألباقي من الولايات اللتحدة 
ودول اوروبا الغربية واليايان 
وأبران والهيثشات الدولية 
مثل البنك الدولي وصندوق 
النقد الدولي وصناديق التنمية 
العربية وذلكالمواجهة العجر 
في ميزان المدفوعات المصري ٠‏ 





ا سسشلسشسدسشماه 


صبقحة ائتانية 


الاخبار 








الأاممتيرة 
المزكزالإمياعية ب 


عمان ‏ وأا اعقسب ند الامير. 
عة سحابة يوم أفسن : في كولد 
نفديذ لعدد حن المراكز الاحتجاعبدى 
جبعيان التطوعبة الإهليية . 
راكز المعوفين في مدييتي 
ميفة والزرقاء ٠‏ 
:سملت كولئة الامعيرة دببسهلك 2 

التأهيل الليبي للفعوفين 

البيدات العاملات ومركر 

. الذي سينتهسي 

لي نهابة العام الحالي في 

سيفة ‏ وتدرسذ الحتعيد 

تربية الادلامية . ومرشز 
ري للتدريب المبسسي 
بة دؤاب الحيرية. 
أ اطركر الاجتعاع اي 
كن الادلامي . وجدعيد 
الجند وحي الغويريد 
ن ومشروع ا مكسان 
ليق . وحمعيذ الياشمية 
جاعيذ في مدينئة 


نتاابحوها حلال الجولة + 
ت هذه اللمراكب مز 
. والواجبات اللخغك 
. وابدت اأعكثا يسا 
ني وسلت اليه واعربثت 
للدور الذي نلعبه قلسي 
تعاعيد . زاغع-مداا! 
لينيذ المدرية ٠‏ 
سنحت ندوّها البنازار 
دروسني بالسيسيق نا بيسن 
بن الحكودى والاملي. وتقدبم 
دات اللعكدد للثراتث 7 
ماعبة والجدعيات الخيرييد -. 
. نتشكن امن القيام بدورها على 
عل وحد . 
وبيدت مركر التأميل ليسي 
لمعورتين الذى انشيء عام 31310 د 
الى !عداد اللعوفين ديدنا وندريبتم 
بهديا وندريبيهم على الحرف 
المناسبة . ويعم +٠١‏ معرقا ٠‏ 
اما ججعية السيدات العاملات ء 
فتقوم بتدريب الثتيات على الع 








ظ 
4 
ظ 


الكيرة لجتعيد السيدات العاسلات 


فى الرفيقد ‏ ورعك حدبل محرياح 
القوح الازل من الدارنات شسي 


الحنعية ٠‏ 
دقال السيد وزير العقل اللسذة 
وافقل سدءها دان جذن الجزلد 
تأني استكمالا لنشاطات بهد 


موه ب 


00 7 سمه 


عد 0 


--0 د تا 


000 


جح 


الاتيرد بئذ الرامية الى التعرف 
عن كنب على الاشاطاتن الاج نعاعيد 
دالحدنات التي تقدم أشي اللساسسيد.ن 
والقرى والريف الاردني :م بهمسدف 
ترجعد توجدييات جلائد املك الحسين 
الاسنهرار في تادية الخدد. سات 
الاحتماعية والصحيذ والتعليحميب"ة - 





و 0 


لللعحرد 





عمان - اس وزاره التربية 
والتعليم اعتبارا حن صيف هذا العام 
بتجربة الدراسة الصيفية التسسي 
تهدف الى توفير برامج ونشاطات 
تربوية موجية للتطياب الذيسن 
يرغبون في الاشتراك بها تنظم وف 
رغباتهم وميولهيم واحتياجاتهم > 
وذلك بهدف التقؤية في اللنهج أو 
التعمق والدوسع ف أطادة ألتي يتم 
اختيارها ؟و احد فروعها أو للمشاركة 
في النشاطات الختلفة كالنشاطات 
ألفنية والرياضية وامهنية والثقافية 
وقد أاتخذت وزارة التربية والتعليم 
الترتيبات والاجراءات اللازمة كفرحلة 
تخطيط واعداد لهذة الدراسة ٠‏ 
واشتملت هذه الترتيبات على 
مشروع نظام الدراسة الصيفيسة 
وتعليعات آسس تنظيم الدرااسسة 
ووضع الخطوط الاساسية لبراصح 
الدراسة الصيفية وكذلك اعسداد 
استبيانات للطلاب الراغبين فى 
الاستفادة من هذه الدراسة وللمعلمين 
الراغبين في العمل في الدراسة 
الصيفية ٠‏ 





مود 


0 


د الاخبار 


ابمان. 

الى يق الدموج ددلذ اليس 
ميحت التلهوني ركسل نجدك سل 
الاغيان لحغدور الاحتدام الخ نعدل 
اللجدة التحكصيريد للحوار البركاني 
المعربي الاؤروبي الذى بدأ أعشال كد 
امس . وقد غادر عمان دلردتا الى 
دحك 5امدان الكين السيد أقعد المسلدن 
والعين تزؤاد تافيش لحصرر سد 
الاجتجاع » 


هذا وقد صرح السدد بيجمصلت 


١‏ التلهوبي رئيس مجلس الاعباسان 
المختلفة #الخداطة والتطريهيس|س., للندوب . الاخبار ب بار 


ن الاشتصاع 


يب 


0 و 


شحوط مدير المشاريع الزراعية في 
وزارة الزراعة قادما من روما د بعد 
أن مثل الاردن افي اجتماعات لجنل 
الزراعت اللنبثقة عن منظحة الاغذيك 
والرراعة الدولية ٠‏ والتي عقه.دتب 
اجنماعاتيا في روما حلال الخدرذ من 
العشرين من الشير المساري 
واسدكرت تسعكة ايام : وحمشضسر: 
ممثلون عن 5/ دولة من بيذزهيس: 
الاردن 05 دول عربية ٠‏ 

وذكر الدكتور سعد تشعوط ان 
اللذنة داقتشت خلال أدتماعاتي : 
المواضميع اللدرجة على جدول اعيال 
ستعقد خلالى حزيران القادم : 5م ا 
ناقكت اللجنة النطلعات الطناسط. د 


حنة الارا ا 


0 ى للغذفاء 2 
العام لعام 0 : 

وناقنت اللجنة اكذلك الكابة 
تقلمل كسائر اللكامايل بعد القعاد 
وقررت دعم صغار اللزارعين . كما 
عجلت اللجزث على تقييم صعزات. 
اانظعة حلال الفن خ الى 
الدورة التي عقدات في اله ا 
اماي في دحالات إلدد. 1 السسس اسسلاة 
والأرشاك الزراعيى 0 :در الادداح 3 
الظروف الحدية السعبذ ولا دادما 
في المناطق البعلية وكذلك سي 
المناطة العالية الامطار : كتصاسا 
استعرخن اللجتمعون أهجم التتدرات 
الزراعبة العالمبة والوضع امم 
اللتوقع خلال العام الحاني 


رح فلن 


اعدنت 





الذى تعقدم اللجند ا 
للحوار اليرطاني بدن الدول العرييت 
وازروبا د جاه تدفيذا اقرار اتحدد 
الانحاد الدريلاني العربي اتنات 
العقاده بي عدان في الثترة هما بين 
النابج والناسم عشر دمن شييمسمام 
كاذون النادي شن هذا العام والسدي 
ينص في بنوده على اجراء انصال 
مع شبعيد التعاون العربي الاوروبسيي 

زفال السيد التليوني اء نتيبذ 
للاتعالات انتي اجرتها رثا سسسب.: 
الاتحاد البرطاني العريي يكتحيه 
السداقة ودراسسلات ركئيس_سن 
بمعبة الصدافة الى ركشن الاتجاءب 
البرماني العربي حول تمرورذ اشراء 
حوار بين البرطانيين السرب 
والاوروبيين فقد تقرر عقد اجتحصاعم 
للحنة التحضيرية في الثلاثين سن 
تهر نيسان ( يوم امس ) بحعسدّر 
وفوّد من اندول العربية الاعشماء في 
الاتحاد وممي : الاردن * سوريا ٠.‏ 
متسر : اليمن : نبنان : دوالة 
الامارات العربية المتحدة: السودان: 
فلسطين : تونس وموريتائييا . 
اليمن الديمقراطية زبين وفود تدبل 
البرنانيين من الدولا لاؤروبية برئاسة 
رئيس جتعية الصداقة البرؤانية 
العربية الاوروبية التي تتخذ حماسن 
المافجة الفرندسية حقرا داكئما لهاء١‏ 
ومن بين الدول الاوروبية اللشتركة 
في هذا الحوار : فرنسا : هولندا ء 
بنجيكا ولكسمبورغ ٠‏ 

وسيشيع البركانيزن الكسرب 
والاوروبيون خلال الاجتماع : جدول 
اعمال اللقاء الذي الور اي ااا خلالهة 










وتحت رعاية ٠‏ 









التالي : 







٠ مباحا‎ 






فرق المراكز . 
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كار |4 007 +>؟ 2 
لأسب سي منت لسريي 
تقام المباريات النهائية اتيطولة مراكز الشباب بائعماب كرة السلة وإنطائرة واليد 
وذلك يوم الاحد الموافق 1-ل !19 على ملاعب متينة الحسين لتشباب على التحو 


0 


وزارة القافسوائه 
ونان اباس 


برناسبة الاحتفال بالدوبيل الفضى تعيدجلوس جلالة الملك الحسين المعظمعلى العرشى : 


2 


5 كرة إكسلة بين مركزي شسياب أريد وتسبا ب القدلط في الساعة العاشره مباحا . 
؟ اكرة الطائرة بين مركزي شباب الزرقاء وشباب السلط في الساعة الحادية عثثر والقصف 


وسدقوم سنادة وزير التقاغة والشباب دهافية مناراة كرة البسد بتوزيسع انكؤؤوس 
واادائندات على القفرق انفائزة بالمركزين الآول والثاني في كاهة المطولات التي أقيميت بين 


عرض الخبارمسن ومكازتنا بي ال 





ف 





الحوار العربي وج 000 
لوكسمبورع في القمرة عسن , 
حزيران وحتى الثالت من شهر تدوز 
القادم . 

وردا على سؤال لندوب الاخبار 
حول المسائل التي تم التنتسيسىئ 
العربي بشأنها اجاب السيدك 
بهجت التلهوني: في طليعة المسائل 
التي تم التنسيق العربي بشانها 
فناقشتيا دة البرؤائي يس سن 
الاوروبييسين ازجمة السسسرق 
الاوسط وكذلك الشؤون الاقتصادي: 
والثقافية ٠‏ وستجري الوؤقفل ود 
البرمانية العربية التي ستشارك 4. 
اجتماع توكسمبورغ القادم اتصالات 
مع الخبراء الاقتصاديين والثقاذيين 
وتستعين بخبراتهم في هسذه 
المحالات ٠‏ 

وقال السيد التنهوني ان أللثررات 
التي سيتم اتخاذها في لوكسهبزرع 
ستساعد الوفود العربية على يحسث 
القضايا التي تضكنها سدول 
الاعمال والتي يدكن ان تدعم الطوثف 
البريلاني العربي في الاجتهم_اع 
الذي سيعقده الاتحاد البرذا ع سى 
الدولي خلال شهر ادلول دن هسذا 
العام في بلغاريا ٠‏ 


اجتماع المجلس التنفيد 
لاتحاد غرف 
التجارة الاردنية 


عمان وأا يعقد البلجلس 
التنفيذى لاتحادغرف التجارةالاردنية 
اجتماعا يوم غد يرئاسة السيد محمد 
علي بدير رئيس الاتحاد ٠‏ 


وسيبحث اللجلس خلال الاجتماع : 
عددا من المواضيع من بينها تعيين 
الجانب العربي في الغرفة العربيية 
السويسرية لنتجارة والصناعة : 
والانضمام لغرفة التجارة والصذاعة 
العربية الالمانية » وتوجيه الدعسوة 
لغرفة التجارة الاميركية العربيسة 
بنيويورك تعقد مؤتمر اقتصادي 
عربيي اميركي ٠‏ 


الحكم بالاشغال الشاقة 
على تاجر مخدرات 


عمان ‏ وأ1 ب صادق الحاكم 
العسكرى العام على قرار ابلحكمة 
العرقية العسكرية » اللمتضيمن الحكم 
على محقمود محمد آحمد كليونسة 
بالوضصمع بالاشغال الشاقة اللؤقعمة 
طلدة خمس سنوات ء مع غرامة 
مالية قدرها خمسهاية دينار يكيس 
عنها بلدة سنة واحدة في حالة عدم 
الدفع » وذلك بعد ادانته بتجيمة 
حيازة عقار خطر ‏ حشيش ‏ 
والاتجار به 





سه ميال لي م مم سير مال اس عاك 


1س ياه 


مشروع - الدرامسة 
الحكومية : 


أللادة ١‏ : يسحى هذا النظسام 
( نظام الدراسة الصيفية ف اللمدارس 
الحكومية ويعمل_به من تاريخ نثيره 
في الجريدة الرسمية ) ٠‏ 

أطادة ؟ : يكون للكئمات والعبارات 
الواردة في هذا النظام المعائني 
المخصعة لها أدناه الا اذا دلت 
القرينة على خلاق ذلك : 


الوزارة : وزارة التربية والتعليم ٠‏ 
الوزير ٠‏ وزير التربية والتعليع ٠‏ 


الدراسة الصيفية : المعتلومسات 
والطهارات واننتاطات التي يتلقاها 
الطالب في اية هدرسة خلال العطلة 
الصيفية في مدة لا تزيد عن شهرين» 

المركز : مركز الدراسة الصيفية 
المنتاً بموجِب هذا النظام ٠‏ 

المعلم : كل من يتوئي التعليم في 
أي مركز من مراكز الدراسة الصيفية 

الطائب : كل من يرغب بالالتحاق 
في مركز الدراسة الصيفية ٠‏ 

ألادة ”7 : تفشىء الوزارة مراكز 
الدراسة الصيقية في اللدارس التابعة 
نها خلال العطلة الصيقية بهسدف 
تزويد الطلبة بال معلومات والهارات 
0 التي تساعدهم علنى 
1 قف دراستهم ٠‏ 

الطادة 5 : يستوفى من كل طالب 
اجر مقداره ]٠١(‏ دنائير ويحتفظ 
بالاجور المستوقاة كامانات لدى 
الوزارة للانفاق منها وفق الغايسات 
المحكددة بموجب المادة (0) من هذا 
النظام حسب الاصول ائالية ٠‏ 

أطادة 0 : تنفق الوآردات تسسن 
الاجور على النحو التالي : 

مكافآت العلدين والاداريين 

العامنين في المراكز . 

ب لوازم نشاطات الدراسة 
الصيفية والجوائز ٠‏ 

ج - مختبر أطدرسة ومكتبتها ٠‏ 

د سه صيانة بيناء اطدرسة ٠‏ 

اللادة 1 : يصدر الوزير التعليعات 
اللازمة كتنفيذ احكام هذا اللمنظام » 

تعذيمات اسسسى تنظيسم 
الدراسة الصيفية 

ألمادة ١‏ : تسعى التعنيمات 
( تعليمات اسس تنظيم الدراسة 
الصيقية ) ويعمل يها اعتبارا حن 
صيف لال[19 ٠‏ 

أنادة ؟ : تهدف الدراسة الصيفية 


الى تحقيق الاجداف التالية : 


1 رفع مستوى ثقافة الطلبة 
وتمكينذهم من اكتساب المعرفسة 
بالاعتماد على انفسهم واتاحئسة 
الفرص. الحرة امادهسم لدراسة 
اللوضوعات التي يختاروتها بقعسد 
التقوية أو التععق والدة وصع ٠‏ 

ب - اتاحة الفرص للتفاعل اللثبر 
بين المعلمين والطلبة ٠‏ 

جٍ - تنمية المهارات والقدرات 
لدى الطلية وتعريضهم للاساليبه 
العلمية ف التفكير وارئلاحلسة 
وامعالجة ٠‏ 

د ممارسة النواحي العملية 
التطبيقية اللتعلقة باللعارف أو 
المهارات أو اللوضوعات التي 
اكتسبها الطلبة اثناء دراستهم ٠,‏ 

المادة 7 : تنظم خطة الدراس-ة 
الصيقية وفق الاسس التالية : 

أ مراعاة التجانس في ميول 
ورغبات وقدرات الطلية لتنميتها 
في اتجاهات ابداعية . 

ب م استخدام كاخفة التسهيلات 
التوافرة في اللمدارس والنفقسات 
الخصصة ذهذه الدراسة ٠‏ 

د - تدريس مساقات او دراسات 
منهجية للتقوية في ألادة : ودراسات 
للتعمق والتوسع ق اطادة وتناطات 
عامة ء حسب رغبات الطلية وحيولهم 
واحتياجاتهم ٠‏ 

ألادة 5 : تشهل خطة الدرااسة 
الصيفية كا يلي اء وذلك كسب 
رغيات وميول الطنبة : 

ُِ اللرحلة الابتداكية : 

انثقاقة الاسلامية : النفة العربية» 
اللغة الإانكليزية ء العلسوم : 
الرياضيات : النشاطات ( رياضية > 
فنية » جهنية ثقافية ) ٠‏ 

يدم في ابلرحلة الاعدادبة : 

الثقافة الاسلامية - اللغه العربية: 


انلغة 0 » العلوم الاجتماعية : 
العلوم » الرياضيات + النشاطات 
(رياضية : فنية : مهنية ثقافية) 

فى اللرحلة الثانوية : ' 

الثقافة الاسلامية : اللغة العربية: 
اللغة الانكنيزية ٠‏ الرياضيات : 
العلوم » موفوعات مهنية : نشاطات 
( رياضية ء فنية » مهنية + ثقافية) 

اطادة 0 : تفتح امدارس للدراسة 
الصيفية من الساعة التاسعة صباحا 
حتى السادسة والنصف مساء ولدة 
خمسة ايانم في الاسبوع ( السبست - 
الاربعاء ) 


أطادة 
بحيت تتفق هع ميول ورغبات الطلبة 
الدراسية ورغبتهم في محارسة 
النشاطات الثقافية والرياضية 
والقنية واطينية والمنهجية ٠٠١‏ الخ ؟ 

المادة /ا : تتراوح هدة الدراسة 
الصيقية ها بين  '"‏ م أسابيع 
ويحدد موعد التسجيل وبدايتها 
ونهايتها يبلاغ يصدر عن الوزارة 
في الوقت المناسبه ٠‏ 

ألادة لم ٠‏ تفتح الشعب الدراسية 
للطلبة اذا توافر لذئلك ما بين 
(ه9- 5" ) طالب / طائبة تقريبا ٠‏ 

المادة 8 : تكون مكافآت الدراسة 
الصيفية كما يلي : 

أ ب طدرس أطرحلة الالزامية في 
الدراسة الصيفية ( ١50لا‏ ) قلسا 
عن الحصة الواحدة ٠‏ 

ب لدرس الرحلة الثانوية في 
الدراسة الصيفية ( دينار ) واحد 
عن الخصة الواحدة ٠‏ 


4 - تعتير خحصة النتكاطسات 
(ثقافية » مهنية : رياضية » فنية) 
مساوية لثلثتي حمة التدري سس 
حسب الركلة ٠‏ 

د - تحدد مكافآت العاملين في 
الجهاز الاداري والمستخدمين في 
الدراسة الصيفية من مواردها وفق 
نظام الدورات الصيفية اللعمول به 
ب الوزارة ٠‏ 


أمطادة ٠١‏ : تقوم حديرية التعليم 


العام في الوزارة ياتفاذ الاجراءات ! 


اللازمة لتنفيذ جذه التعليعسصح ات 


بالتعاون مع الاقسام ذات العلاقة 


الوزارة ومديريات التربية والتعليم 


الادة 1١‏ : تقوم مديرية التربية 
والتعليم في الطحافظة ‏ اللواء بتزويد 
الوزارة وقبل آسبوع دن بدء الدراسة 
الصيفية بها يلي : 

1 تتنسيب اسماء اللداآارس 
المقترحة لتصظيم الدراسة الصيثية 
فيها بحيث تتوافر فيها المراقق 
التربوية اللازفة للعملية التردوية 
والنقاطات مثل المختبرات والللاعب 
والساحات > وان بكن موقع اللدرمة 
مناسبا ويسهل على الطلبة الحضور 
اليها بأيسر السيل ٠‏ 

ب - تنسيب أسماء الادارييسن 
واطرشدين والعاملين الاخريسن 
الراغبين في العمل فى الدراسسسة 
الصيفية ٠‏ 

د أسماء العلمين الراغبيسن 
وانذين اختيروا للعمل في الدرااسة 


الصيفية واللواد وعسيد الخققصن 


والصفوف - الشعب التي سسوف 
يدرسوتها ٠‏ 


د اعداد الطلبة الراغيين في ١‏ 


الانتحاق بالدراسة الصيفية حسب 
الصفقوف هس الشعب واللواد وانتثاطات 
التي يرغعبون دراستها أو اللمشاركة 
قيها ٠‏ 

المادة ؟١1‏ : تقوم مديرية التربية 
والكتعنيم في اللحافظة ‏ اللواء ياتخاذٌ 
الترتيبات اللازمة للبدء في التسجيل 
ومتابعة سير الدراسة ومختلف 
التشاطات في الدارس التي كسم 
أختيارها وتزويد الوزارة بتقرير 
يتضمن تلك الترتييات في نهاية 
الاسبوع الاول من بدء الدرائة قيباء 
؟ اطادة ١"‏ : تقوم هديرية التربية 
والتعنيم في المحافظة ‏ اللواء بتقييم 


شامل لدراسة الصيفية وتزويد 


الوزارة بتوصياتها للاستفادة منها 


في المستقبل لتحسين وتطوير وزيادة 


فعائلية هذه الدراسة ٠‏ 


5 : تنظم البرامج اليومية 
















ها يقال 


الاجد (رم//الا991 





ان الذين يضطرون لوقف سياراتهم الخاصة في 
بعض شوارع العاصجة اثناء الليل » كالاطياء 
والصيادلة وغيرهم محمن يقوهمون بالمناويات 
النيلية » يجدون ان الخالفات تنتظرهم موضوعة 


على سياراتهم 
ما لا يقال 


تطلب بعض الحجهات من مجلس التعليم عقد 
مؤتمر صحفي لتوضيح وجهة نظر المجلس بصدد 
تقليل دروس الذين والتاريخ من البرتامج ومسألة 
الاختلاط بين طلاب وطاليات الصفوف الثبلافة 


الابتداثية الاولى ٠‏ 





عمان ‏ و11 نعل السيد كمال الحمود الامين العام لوزارة ار جية 
في مكتبه ادس القاكم بالاعمالالهندي والقائكم بالاعمال الاسإترالي 
/ 


في عمان + 


0 





أو فلم ارد مي مشترلعم 
يموع مطولته مذلون ازدنونوأراك' 


عمان ‏ و11 بدا في عمان امس 
تصوير اول فيلم اردني تركي 
مشترك يقوم ببطولته مهثلون 
اردنيون واتراك وسيعرض الفيلم 
بعد اكتمال انتاجه في عدذ مسن 
حالات العرض قي العالم ٠‏ 

وقال السيد بالتش جولامسان 
بطل الفيلم : أن القيلم سيكت.ور ني 
عمان وجرش والرمثًا بالال وان 
وسيكون ناطقا باللغتين العربيس. 
والتركية وسيترجم الى اللغتي سن 
الانجليزية والفرنسية ٠‏ 

وقال السيد غازي هواش احعد 
ابطال الفيلم الاردنيين : ان هدا 


مخيم للوعظ والارشاد 
تقيمه وزارة الاوقاف 
في منطقة. الاغوار 


يفتتح السيد كامل الشريف وزير 
الاوقاف والشؤون واطقدمات الاسلامية 
في الثامن من ايار الجاري » مخيم 
أنوعظ والارشاد أتثاني لهذا العام - 
الذي تقيمه وزارة الاوقاف في منطقة 
الغور قرب مقام الصحابي الجليل 





ويشترك في هذا اللمخيم الذي 
يستغرق أنعقادم عشيرة آيآمء اربعون 
واعظا واماها , 

ويذكر أن وزارة الاوقاف تقييم 
سنويا مخيمات للوعظ والارشغاد 
في انهاء مختلفة من الأحلكة » بهدف 
الاتصال باللواطنين في جزارعهم 
واماكن تجمعاتهم لتوعيتهم ديند 
وثقافيا ٠‏ 





الفيلم هو بداية انطلاقة فنية ادذيقا 
حقيقية :د 
يشترك فيها ممثلون اردنيون مسع 
ممثلين اترآك على مستوى عايلي ٠"‏ 

واعلن ان قيلجا اردنيا تركيا 
متتركا سيصور قريبا : نيؤكد 
القنانون الاردنيون ؛ يذنك على 


مقدرتهم الفتية » في تجاوز حعدود 
بلادهم والانطلاق الى أفشاق ارحب 
واوسع ٠‏ 


ويشترك في بطولة الفيلم التركى 
الاردني المشترك - نسر الشرق - 
ألمئلون الاردتيون غازىي هواشسنن 
وعلى ابو صيره ومحمود كعوشن 
وجلال باكير ومحمود زقبان ٠‏ 

يشترك في البطولة من المثلبن 
الاتراك بالتشن جولاهان » السذّي 
مثل حتى الان ستين فيلها + وكاظم 
قرطاي الذي مثل ماقة فيلم :د 
وطارق شمشك والمثلات التركيات 
أهو تويا : وزرين دوغان وميجا 
سردان وهن من المثلات العاليات 
وسبق ان مثلن عشرات الافنلام 
العالية ٠‏ : 

وقصة الفيلم ‏ نسر الشرق - هي 
قصة تاريخية بوليسية شيقة تمثل 
الدمراع بين الخير والشير ٠‏ 

وقال مخرج الفيلم ان تصوير 
القيلم سيستغرق شهرا في الاردن: 
يرسل بعدها الى اسطنبول لطيبعه 
وتنوينه تمهيدا لعرقيه ٠‏ 


ويبذكر ان المثلين الاردنئييسن ء 


سبق وان شاركوا في بطولة افلام 
عربية واجنبية عرضت في الخارج 
دلاقت نجاحا كبيرا ٠‏ 


0 00 تمان 


بالتسبة لعدم اكتمال النصناب القانوني في 
اجتماع الهيكة العامة العادي الذي تقرر عقده في 
قاعة شركة مصفاة اليترول الاردنية فى جبل عمان 


بتاريخ لا؟/ء/لالا19 للنظر في الامور المدرجة على 
جدول الاعمال المرسل بالبريد المسجل لساهمي 
الشركة فان مجلس ادارة الشركة يرجو دعوة 
حضرات اللمساهمين لحضور الاجتماع الثاني الذي 
سيعقد في نفس المكان في تمام الساعة العاشرة من 
صباح يوم الاربعاء الموافق // 00/0 ٠‏ 


مُطلوبٌ سكرهررة اأوسكيّير 
شركة تجارية بحاجه الى سكرتيره او سكربير للمدير 
العام بخبره عمليه لا تقل عن خمش سئوات وذو مؤهلات 
علميه جيده وقدره عاليه باللغه الاتجليزية . 
الدوام كامل وألراتب حب الكقاءه 
تركى الاتصال مع سركة اميبن ععوار واولاده 
هاتف 5؟؟؟؟ ب عمان 


ركيس مجلس الادارة 





اذ انها اطرة الاولى التي * 
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:1]: رقع سعر الفائدة 
1 5/ اعتبارا من تاريخ كما قرر المجلس 
ان تستمر المكاتب البريدية التي تتعاطى خدمة 
أ التوفير في العمل ايام الجمع والاعياد الرسمية 3 
أ.تتعاطى الخدمة المذكورة كما هو الحال بالنسية 
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يحتفل الاردن اليوم يعيد الاول حنايار عيد العمال العالي » وتأتي 
هذه. الذكرى في الوقت الذى تحتقل فيه الملكة بعام اليوبيل القضسي 
لجلوس جلالة املك الحسين عنسى العرشن ٠‏ 

والحديت عن عيد العمال يستوجب اولا التعريف بهذا العيد » وبيسان 
تطور الحركة العمالية الاردنيسةوانجازاتها والخدمات التي قدمتها 


الحكومة خلال تلك الفترة . 

في الاول من ايار عام 111 
احتفنت الملكة رسميا لاول طصسرة 
يعيد انعمال كعيد قومي ء تعطل فيه 
الدوائر. الرسمية واللؤّسسات العامة 
والخاصة اعمالها تقديرا مم ن 
الحكومة واعترافا منها بفصل العامل 
وقدورهة في الانتاج ٠‏ 

واوضح السيد علي بتي باتني 
سكرتير العلاقات الخارجية عفسو 
ألهيكة التنفيذية للاتحاد العام 
لنقابات العمال في الاردن > آن اول 
احتفال رسمي بعيد العمال في 
العالم ركان عام ا(798: عندما 
اعلنته الحكومة الروسية عيسسبنا 
رسميا للعمال » ولكن اذا الاول من 
ايلر » يقول السيد بني هاني ان 
ذلك يعتبر تضاهنا من عمال العائم 
مع 52٠‏ الف عامل من شيكاع و 
تظاهرو؟ وقاموا يمسيرات اكتجاج 
في اواثل شهر ايار عام 5ؤثرا : 
مطالبين #بتحديد ساعات عملهسم 
وظروقهم الادية ٠‏ الامر الذي أدى 
الى احدات دامية واشتباكات مسع 
رجال البوليس ٠‏ كما اعدم نتيجصة 
لهذه الاضطرابات خمسة قادة 


نقابيين ثبتت براءتهم عند اعادة 
التحقيق وفي عام 965 عقد مؤتمر 
عمالي عالي تقرر خلاله أعتبار الاول 
من آيار يوما عائيا لتضامن عسال 


العالم وعيدا لهم ٠‏ 
نشأة انحركة العمالية 
ألار دنية 


ويقول السيد شاهر المجالي 
الامين العام لاتحاد نقابات العمال : 
أن أول تنظيم نقاني في اللملكسة 
ضشكل عام 07 أي بعد عم 
واحد من جلوس جلالة الللك الحسين 
على العرش + عندما مدر أول 
تشريع عمالي أاعطى لكل سبعد 
اشخاص فاكثر يعملون في مهذة 
وأحدة أو شركة و.حدةء حق تأسيس 
نقاية قاصة بهم فشكنت فلي 
نفس العام نقابة عمال البناء ولم 
يمضي عام 3102 حتى كان عدد 
النقابات امسجئة عشر نقابات » 

ويضيف السيد اللجالي » وبفضل 
مناخ الديمقراطي الذي وقسره 









اعلان صَادر عن 
مصندوق توسبرالويجد 
تعلن الادارة العامة لصندوق توقير البريد 


1 1 للمواطنين الكرام ان مجلس ادارة الصتدوق قرر 
01 على ايداعات: من ١/5‏ 0 الى 


الدستور وتشريعات العمل اللتعنقة 
ارتقع عدد التقابات عام 1999 الى 
؟6 نقابة ء دمج التشابة منها عام 
15 قاصبح عددها 9؟ نقائه » ثم 
اعيد دمجها وتسميتها في العام 
أناضي بالتنسيق بين وزارة العمل 
واتحاد التقابات ؛ قاصيح عددها 
/ا( نقابة ٠‏ 

ولكن ما هو التنظيم التقابي ٠٠0‏ 

يجيب الامين العام للاتماد » ان 
القانون عرف النقابة يأنها مجموعة 
العمال منتظمة في هيكة » يعوجب 
احكام إلقانون من اجل رعاي ة 
مصالحهم فيما يتعلق بالاجور وابرام 
الاتفاقيات الجماعية وغير ذلك من 
الامور التي تؤمن رفع مستواهسسم 
ابلاني والثقافي والاجتماعي ٠‏ 

ويهدف تأسيس النقابات المسى 
تنمية الوعي الوطني والاجتماغعي 
والاقتصادي بين فكات العمال . 
باعتبارهم ركنا أساسيا في تنقيذ 
خطط التنمية والتصنيع » وكذلك 
الاسهام في وضع القواعد السليمة 
لاخلاقيات العمل والانتاج » التسي 
تنطلق من الايمان بالله وانوضصسن 
والملك » والاسهام في رسم طريق 
التعاون البناء بين فثات العمال من 
ناحية» وبين المسؤونين في الاذارات 
والمؤسسات الانتاجية من ناحهيسة 
آخر قي » فمن خطة الاتع ع سساء 
الاقتصادى للدولة ومياديء التهوقن 
الاجتماعي واسسة كدا تسص٠هم‏ 
التقابات في حركة التحرير والدقام 
عن تراب الوطن » تحت شعار يد 
تبني ويد تقاتل وتذود عن حيافسن 
الوطن ٠‏ 

ومن خلال هذه الاهداق يقول امين 
عام الاتحاد » يمكن ادراك العلاقة 
بينها وبين الاهداف التي تسعى 
وزارة العمل الى تحقيقها ٠‏ 

تشكيل اتحاد النقابات 

وحدثنا السيد سافي حسن منصور 
رئيس اللجلس اللمركزي لاتحاد 
النقابات عن فكرة تأسيس الاتحاد 
وأهدافه وعلاقاتة يغيره طن 
الاتحادات فقال : 

أن العشر نقابات ألتي كانسد ت 
مسجلة عام 4 + دعت الا سآ.: 











اجتماع عام اعلنت عقبه تشكبسل 
أتحاد نقابات العمال قي الاردن » 
الذي يهدف الى الاسهام ؤفسسي 
التطوير الصناعي وزيادة الانتتاح 
والارتقاع بمستوى المعيشة وتنمية 


. الدفل القومي © وتوعية التقابيين 


وتكوين اللواطن الصالح والدعسم 
عن قضايا الحركة العمالية والدود 
عن مصالح النقايات والساهمطصمة 
لتحسين وتعديسلل قوائنيين 
وتشريعات العصصال : ومد 
النقابات الاعضاء بالعونات الطادية 
والادبية وتعميق الوحدة الوطنية 
بين العمال ودعم اواصر الاصعصوة 
أنعمائية العربية ه ضمن اط سار 
الاتحاد اندوني لنقايات العمال العرب 
والنظمات والاتحادات العمائزية 
الصديقة ٠‏ 

ويضيف السيد منصور » ان اتحاد 
الثقابات أول من دعا الى تأسيس 
الاتحاد الدوني لنقابات العمسال 
العرب ٠‏ كما يساهم مساهمة 
فعائة في الؤتمرات السنوية ألتىي 


تعقدها منظمتا العمل العريرية 


وألدونية » والاتحاد ألدوني لنقابيات 
العمال العرب © كها ساهم بحسل 
اللشكلات والقلافات العمالية التسسي 
خفشيت بين العجال واصع ساب 
اللؤسسات الصناعية ااختلقة ٠‏ 
ويضم الاتحاد في عضويتة لا( 
نقابة تضم اكثر من وما الف نقابي ٠,‏ 
الحكومة ترعى الحركة 
النقابية 2 


وايمانا من الحكومة بدور الحركة 
العمالية وفعاليتها في دقع عبجلة 


. الانتاج ودعم الاقتصاد الوظني ء 


عملت عنى تحقيق اكبر المكتسيات 
نهذا القطاع المهم بما يخدم مصلحة 
اطرا اف العلاقات » سواء كاني!] 
عمالا او مسؤولين او اصحاب عمل ٠‏ 

ورسالة الحسين التي وَجِهها الى 
الحكومة في شهر نيسان من هذا 
العام » أوضحت رغبة جلالته في 
ايجاد اطار تشريعي يتجسد فيه 
ضمان اجتماعي يكفل للقرد العامسل 
والواطن الصالحء الراحة والطعآنينة 
وكانت دلالة واضحة واكيدة علسى 
حرص السؤولين وعلى رأسهسم 
جلانة املك في توفير جو نقسي 
لنعمال : يعجل على نقلهم الى 
مجدمع اقطام * 

الاسكان ٠‏ 
ولان البيت ضرورة من صروريات 


الانسان » ولان توفيره مع كافة 
الخدمات عامل اساصي لاستقراره > 


العمال ٠١‏ 
ويقول اللهتدس حمداللة النايلسي 


الاقبار 


٠ 0 

مدير عام موسسة الاسكل ان أن 
اللؤسسة بنآت هنذ مطلع العسام 
الماضي"يانشاء مدينة عمالية في 
منطقة الهاشمية قرب الزرقاء على 
ارض مساكحة 58١‏ دونها تتوسط 


محطة الحسين الحرارية ع ومضنسع 
الحديد والصلبي > ومصنع اللواسير 
المعدنية ومصنع الفزل والنسييج » 
ومصفاة اليترول ٠‏ 

واضاف ان هذا اللشروع سيكون 
نواة لاول مدينة عمالية تتسع مبدثيا 
لائف عاتنة يمكن زيادتها الى 
خحصة الاف عائئنة ٠‏ 

وقد صمعت الخطوط العريهسسسة 
للمشروع يما يتلاكم مع أحتمالات 
توسيعها وطبيعة الوقع ونوعيسسة 
المنتفعين » وسيتضمن مشبروع 
المدينة على مراكز ترقيهية وناد 
وعيادة » ومكتيه يريد ٠‏ ومدارس 
حديثة » وسوق للخضار ودار للبلدية 
ومسجد ء وابنية حكومية » ومكتبة 
ومركز للامن » كما سترزود يشبكة 
مياه حديثة ٠»‏ وشيكة كهرياء ٠,٠١‏ 
قال ان هذه الوحدات ستوزع على 
العمال ذوى الدقل الحدود اللتدئني 
وابلتوسط ٠‏ 


استقدام الخبراء 


ونم تتوان الجهات اللعنية يوما 
عن الاستقادة من خيرات منظمتي 
تعمل العربية واندولية : والاتحادات 
العمالية الصديقة فعكفت على 
استقدام الخيراء من هذه ألجهات 
للاستفادة منهم في تطوياسر 
التشريعات العمالية ٠‏ 

وفي هذا المجال استقدمت وزارة 
العمل الخبير محسب الديسسن سعد 
لوضع مشروع قافون الضعم ان 
الاجتماعي الذي تعكق الوزارة 
بالتعاون مع مختلف الاوساط العمالية 
واميحاب العمل وأتنقايات اللهنية » 
على دراسته وإعداده تلخروج به 
تنقيا للرسالة اللكية الساميسة 
كما استقدهت الوزازة الدكتسسور 
أخسان الجوفدار الذي وفع للوزارغ 
مشروع قانون العمل الجديد الذي 
تنوي السير بذ جنبا الى جنب مع 
مشروع قانون الضمان الاجتماعي ٠‏ 

واستقدمت وزارة العمل كذلك 
الدكتور ججال البناء للاستفادة من 
خبرته في اعداد دراسة تقيميينة 
ومقارنة للثقافة العمالية في الاردن 
أما الخبير تاج أندين صفوت الذي 
استقدم ايضا فقد اغد دراسسسة 
لتنظيم الاستخدام والتي ستفتح 
الوزارة على ضوكها مكات سب 
الاجانب والأاردنيين بحيث تيسسسر 
نرب العمل سرعة الحصول عل.سى 
الايد العاملة وتوفر على العامسل 
عناء البحث عن العمل ٠‏ 


مهؤسسة التدريب والاعداد 
الهني 
ومع ازدياد الطلب على ألقوىق 
العافلة القنية ٠‏ ونظرا لان العامل 
اللدرب عنصر اساسي في التذمية 
ولان رقع مستواه همدىف خصطط : 
ويرامج التنمية اونت الحكولمسه 
القطاع العمالي أهتماما كبيرا يوفسر 
للسوق الاردني والعربي العاومى 
المدرب فاعلنت انشاء مؤسسة 
التدريب والاعداد الهني يديرهما 
مجنس ادارة يركسة وزير العمل ٠.١‏ 
وستباشر هذه الؤسسة قرييما 
اجراعاتيا التنفيذية لترجمة القكسر: 
ألى حيز الوجود وخاصة بعد تعيين 
السيد منذر المصري مدير التعلية, 
المهني في وزارة التربية مدير عاما 
بالوكالة للمؤسسة ٠‏ 
انصحة العمانلية 

وفئ مجال: المنحة العمالية قدمت 
الحكومة في أكثر من مناسيبة 
دعمها وتشجيعها لانشاء العيادات 
العمالية فافتتحت عيادتين عماليتين 
في عمان وثالثة في اريد » ورايعة 
في الزرقاء : وتقدم هذه العيادات 
خدمات للنقابيين مجانا - كنلتك 
نظرت الحكومة يعين التقدير فا 
وفرته امؤسسات هن تآمين صحي 
لعمانها ومن ايجادها انظمة مناديق 
الادخار والتوفير نتكون عوتا للعامل 
بعد انتهاء خدمته في آية جمؤسسة, 

وبنا كانت انثقافة من أهم عوامل 
توعية العجال بحقوقهم وواجياتهم 
ودورهم في الانتاج عمدت الحكومة 
منذ عام 1450 الى الاستعاتتة 
بخبراء منظمتي العمل العربييية 
والدولية » لعقد دورات ونسدوات 
نلتعمال ء يهدف تثقيفهم وتوعيتهم» 
ونظر؟ لتزايد اعداد هذا القضماع 
انشأتالحكومة معهدا للثقافةالعمالية 
بعمان سنة 1954 ثم أنشأت ثلافة 
معاهد اخرق في اريد ء وآلزرقاء 
والعقبه : زاد عدد الدورات التتسي 
عقدتها على هكة دورة وعلدد 
الدارسين عن ستة الافا عامصسل 
وعاملة . ٠‏ 

كما عقدت الحكومة بالتعاون مع 
أاتحاد نقابات العمال » وغرقفلة 
الصتاعة ومؤسسات دولية » وعريبة 
ندوتين في الثقافة العمالية الاولى 
في عام 1910 وانثانية في العام 
أطاضي وهذه اوصت انشاء مؤسسة 
لنثقافة العمالية واعتبار الاجبازة 
الثقاقية اندفوعة الاجر حقا لتعامن 
وزيادة مدتها الى 1١0‏ يوما +٠١‏ كما 
اوصت يضرورة توعية العمسان 
باهمية التدريب اللهني ترقلع 
مهاراتهم أمهنية » ومستواهم 
الاجتماعي والمادي : مع التأكيسس 
على زيادة عدد العاملات في الدورات 
الثقافية وعقد دورات “«خاصسسة 
بالمرأة ودورات قيادية خاصة بتربية 
الطفل والضحة العامة ٠‏ 


الرآة العاهلة 


ومن الاسس التي استندت عليها 
استراتيجية خطة التنجمية الخمسية 
وجوب تطوير العمل الاجتماعي على 
اساس مفهوم-جديد يستهدق اعادة 
تنظيم اللجتمع وتطوير المشاركسة 
الفعالة من قبل جميع القطاعسات 
السكانية والقطاعات العاملة على 
وجد الخصوص وزيادة دور ال مرأة 
في العمل الاقتصادي اللمنتج يصصورة 
كلموسة ٠‏ 

ونتيجة لهذه القتاعات +٠٠‏ كوسا 





١9 ا/ال/ةر/١ لاخد‎ | 





تقول السيدة انعام اللفتي مديسرة 
داكرة الطرآة بوزارة العمل ٠٠١‏ عقدت 
في عمان برئاسة سمو الامير حسن 
في نيمان من عام 395 ندوة تنوية 
القوى. البشرية الثانية الخاصة بدحور 
أخرأة في التنمية ء والتي ايدها 
وباركها جلائة الك الحسين في 
اجتماع عقد في الديوان الملقي 
انهاشضمي ‏ وكان من اهم توصيات 
تنك الندوة » انشاء دائرة في 
وزارة العمل تعني بشوّون الراة - 
وفعلا أنشأت الوزارة داكرة للمر'ة 
في مطنع شباط الاضي غايتها 
الاصساسية الوصول بالرأة العربية 
في الاردن الى أكتساب امهارات ألتي 
من شأنها ضمان اشتراكها اشتراكا 
واعيا واآسهامها أاسهاما قعالكء- 
في تربية الجيل الصاعد وتنمية 
اللجتمع العربىي ٠‏ 

واضافت السيدة اللقتي "أن 
الدائرة يصدد انقيام يجمع اللعلومات 
واستقصاء الحقاكق للعرفة الواقضع 
فقي توعية مستوى ومعارق ومهارات 
الطرأة الاردنية من ناحية ومعرقفة 
حاجاتها اللمطلوبة من ناحية اخرق ٠‏ 

وقانت سيكون من الهام الاولية 
للدائرة تطوير انماط التعاون مع 
جميع اللمؤسسات الحكومية» والاهلية 
اللعنية » لتنمية القوى النساكية 
سواء كان ذلك_فِي مجال التثقيف » 
أو فقي مجال التدريب على اكتساب 
أمهارات > وزيادة فرص أتعمل 
خارج آلبيت وداخلة ٠‏ 

كما ستعمل الدائكرة على تطويسر 
وتحديث التشريعات التي تكفلٌ 
للمرآأة العاملة حقوقها 2 وتساعدها 
على التوفيق بين واجباتها اللتنوعة 
في العمل » والاسرة وتوفير 
الخدمات اللازمة لتسهيل مهمة 
العاملة » وبناء الاتجاهات والقيسم 
السليمة حول مقهوم الدور الذي 
ستلعبه في اللساهمة الفعالئة في 
تنوية اللجتمع الاردني ٠‏ 

وقالت مديرة داكسرة الرأة ان 
مشروع قانون العمل الجديد الدّي 
وضعه خعير منظهمة العمل الدوتية 
أقرد يابا خاصا بالرأة العاملسسة 
عالج جميع الثغرات التي وأجهتها 
العاملة في القانون الساري ٠‏ 

ووصقت السيدة اللقتي هذه 
الدائكرة بانها تجرية جديدة وفريدة 
من نوعها في الاردن وفي العالم 
العربي ٠‏ 






الامين العام 
يزور الاردن 


وصل الى عمان امس السيسد 
صلاح الدين حافظل الافين السام 
لاتحاد الصحفيين العرب » في زيارة 
تستغرق عدة ايام يحل خلائها ضيفا 
عنى تقابة الصحفيوين الاردئيين 
يلقي خلانها برجال العام 
والصحافة في الاردن ٠‏ 





دورة أنعاش للمساحين 
من ذوي الخيرات 

عمان و11 بدآت في المركر 
الجضرافي أمفس ء دورة اتعساشن 
واضافة معلومات للمساحين من ذوي 
انخبرات ٠‏ 

ويشترك في هذه الدورة التي 
تستغفرق ثلاثة اشهر ٠»‏ أثنا عشير 
مساكقا مهفن مختنسف الوزارات ) 
وا مؤسسات الحكومية + 


السماح باستهال السياراث الحكومية 
بموافقة خطية من الوزير/لختص 


عفان - 119 - اصدر السيسسد 
مضصر بدران ركيس الوزراء يلاها 
رسيا » سمح بجوهبه باستعفسسال 
وقيادة السيارات الحكودية من قبن 
اللوظفين الذين يشفلون وظاكئق 
رئيسية في الدوائر الحكوميسة . 
وتستدعي طبيعة عملهم القيسام 
بتنقلات" ميدانية مستهمرة اثناء 
ألدوام الرسهي وبعده : وفق الآسس 
التالية : 


يكم التصريح ياستعمال السياره ٠‏ 


:بموجب موافقة خطية من الوزير 
المختص وتبرز عند الطلب ٠‏ 

ب أن تقضي طبيعة عمعسل 
اللوظف التنقل ايلستمر في العمل 
مر سمي اتناء الدوام ويعده ٠‏ 

ب أن يكون اللوظف حاكزا على 
رخصة صواقة سارية ايلفعول ٠‏ 

د ان تكون الصيارة معدلة قبل 
القسليم من لجنة كنية مخحصسه 
لعرفة اإستهلاكها هن الزيوتف 
والينزين ٠‏ : 

ه ‏ يقتصر استعمال السيارغ 
على اللوظف اللصرح له باستعمالها 
فقط » ولا يحق له باي حال مسسن 
الاحوال تسليمها الى شخص اكر ٠‏ 

و - تعبا ببيان السفريات اللقرر 
لكل سيارة يوميا حسب الاصول » 
مع بيان اطهمة التي ستتجزهم ا 
السيارة وتصليم تلك البيانات مع 
طلبات ألشتري اللمحلي لمأإأمور 
الحركة في نهاية كل شهر ٠‏ 

ز يجب بيات السيارة في مركر 
عمنها يوميا حال الانتهاء من مهمة 
أستعمالها » وذلك آثناء السسدوام 

االرسمي » ولا يجوز بياتها خارج 
'المركز بخص النظر عن بعد اللسافة 
آلا في الحالات الاضرارية :» وتحت 


المشاركة باجتماعات 

منظمة السياحة العالمية 

عمأنٌ وأ تشارك وزارة المياحة 
والاثار في اجتماعات الجمعية العمومية 
لنظطعة السياحة العالية » والجلس 
التنقيذي للمنظمة التي ستعقد في 
كورمونينوسي باصبانيا » قي التاصع 
عشر من شهر ايار القادم ٠‏ 


وسيمثل الاردن قَ الاجتماعات 
الأنسة لوريس حلاس اللستشارة 
في وزارة الصياحة : والسيد نشأت 
لكواليت من موظقي السيامة 
الداخلية ف الوزارة ٠٠‏ 


5 آلف 
عدد الم واليد 
خلال العام الماضي 
ازداد عدد الواليد الاحياء في شهر 
كانون الثاني الماضي بنسبة ثر13 
ياطكة فى المحافظات بالقارنة مع ذات 
الشهر من عام 185 كما ازداد ايضا 
عدد الوفياته المسجلة خلال شهر 
كانسون الثاني اماضي " بالملكة 
بالمقارنة مع كاتون الثاني من عام 
٠‏ 
فقد دلت الارقام الصادرة عن 
داكرة الاحصاعات العامة على ان 
عدد اللواليد الاحياء بل 84552 في 
شهر كانون الثاني الماضي مقابل 
0848 هولدا في كانون الثاني 1995 ٠‏ 
كما بلغ عدد الوفيات في كانسون 
الثاني الماضي 145 حانة وفاة مقابل 
4 حالة وفاة في كانون الثاني 
ااا و 
ويذكر آن نصبة الزيادة الطبيعية 
تللسكان فى العام الاضي كر" باللكة 
وهي من اعلى تسب الزيادة الطبيعية 
فق العالم 3 8 
حيث بلغ عدد اللواليد الاحياء في 
العام اناضي 86[59 مولودا ٠‏ 








15 عدد المركبات 
المسحجلة خلال 


دلت الارقام الصادرة عن دائرة 
الاحصاعات العامة ابلستقاة من 
سجلات داكرة السير » والمتعلقة 
بابلركبات المسجلة المغيرة والثاحنة 
والباصات » على زيادة قدرها 1ر؟؟ 
بابلكة خلال عام 1195 بابلقارئة مع 
عام 0لا59 ٠‏ 

حيث بلغ مجمل عدد هذه البلركبات 
اللسلجة 5لمرةءع عام 1977 مركبة 
مقابل "اءار؟ع مركبة عام 1910 أي 
بزيادة قدرها (6مر؟١‏ مركبة ٠‏ 

وكان توزيع اتركبات حسب النوع 
كها يلي : ١‏ 

48 مركبة صغيرة خصوصية 
وعمومية » 5917؟١‏ شاحنة خصوصية 
وهمومية » 4559م باصا تصوصي 
وعمومي وسياحي ٠‏ 


طاكلة ابلسؤوئية اذا استناسهحخشخيردت 
لاغراض خاصة ٠‏ 
ثَ- يعم أستعمال السيار َ اسل 
نهاية الدوام الرسمي بمعرفة 
الوزير الملختص ٠‏ 
ط ‏ اذا ثبت استعمال السيسارة 
لغير الغايات الرسمية التي صرفت 
من اجلها ء ينيفي سحب السيارة 
فورا واتخاذ الاجراءات اللازمة بحىّ 
الموظف الذي بعهدته السيارة ٠‏ 
يي - كل عطل او ضرر ينصق 
بالسيارة نتيجة الاجمال أو عدم 
اتباع اصول السواقة يتحمل اللوظف 
اممرج لد باستعوالها كافة التكاليق 


1 ملايين دينار 
قيمة صادراتنا الى آيران 
العام المأاضي 

؟زدادت صادراآت الاردن الوطنية 
الى آيران نسبة قدرها /اع باللكة 
خلال عام 9415 عما كانت عليه عام 
٠.‏ 

كما انخفضت وارداتنا من أيران 
نسبة قدرها ١/‏ في ابلكة خلال عام 
95 عما كانت عليه عام 990/0 , 
ودلت الارقام الصادرة عن قسم 
التجارة القارجية ف دائرة الاحصاعات 
العامة » آن قيمة صادرات الاردن 
الى آيران خلال عام 19/5 > بلغت 
ستة ملايين و 59 الف دينار مقابل 


ملايين و 94؟ الق دينار عسام ' 


م 

هذا وقد بلغت مستوردات الاردن 
هن ايران في عام 5ا4ؤ مليون 
9 15 الف دينار مقابل مليونين 
و47 الف دينار عام 9910 ٠‏ 

وقد نتج عن آلتبادل التجاري بين 
الاردن وايران قاكض في الميزان 
انتجاري الاردني يقدر باربعة ملايين 
دينار ٠‏ 





مهرجان رياضي في أريد 
احتفالا باليوبيل القضي 


. اربد - 119 اقام نواء الاميرة 
عالية ”امس ء مهرجانا رياضيا على 
ملعب هدينة آاريد + بهمناسبة 
احتفالات اللمنكة باليوبيل الفضي 
لجلوس جلائة اكلك الحسين عنسى 
العركن -, اهمه ! مها مياه 

وتضمن المهرجان الذي حضره 
قاكد الفرقة الالية الثانية عشرة 
الملكية وكبار ضباطها » وجمع غفير 
من اللواطنين مسابقات رياضية لعدة 
مسافات والعايا سويدية والوتب 
والرماية ٠‏ 

وفي نهاية المهرجان وزع قاثسد 
الفرقة الجوائز والكؤوس على القرق 
الفائزة 0 


الجمعية العلبة اللكتية 





المعلومات فى أيطائيا 

عمان ‏ و1 - تشارك الجمعية 
العلمية املكية في اجتماعات لجننسة 
عمل سياسات الاتصال واللعتومات » 
ونظم التربية التي ستعقد في مدينة 
يونتالا بايطاليا » في الفترة ما بين 
الثالك والسادس من شهر ايار 
القادم ٠,‏ 

وستبحث اللجنة خلال اجتماعاتها 
آلتي يشارك قيها ممثلون عن مختلق 
؟كؤسسات العلمية الدولية » امكانية 
تلبية مسصتتلزمات اتصناعات الحكومية 
ومدى التأثير الاجتماعي لنظقم 
التربية والاتصال واللعلومات ٠‏ 

ويمثل الجمعية في هذه الإجتماعات 
.الدكتور منذر صلاح » مدير داكرة 
الحاسب الالكتروني في الجمعية ٠‏ 





شكر وتقدير 
بعد أن من الله على 
والدي الصاح مفلح 
البيشابشة بالشفاء 
العاجيل اثناء العملية 


ان اتقدم بحزيل الشكر 
والعرفان الى كل من 
الدكتور صليبا بقاعين 
والدكتور زيد هلسة 
والدكتور مازن الجديد 
والى رئيسةٌ قسم 
الانعاش هند سويللم 
وا لملمرضصة تغريذك 
البهلواني والممرضة حسن 
سرحان والى جميع 
الممرضين والممرضات 
جزاهم الله عنا كل خير 
واكثر من أمثالهم ٠‏ -: 
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النقابة العامة للعاملين 
بالبترول والكيماويت - 


7 الادفاقية الاولى بتاريخ ١-١ذ-لم‏ 
عقدت أتفاقية بين اللوقة 
التقابية وادارة الشركة حقئست 
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خلال ألسنوات الاخيرة »بحيث أصبحت تقف فسي 
الصفوف المتخفدمة بين الحركات النقابية العربية ٠‏ 

وأرتغعت كفاءة النقادا تت العمالية قْ محال تطوير 
وسأئل الرعاية الاجتماعيةوتوسيع النشاطات الثقافية 
والريامية بين دقون العمال ٠‏ وحقق الكثيسر 
منها خطوات ريادية فيمجالات الرعاية الطبية 


والضمان الاجتهناعى ٠‏ 


وامتد اهتمام البعض ألى رعاية شؤون الاسرة عموما 


من حيث توفر فرص التعليم 


بشتى مرأحله 


المهنية والاكاديمية وفيما يلي موجز لنشاط التقايات 


العمالية في عام . 


النقاية العامة 
للعاملين تي البلديات 
ا 0 


حفقت النغابة العامة للعامئين في 


البلديات خلال الفعيسام المنصرم 
المنجزات التالية لعمالها : 

١‏ تعديل علاوة غلاء اللعيشة 
للعادل من دبنئارص الى ستة 
دنائير ٠‏ 1 

؟ ‏ زيا.. علاوة غلاء المعيتة 
من دينار واحد الى دينار ونصف - 

ضرف علاوة غلاء المعيشة 
للاولاد بمعدل « 0٠0٠‏ » فلس لاول 
أربعة أولاد ٠‏ 

- النظر في ادخال العمال في 
نظام التأمين الصحي ٠‏ 

ه - تطبيق اي نظام خاص 
بالعمال يوضع من قبل الدولة ٠‏ 

5 - رقع أجور جميع العمال 
بواقع « ٠٠١‏ » فلس في الييوم 
وصرف الزيادة السنوية بمعدل 
٠ن‏ ه فلس اعتيارا ممن 
«١‏ لأكلاآ15 ٠‏ 

“اسه رفع أجونَ الحد الادتى 
للتعيين الى لاء «لااا قلس ق اليوم 
وقد“ رفع حيث أصبح الان دينارا 
في اليوم ٠‏ 

لم - تحسين ملايس العصيال 
وتغييرها الى فوتيك من قطعتين 
ومسرف بدلات كاكي لعصال 
التنظيفات ٠‏ 

8 تطبيق قانون العمل الاردني 
فيما يتعلق بال مكافات وصرفبدل 
الاجازات نقدا اذ استدعت ظروف 
العمل عدم أعطاء العامل اجازة ٠‏ 
ونأمل ان نحقق مزيدا من المكاسب 
للعمال في العام القادم ٠‏ 
النقاية العامة للعاملين 
قى الخدمات الصحية 


لاشك ان الاول من آيار يعتبر 


مناسبة رائعة لاستعراض 
متحزات ومكاسب الطيقة 


العاملة '» وكذلك مهماتها اللاحقة 
وتطلعاتها للمستقبل : ويسرنا أن 
نرفع اليكم ملخصا للمسكاسب 
التي حصل عليها العادلون في 
بعض الؤسسات الصحية خلال 
عام ٠ ١97‏ 

١‏ زيادة رواتب العاملين في 
المستثفى الايطالي: عبلغ سبعة 
دثانير للمتزوج وقلثة دتناتير 
للاعزب ٠‏ 

؟ - زيادة رواتب العاملين في 
مستشفى الجامعة الاردئية » 
مبلغ خمسة دتائير ٠‏ 

م٠‏ توقيع اتفاقية جماعية مع 
شركة ابيلا : العاملة بعهدينة 
الحسين الطبية » تقمن : 

1 دفع غلاء معيثشة اضافية ٠‏ 

ب دقع غملاء معيشة للعائلة ٠‏ 

د - تأمين مواصلات العمال 
ذهابا وايابا ٠‏ 

د دقع زيادة لنوية بنسبة 
بالمكة من الرواتب ٠‏ 

ه ‏ التآعين الصحي الشامل 
للعمال وعائلاتهم ٠‏ 

غ - ثمول العساسائفلين في 
صيدديات اربد بهزايا الاتفاق 
الجفاعي مع تقابة الصيودلة ٠‏ 

65 - شمول السانملين في 
المستشفى الايطالي - الكرك 
بهزايا الاتفاق الجماعي مع ادارة 


٠ المستشفى‎ 


1 - حصول العساملين في 
مستشفى التوليد على يدل 
الاعياد الدينية والقومية ٠:‏ عن 
ألمدد السابقة ٠‏ 

ولا تزال النقابة : تقوم 


بجعالجية عدد بن الققايا الطبية 


وعلى رآسها قضية العاملين في 
مستشفى الجامعة : وقفسية 
العادلين في المستودعات الطبية 
والميدنليات ٠‏ وعددا من القضايا 
المطلبية الاخري ٠‏ 
وكل عام وآنتم بخير ٠‏ 
رئيس النقابة 
سالم حجازين 
النقابة العامة تللعاملين 
قْ المناجم وأ 5 لتدين 
حققت النقابة خال الفترة 
الماضية لعمالها المكاسب 


والمئنجزات التالية : 


١‏ علوة غلاء معيثة بواقع 
خمسة غعشر ديتارا . 

5 علاوة ميدان للعاملين في 
مناجم الخسا والر صيقة يواقع 






٠؟‏ بالمكة من الراتب ٠‏ 

"ا . صرف راتب الثهر الثالتث 
عشر والرابع عششير للعمال ٠‏ 

- صرف علاوة ورديات بواقع 
أربعة دنائير ونصيف للوردية 
الكانية وسبعة ذثائير ونصطف 

ه - صنتدوق توقير يسهم 
العمال قيه بنسبة ٠١‏ بالمئة 
وتسهم الشركة بنفكس التسية ٠‏ 

1؟ ل التأمين الصحي الشامل 
نلكزفة العمال ٠‏ 

7 - حصلت على بناء مؤلف من 
سبيعة غرف للعيادة المصحية 
التايعة للاتحاد وبناية اخرى 
كمقر للنعاية ٠‏ 
مالية لحوائي 2 عائلة من 
عائلات العمال المتعوقين وتقوم 
بصعرف مساعدات تقدر بحصوالي 
0 دينار ستويا ٠.‏ 

8 تقوم النقابة بنشاطات 
تقافية واجتماعية ورياضسية 
ديوجد لدينا قاعة تتسع لاكتر 
دن بعماكة شخص بالاضافة 
ألى فريق رياضي وقاعة لعرضص 
الافلام ومكتبة ٠‏ 
النقابة العامة للعاملين 

في التعليم الخاص 

بدأت النقابة العامة العاملين 
قي التعليم الاصض 
في نذا العام اتممنيا سسة 
جديدة في مجال تنشيط النقابة 
وزيادة حجم العضوية فيها وقد 
المعلمين وعقد الاجتماعات معهيم 


واعتيرت يوم الاربعسناء يبودا 
للقاء العاملين في هذا القطاع في 
مقر الاتحاد كما قامت النقابة 
المعلمين في المدارس الخامة 
شملت هما يلي : 

( - احداث مديرية في وزارة 
التربية للتعليم الخاص ٠‏ 

؟ ‏ الزام المؤسسات التربوية 
الخاصة بصميعة عقد موحد لكافة 
المعلمين ٠‏ 

اتنشاء صندوة للضمان 
الاجتماعي واخر للتوفير ٠‏ 

غ ‏ تآهيل عدد مناسب في كل 
مؤسسة تربويا ينظام يصدر من 
وزارة التربية والتعليم وقد 
مدرت تعليمات بذلك من خلال 


حوارنا مع الوزارة ٠‏ 

© الزام اللؤسسات التربوية 
بنظام صحي كامل للمعلدين ٠‏ 

 ]1‏ تششيل لجنة دائهة من 
النقاية ووزارتي التربية والعمل 
وحمثلين عن الدارس الخاصسة 
لعالجة القضايا التي تنكتماً 
وايجاد علاقات تربوية تخسدم 
رسالة التربية ٠‏ 


* - المشاركة في مشتاريعه 
الاسكان . 

م اعتبار راتب المعلم جساويا 
لراتب اللمعلم في وزارة التربية ٠‏ 


وقد تحقق حتى الان : 


موجز عن انجازات 
النقابة العامة 
أستخدمي وعمال الطماعة 
والنشر وصناعة الورق 
خلال السنة أ لاضية 


تركزت معظم النثاطات خلال 
السئة الماضية على ما يلي : 


(١‏ - تأسيس صناديق توفير 
لعدال المطايع ومصائع الورق 
المصحي ومصانع الورق والكرتونٍ 
واصحاب العمل ينسب حتقاوتة ٠‏ 

؟ ‏ الاتفاق على تأمفين: صحي 
شامل للعمال يشمل المعالجة 
والدواء وامستشفيات اتنا في 
ذلك العمليات ٠‏ 





٠‏ تعديل الرواتب والاجهيور 
لججيع قطاعات العمال اللذين 
. يشحلهم التئة لتنظيم النقابي قٍ هذه 


النة اية . 


ع . اجراء الدراساتوالمقترحات 
من أجل اقامة وحدات سكنية 


للعمال في مصانع الورق الصحي 
ومصائع الورق والكرتون بعوجان» 


- التركيز على التثقيف 
العمائي باشراك عمال النقاية في 


' جميع الدورات التي يعقدها معهد 


الثقافة الععالية بعمان والزرقاء 
وكذلك اقامة التدوات والحلقات 
التثقيفية للعمال داخل النقاية 





النقابة العامة للعاملين 
في المحلات التجارية 
والحرفية الاضة 


نفد قامت النقابة خلال العام 
المنصرم بتعقديم مجموعة مسن 
المطالبي لمواجهة موجات الثلاءع 
المتلاحقة وهد تم ابرام غعدد من 
الاتفاقيات الجماعية مع هسسذه 
المؤسسات ٠‏ 

فقد تقدمت التقابة بمجموعة 
هن المطالب الى تشركة الزهراء 
خلال العام الماضي وهي: 

٠ علاوة غلاء اللعيشة‎ - ١ 

؟ ‏ زيادة الاجور ٠‏ 

7 راتب الثالث عشر ٠‏ 

- تآمين صحي : 

ه ‏ زيادة يدل المواصلات ٠‏ 

5 - زيادة نسبة المساهمة في 
صندوق التوقير ٠‏ 

لا . علاوة تلفت ٠‏ 

لم - الزامية اختيار العمال 
لدورات الثقافة العمالية من قبل 
الثقاية ٠‏ 

وقد تم تحقيق بعضش هذه 
المطاليب ٠‏ ففي 9إللسغ ]199 
وقعت اتفاقية حصل العسسال 
بموجبهاعلى خمسة دتائير تعديل 
في الراتب كمل وقعت اتفاقية في 
14599/-1١-١‏ حصل العمال على 
تعديل في نظام التآمين الصحي 
ليصبح تأميئل. شاملا والتزدت 
الشركة بارسال عمال تتنسيهم 
النقايقائى معهد الثقافة العمالية 
لحضور دورات ثقافية وتعديل في 
رواتبهم ما بين 8اره - مكر* 


جديع القطاعات الرسعية والشعبيةفي الاردن تشارك في الادتدال بعيدالعمال الوطني في الاول هن اسار 





كما الزعت الشركة بدفع زيادة 
سنوية حددها الادنى ديتارين 
اعتبارا هن ١لكدلالا9(‏ » 

تقدمت النقاية بعجموعة من 
الطاإئب الى عمال ثشركة باتا 
الاردنية وقد وقعت اتفاقية في 
١-ه*#ل/ا9!‏ حصل العمال بموجبها 
على زبادة ١٠ر١(‏ العلتاامل 
المتزوج ٠١‏ مر العامل الاعزب كما 
تلا حقّالنقابة المطالب القددة 
من العمال حاليا وهى : 


١‏ التأآمين. الصحي الشامل:. 


؟ ‏ زيادة الاجور ٠‏ 

٠ صتدوق توفير‎ ٠ 

م صرف راتب الثالتث عشر 
بقيحة آاخر راتب تقاضاه > ولا 
تزال المفاوضات جارية لتحقيق 
هذه المطالب ٠‏ 

تقدمت التقابة يالمطالب التالية 
لعمال شركة آفران الفساساز 
ادقرآول ٠‏ 

١‏ زيادة الرواتب والاجور 

؟ ‏ علاوة غلاءع دعيشة . 

أيجاد صندوق توفير 

م - التآمين الصحي - 

ه - تأمين المواصلات من والى 
العمل ٠‏ 

5" صرف ملايبس عمل ٠‏ 

7“ راتب الشور الثالث عثشرء 

لم ل تقديم وجيات الطعصام 
بسعن التكلفة ٠‏ 

وقد تم توقيع اتفاقية جماعية 
حصل العمال يموجيها على زيادة 
الرواتبي علاوة تملاء معيشة : 
صندوق توفير» تأمين المواصلات» 
تقديم وجبات الطعام ٠‏ 

وقعت النقابة اتفاقية جماعية 
مع ششركة النصر للسراير 
والمفروشات المعدنية ‏ حصل 
العمال بموجبها على ما يلي : 

١‏ علاوة غلاء معيشة تلات 
دنائير للعامل ٠0٠مرؤ‏ للزوجسة 
«قلارء لكل ولسد من الاولاد 
الاربيعة ٠‏ 

؟ ‏ التأمين الصحي على ان 
تتحمل الشركة نفقات العسلاج 
وثمن الادوية للعمال وعاثلاتهم ٠‏ 

"ا ل اقلابس تلتزم الشسركة 
بتجهيز ثلات يدلات عمل في 
السنة لكل عامل ٠.‏ 

ع - الزيادة السنوية بحعسد 
أدنى -”7 يالكة من آجرة العامل 


الاساسية اعتبارا من (-كلإنا - 


0 - تدقع الشركةيدل حواصلات 
بمعدل ٠هلارؤ‏ شهريا ٠‏ 

كما قامت النقابة يتحقيق عدد 
من المكاسب تم الاتفاق عليها 
وديا دون ابرام اتفاقيات جماعية 
نظرا لصفر ههه الؤسيسات 
ضمنت زيادة في الاجور وتطبيق 
بعضص تصوص القاتون قٍٍ 
الاجازات السنوية والعتضل 
والاعياد ومكافات نهاية_الخددة 
لعدد من العمالمعدا عن مجموعة 
من القضايا التي احيلت السى 
القضاء من أجل حصول العمال 
على حقسوقهم في المكافاءات 
والعطل والاعياد والاجازات ٠‏ 








© حيدر عرزت رشيد 


النقابة العامة للعاملين 
في الكهرباء ‏ فرع أريد 


تمكتت النقابة من تحقيق 
المطالب التالية للعمال في شركة 
كهرباء اريد قلال العام المتصرم: 

١٠0 علاوة المعيشة بواقع‎ ١ 
٠ دينان شهريا‎ 

؟ ‏ صرف راتب الشهر الثالث 
عشر والرابع عثير للعمال ٠‏ 

'؟ ‏ علاوة فنية تتراوح بين ٠١‏ 
باللكة ولغاية 2٠‏ بالمثة ٠‏ 

ع - بدل طييعة عمل مزعجة 
تتراوح بين ل ولغاية ١0‏ ديتارا ٠‏ 

6 - عطللوة ورديات عشرة 
دتائير 302٠‏ 

5 - علاوة الخوف على الحياة 
*( ديتارا ٠‏ 

لا ل علاوة للمحاسبين بنسسبة 
6 بالمثة من الاجور ٠‏ 

4 - التأمين الصحي لجميع 
العاملين ٠‏ 

41 صتدوق الادخار يدفم 
العامل ٠١‏ بالئكة وتدفع الشركة 
٠‏ بالطكة لحساب العامل فى 
الصندوق ١ ٠‏ 

٠‏ - علاواتللذين يعملون على 
ماكنات سن ٠ت‏ . 

٠ علاوة طوارىء العمل‎ - ١١ 

45 - صرف دينارين بذل 
أحذية للمساحين والجبام ٠‏ 

كما اتخذت الهيئة العامة 
للنقابة قرارا بحسم ميلغ مر؟ 
بالمئة من مجموع أجور العمال 
والموظفين ؤالشركة حقابل مرك /ز 
تدقعها الشركة للعاجل المتوفي - 

كما تقوم النقابة بنشاطات 
ثقافية واجتماعية وتنظمالرحلات 
لعمالها باستمرار وتشارك العمال 
في أفراحهم واتراحهم ٠‏ ونحن 
مستمرون في السعي للحصولعلى 
المزيد من المكاسب لعمالنا فى 
العام القادم ٠‏ 5 


جره عوسسمء الاومشايع 
1-22-0102 تا ا ااا ا لاا ا ”ةا الال الا 


أولا ‏ ان تدفع الشركة بدل 
أجور مواصلات للعمال ملسسسسى 
الشكل التالي: 

دنائير لسكان عمان ٠‏ 

" دتائير لسكان الزرقاء ٠‏ 

؟ دينارين لسكان الرصيفة ٠‏ 

تانيا - اتقق الفريقان على 
صرف الزيادة السنوية في أوقاتها 
المحدده للجميع ٠‏ 

ثالكا ‏ اتفق الفريقان علسى 
أصدار وصف وظيفي للعمالٍ 


٠ والعاملات‎ . 


رابعا ‏ اتفق الفريقان على 
رفع انحد الادئى للاجور من 8 
دتائير الى ١50‏ للعاملات ومن ١0‏ 
الى ا ديتار للعمال ٠‏ 
خامسا ‏ اتفق الطرفان على 
منح العاملين بالشركة زيادة 
على الرواتب الاساسية مقدارها 
و" دينار ٠‏ 
يا ان تخضع الزيادات 
الوارده ف هذه الاتفاقية لجميسع 
الفواكدوا لامتيازات التي يتقاماها 
العمال محسوبة. على الراتسسب 
الاساسي ٠‏ 
الاتفاقية الثانية بتاريخ ٠‏ ؟سؤسلالز 
آأولا - منح جميع الموظفين 
والعمال في الشركة زيادة بنسبة 
٠‏ يامئة من الرواتب الاساسية 
على ان لا تقل عن آربعة دنانير 
وان لا تزيد عن ثمانية دنائير ٠‏ 
ثانيا ‏ زيادة بدل العلاج الى 
أريعة دتانير لكل عامل وعاملة: 
ثانثا ‏ مئح مسنخدمي وعمال 


>الشركة الذين أمضو. قّ خدزهيهمة 


الشركة خمس سنوات أو أكثر 
زيادة خاصة مقدارها ديتارين 
بالاتسافة الى البتدين الاول 
والثانتي من هذه الاتفاقية ٠‏ 

رابعا ‏ صرق الزيادة السنوية 
في آوقاتها بدون الرجبوع الى 
قرار من الادارة حيث أصبحت 
تصرف تنقاتيا ٠‏ 

هذا بالاضاقة الى بعص 
المكاسب الاخرى التي تم تحقيقيا 
بدون اتفاقية مثل تحويل الكمية 
التوقير والادخار الخاص بالعمالء 

ومن المعلوم ان عدد عمال 
وعاملات الشركة ييلغ حوالي 
عاملا وعاملة ٠‏ 


النقابة العامة للعاملين 
في الصناعات الغذائية 


لقد كانت قترة هذا العام , 
حاقله بالعمل المتواصل من أجل 
خدمة العمال في تحسين شروط 
استخدامهم بالاضاقة الى قيام 
النقاية بالعمل على رفع مستوى 
الاعضاء فى مختلف اللجالات 
الثقافية والاجتماعية والاقتصادية 
ويشكل اساسي تنظيم العمال 

وقعت نقابتنا ثماتية اتقاقيات 
جماعية عامة خلال هذه الفترة 
مع الشركات التي يعمل فيها 
العمال المنضمين الىنقابتنا وهي 
كما يلي : 

(١‏ ششيركة التمياك العجميوقد 
حصل العمال يموجب الاتفاق 
الجماعي على : 

(١‏ انشاء صتدوق توقير للعمال 
؟ ‏ تعديل رواتب العمال بواقع 
خمسة دنائير شهرية ٠‏ 
/ط ‏ دفع راتب نصق الثالث عشر 
- رفع تنسية الزيادة السنوية 
؟ ‏ شركات الدخان وقد حصل 
عمال وعاملات هذه الشركات 
بموجب اتقاق جماعي على زيادة 
علاوة غلاء اللعيشة بوافع ستة 
دثائير لتصبح فلي مجموعها 
عشرون دينار!ا ٠‏ 

- حصنع كرتون زوانة وقسد 
حصل عمال هذا المصئع يموجب 
اتفاق جماعي على : 
 (‏ ثلاتة دنائير غلاء معيشة 
لتصبح عشرة دنائير ونتصف ٠‏ 
؟ ‏ دقع راتب تصف الثالث عشر 
٠"‏ تعديل نسبة الزيادة السنوية 

وقعت اتفاقية بين النقابة 
وشركة مطاحن الاردن المساههمة 
المحدوده ‏ عمان 

حصل العمال بموجبها على: 
١‏ - تأمين صحي معاينة ومعالجة 
؟ ‏ ععلاوة غلاء معيثة بمقدار 
ثمانية دنائير شهريا لكل عامل 
٠‏ راتب الشهر الثالث عششر مع 
كافة العلاوات ٠‏ 


ب سصنضصة: 
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دقيقة حداد على ارواح الشهداء ىق 
الارضس المختئة 
ينتخب انجلس اللركزي للاتعاد قيادة له كل عامين ٠.١‏ والصورة لاحدى الجنسات الانتخابية 
5 0 دع « 3 يه 
0 ا 5 1 0 
المصارف ايضا ينخجون للنقابة 
انعمال يحتقلون بالهواء الطلسق ولا ينسوا أن يناقشوا مشساكلهم 
0 د 5 20 فر #6 عه ا َ 3 : بكب يكن 
م ١‏ ةا 8 ير وه هر ل 001 اي 





موار حول دور اطرأة في المجتمع وحقوقها ٠٠ندوة‏ بمناسبة عيد الرأذ 
العامئة في الثامن أذار 


كما وان التقابية قامت الان 
بتقديم مطالب جديدة لعمال هذه 
الشركة المذكورة وعي : 
(١‏ تعديل علاوة غلاء المعيشة 
؟ ‏ يدل مواصلات ٠‏ 
"8 ل راتب الشهر الرايع عشير 
ثم واما تعديل في الرواتبي قد 
مهنم كافة العمال زيادات مسن 
خمسة الى عثشيرة دنانير شهريا 
لكل عامل في بداية هذا العام ٠‏ 
كما وقعت النقابة مع ادارة 
شركة 'تصنيع المنتوجات الزراعية 
اتفاقية حصل العمال والعاملات 
بموجبها على المكاسب التالية : 
(١‏ تعديل في الرواتب الاساسية 


3 من ثلاثة دنائير - ستة دناتد ر 


لفكة من العمال والعاملات وميم 
سيعة دثئانير م عشرة دنائيسر 
الفئكة الاخرى ٠‏ 

؟ ‏ تأمين صحي شامل لكاقة 
العامتين والعادلات بالشركة 


“ا - صندوق توقير 2 بالمثة من 


العمال والشركة ٠‏ 

- دفع علاوة غلاء معيشة بواقع 
ستة دنائير لكل عامل وعاملة 
أشهريا ٠.‏ 

© - بدل مواصلات دينار ونصفا 
الدينار لكل عامل وعامله شهريا 


النقابة العامة للعاملين 


قي المصارق والتأمين 


والمكأاسبة 


.0 تنظم ثقابتنا العاملين في 
القضساع المالي ه مصارق »# 
. شركات تأمين » مكاتب تدحقيق 


٠:‏ سابات » ويهذا فهي تتعاجل 
مع عاملين وأعضاء نقابييسسن 
ومؤهليين بحد أدئى من ناحية 


:-. اكاديمية »؟ ودعملون ف قنام 
حيوى مؤكد الحركة الاقتصادية 


.ومن هنا يأتي طبيعة ودور 


| إيقابقنا وآهميتها للعاملين > 


أوكتى للمؤسسات التي يعمسل 


الأستعيمون فيها , 


لقد استهمر ارتقاع معدل 
العضوية في نقابتنا خلال السنة 
المتصرمة »© وهذا الارتفاع يتزايد 
باستمرار حيث تقبل النقابة 
في عضويتها العشرات شهريا الا 
ان عدم الاستقران في عمل القطاع 
المصرفى وال مالي © والهجمبرة 
المستمرة الى الخارج »© والانتقال 
الى أماكن عمل اخرى ف الداخل 
يؤدي بالقابل الى تحقيق تسبي 
في حجم العضوية » ولكن بشكل 
أقل من نسسبة زيادتها ©» ويمكن 
القول بأنه مع ازدياد هجلم 
العضوية وحجم العمل الميسذول 
يزداد تلقاكيا حجم المنجزات التي 
يتم تحقيقها ٠‏ 

ان قطاع التآمين الذي آصبح 
العاملون فيه آعضاء في تقابتنا 
حديثا » بدا يتأثر بالنشاط 
الذي تقوم به النقابة » حيث تم 
في العام الماضي تحقيق عدد من 
المطالب الرئيسية والهساهة 
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لتعاملين في شركةالتآمين العربية 
من خلال تدخل النقابة » ومن 
هذه المطالب التي تحققت احداث 
نظام التأمين الصحي للعامئين 
ومتح رإتب الشهرين الشالث 
والرابع عشر ومنح علاوات غسلاء 


معيشة فنكافة العاملين وتكبيت 
مبدا الزيادة السنوية » ووضع 
كادر. للشركة واحدات نظبيام 
لصندوق التوفيرء» وقد تم تحقيق 
هذه المطآلب من خلال المقاوضات 
التي جرت بين ادارة الشركة 
وممثلي التقاية في وزارة العمل ٠‏ 
أها بالنسبة للقطاع المصرفي » 
فان كثرّة عدد المصارف العاملة 
في الاردن يؤدي بالضرورة والى 
وجود حوار دائكم وقضايا معلقسة 
مستهمرة بين أالتقابة وادازات 
هذه اللمؤسسات ٠‏ » ويمكن القول 
بآن الكثير من القضايا والمطالب 
يتم تحقيقها من خلال الهوار 
البقية ص ٠١‏ 
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اسواقيل وكادت. 





عنوان : النفط سلاح ٠٠‏ ولكن بيد دن ؟ : 
اذا كان ال عا 1 

35 كان التقط العرر له ؛ - 5 8 -_ه 
نالمائة من استهلاك الو لابات 7 التحدة (١‏ 6 .ف ان الاريا 
اثني تحجنيها احتكارات النفط الامير كيقم. تعاملها #ببن 
لخبي وق يكثير الارياح التي تج :. 

مربكية دن توظيفاتها الاخرى في الخارج . 
| | أن أسرائيل تتمنى أن يكون ما ة هدته من برنامج 
الرئيس كارتر ومن الخطاب الهام والسبيد ١الملحة‏ 
لذي قدم به هذا البرنامج صحيحا متهها 1 كبن 
ثابتأ و قابلا للتنفييذ . . وا ل 
: وليس خافيا أن حكام أسرائيل يعتقدون ان الزمن 
0 0 النفط العربي ؛ وأن انقضشلناء 
“مربي من المعركة وسمينعتأثيره علىالحياة الاقتصادية 
في الغرب ء الامر الذي سيجمل الدول تندفع اكثر فى 
تأييد اسرائيل والامعماد عليها وسيحزرها مئ التفئي 
في مراعاة جانب الدول العربية خوفا من حظر 7 
النفط العربي اليها كما جرى ذلك عام 1519/8 , 7 

امكانية ازديا ألذره وال مطاف ان 
9 0 لذر والرمل العطراني في توليب 
مياه قريبة من شطان بعض البلدان الغربية » تقويها 
عو 9 تعو بم واقحعي وخاصة: بعد أن اكدت درآاسات 
جادد أن الآمال التي عقدت على ١‏ ستخدام الذرة 
لا تنناسب مع الامكانيات الواقعية لهذا الاستخدام 
كما اأكدت أن الاحتياطي النفطي المكتشف في حوف 
الاراضي العربية بفوق كل التوقعات الماضبة ,' 

وكانت الاحصاءات الغرنية قد ذكرت ني الماضي 
أن تلثي الاحتياطي المكتشف من النفط في البلدان 
فير الاشتراكية موجود في الاقطار العربينة المنتجة 


واكتماع اسرزائيل بانهاء دور الفط العربي في اامعركة 
هذا املاح الهام الذي لم بدخل المعركة بعد قله 
الكبير.والى الدور الذي يمكن'ان يوٌدبه هذا النفط اذا 
أصيح فعلا سلاحا حقيقيا مسخرا بموارده ودعيمته 
الفائقة للعادة عند الدؤل الغربية بن احِل تو فير اللروف 
الملائمة للنجاح المادي والمعنوي في معركة تحرير الارض 
العربية المحتلة واستعادة الحقوق المغتصبة وق طليعتها 
الحقوق الوطنية للشعب العربي الفلسطيني.2 


ان من حق كل دولة أن تنهج السيامة التى 


تختارها في مجال الطافقةه وف اي مجال اقتصادي آخر : 


رمن حق كل حكومة أن تقتصد أو أن قرف في 
أستهلاك الطاقة ».ومن حتها إن تختار موارد طاقتها 
وفق. ارادتها ٠‏ وان تعتمد النفط أو الفحم © وحتى 
ماءالبحر . ولكن ان يحول برنامج للاقتصاد في استهلاك 
الطاقة الى وسيلة سياسة للتهرب من الاستجابة الى 
مبادىء ميثاق الامم المتحدة وقراراتها ب كما بريد 
حكام تل ابيب فذلك أمر لا بمكن ان سقى دون ردود 
فعل مناسية من تلك الجهات التي تشعر انها المقصودة 
بالتهديد أو الوعيد او النوايا غير الحسنة . 


إعلاات ذمد يد عطاء صاد رعن 
داهرة ميناءالمق 4 


تعلن دائرة ميناء العقبة عن تمديد فترة 
عطاء شيراء سيارتين صالون ستيشن تعملان 
على الينزين ومحمحركات ذات اربع سلندرات مجعوع 
سعة غرفة الاحتراق لكل محرك لا تقل عن واحد 
وسبعة لتر ولا تزيد عن ؟ لتر صندوق الغيار 
لاربع سرعات احامية وواحدة خافية البريكات ذات 
تأثير منفرد عن العجلات المودبل /ا991 تقسدم 
العروض حسب المواصفات اعلاه ألى هذه الدائرة 
مرققة بشيك تأمين مصدق بنسية ٠١‏ وتقبل 
تلغاية الساعة العاشرة من صباح يوم الاحد الموافق 
٠١‏ 
ملاحظة : الاسعار معفاة من الرسوم الجمركية 
وتوجد أهمية خاصة ؤذخة التسليم ٠‏ 
هدير عام داثرة ميناء العقبة 
أحمد فوزي ابو نوار 


اعغلاقت طرجحعطاء 
٠‏ 7-0 1ك ب 
صادرعن الجاممة الأردية 
تعلن الجامعة الاردنية للمرة الثانية عن طرح 
العطاء رقم (7//00) والخاص بطباعة مجلة 
دراسات ٠‏ 
اخر موعد لقبول العروض الساعة العاشرة حن 
صباح يوم الثلاثاء الموافق ١519//0/«‏ فعلى 
الراغبين الاشتراك في هذا العطاء مراجعة دائرة 
اللوازم ف الجامعة لتسلم أللواصقفات والشروط 
اللازمة ٠‏ 








الامين العام 


ادال شا او ل ب ات 
1 
1 
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قالت صحيقة تهمسر بن قٍِ مفقال 5 تحليلي تلخسده 


تجنيها الاحتكارات 











الاخبار 


التواروحكومةالقاب ين 


مافيلا ‏ رويتر .. اجتمع الرئيس 
القلبيني قردينائد ماركونس أحسن 


الى كبار مستشاريه نبحث متكلن ٠‏ 
٠‏ جندوب الغلبين الذي يشهد القورد 


جنذ خمس منوات٠‏ يجتمع ماركوس 
الى زعداع العمال اليوم وفكق ات 
خافة مختلفة غد! لبحثت القضيدة 
ذاتها قبل تقديم تقرير الى الافسد 
يوم الثلاناء ٠‏ 

اكدت افر الانباء ان اللفاوضات 
بين الاطراف العنية فد توقفت 
امس وتأجنت حتى اشعار أفسر 
اضافت الانباء ائة لم يتسنى خلال 
اجتماع امس الاتقاق على مسأئلة 
ادارة الاقانيم الثلائة عشرة في 
جئوب الفليين فيها يخص التكوسن 
الجغرافي لنطقة الحكم الذاني . 
اكد عني التريكي وزير الفارجيد 
الليبية على قطع الحادثات : وذكر 
أن الوخد الاسلامي سيغادر مانيسلا 


حل المجالس التشريعية 
في ولايات هنبية 
نيودلهي - واف وقع باسايا 
دانابا الرئيس الهندي بالتيابة امس 
أعلان حل 'تجالس التشريعية ة 
نسع ولايات يتزعمها حزب اللمؤتحر 
في اعقاب هزيمته في الانتخايسات 
البرلماتية في شهر اذار الماضي ٠‏ 


اباء عن مواففة حكومة فورسار 


اليوم ٠‏ اوضع التريكي للمحفيين 
أن مصير وقف اطلاق النار في جنوب 
القلبين سيبحث مرة اخرق خسلال 
الؤنمر الاسلامي الذي سيعقد في 
دنئتمق ايار القادم في لييبياه 

توجد جِوان بونس ازيل وزيسر 
الدفاع الفلبيني الى قصر الركاسة 
امس مباشرة على أثر توقلكق 
الفاوضات لاطلاع الركيس ماركوس 
على الموقف ٠‏ 

يطالب انثوار بحنحهم ثلاثك عشر 
اقليها في جتوب القلبين حكمسما 
ذاتيا ٠‏ 


احتذلت فيتنام 
بالعيد الثاني 
لتحرير سايغون 
هانوي . واف احتفل امس في 


سايغون بالعيد الثاني لدخول القوات 
الثورية الى سايغون ‏ موشي هنهة 


حائيا ‏ وبعيد العمال الموافق للاول 


كن ايار ٠‏ 

القي رئيس الاتحاد العام للنقابات 
الفيتنادية خطابا في هذء اللمناسبة 
طالب فيه الجماهير المدتشدة تعبكة 
كافة القوى لاتمام حطة 151/7 ٠‏ رجه 
'لحديث الى 'لقوات الشعبيد فطلب 
جنها التأهب لندقاء عن أرضض ألوطن 
هن جزر ورصيف قاري والاشتراك 
بفعالية في بناء الصرح الاقتصادي- 





اجمتاع دن بونو وزعيم معارض 


اعال شغب كنلية 


جام سج تار 


باريس ‏ واشنطن ‏ روالبند» - 
وأف ..رويتر ‏ اجتمع ذو الفقار 
علي بوتو رئيس وزراء باكستايجم 
مع بير باجارو رئيس اللعارزضة 
أليحينية بالنيابة دوالي الساعة 
امس ٠‏ صرح يوتو بانه متفاكئل 
بشان المستقبل ٠‏ 

تحدى بوتو المسيرة الطويند الني 
حثرت ذها اللعارضة وقام بزي_ار: 
لدينة روالبندي في سيارة مكشوخة 


بةزوا ئندي 


اكتارفة النار في مقر مفسسسررد 
بكافحد الفساد الحكوميه ومكتب 
للبريد ومنزل احد مفتشي اليوليس 
في روالبندى ٠‏ 

هتف دؤيدو بوتو بوجه يعضللن 
اللرادسئس الاجانب ليسقط العجبلاء 
الاديرديؤن 
بتمديل حملة العاركفة اليمينيد 
الداعيت لاستقالتة ٠‏ 


٠‏ اشعل هزؤيدء 


٠‏ اتعم دود ادردك5سا 


جارد 


على اجحراءا تتنابات ناصبيا باشتزاك سوابو 


جوهانسبرغ - واشنطن - وآأف - 
رويتر ‏ تراجعت الحكومة العنصرية 
في جنوب افريقيا عن قرارجا 
بزيادة ايجارات التازل بنسيسسة 
تتراوح بين 6٠-5٠‏ بامثة ارلق-رر 
العمل ين اليوم ٠»‏ اسقطاست 
الاتهامات عن 49 طالبا اعتقلشيا 





3-2 على | حينه جميع 5 
عا /؛قفضه ووترهحيت 

مدخي 1 هه ا 
دد شضح د ورشكسويتب 

البهدد بممصم د وراب 

تكساس وآف ‏ قال ليون جاقفورسكي اللمدعي العام الخاممن 
لقفية ووتر جيت أنه سستعدللكلام لوضع النقاط على الصروف 
اذا لم يعترف الركيس الساب ق تيكسون بمسؤوليته في الحديت 
انلدي أدلى يه للصحقي دافيد فروست 
الاربعاء القادم ٠‏ أضاف انه ليس فناك ادنى شك في أنه يتعين على 
نيكسون ان يتحمل السؤولية عن دوره في هذه القضية وان عليه 
أن يعترف بأنة منذنب بالنتسبة لاعاقة القانون ٠‏ 
نيويورك بوست ان جافور سكي وقع عقدا مع مجلة نيوزويك كي ينشر 


فيها تعليقاته على حديث نيكسون 





مجلس الوححدة الافصديده بحت 
افامةاتتحاد عيت للسحيى 


القاهرة ‏ و11 .سانا بدآت 
هنا أحسى اجتماعات ممتلي الدول 
الاعضاء بمجنس الوحدة الاقتصادية 
نبحث انثاء اتكاد عريي جديد 
لصناعة السكر وذلك خغلظال 
اجتماعاتيم التي تستتغرق ثلائسة 
أيام ٠‏ 

وصرح الدكتور عيد العال الصكبان 


| الادين العام مجلس الوعلدة 
(١‏ الاقتصادية إن خيراء الاجمانسة 


العامة للمجلس اعدوا مملسيوع 
النظام الاساسي لقيام الاتعهاد 


| العربي للسكر ٠‏ 


وقال ان المشروع تضمن تصسع 


| عشرة مهمة سيقوم بها الاتحساد 


الجديد من أجل تطوير صتاعة 
السكر في الدول العربية » واضاف 
ان الاتحاد الجديد يعدف الى وضع 


للسوق العربية المشتركة 


القاهرة ‏ وأا سانا ابلغت 
الحكومة السودانية الامانة 'لعامة 
مجلس الوحدة الاقتعادية امسن 
انغداييا الى السوى العربية 
المشتركة وبذلك يرتفع عدد الدول 
المشتركة فى السو الى خمسنل 
عربية حي الاردن 


٠ ؤسوريا‎ ٠٠ و'أسودان‎ ٠٠ 


مناورأت عسكرية 
يونانية فى قبرص 
نيقوسيا - واف - اجرت 'لوحدة 
اليونانية المرابطة في 
ناورات عسكرية دالذخيرة 'لحبسة 





ددل 


30 يتستدحر --. العران 


قبرص 
اول 'مس في جنوب الجريرة ٠‏ 

لم يذكر اي 'يضاح عن طديعة 
وحجم عذه المناءر'ات التى 'عللة, 
عليدي! اعم د كنددن لالااماء 


حلال )عمال الاحتجاج العنيفد على 
هذه الزيادات ٠‏ 

دن ناحية اخرى وافقت الحكومد 
العنصرية على اجراء انتخابات في 
نامببيا تشترك فيها دنظجة سوايو 
تحت أاشراف دوني قبل مص بول 
ناميبيا على الاستقلال ٠‏ ذكسسرت 


٠‏ والدذي سيذاءع يوم 


ذكرت صدحيفة 


الاجراءات اللازمة لتنسيق جهود 
الدول العربية في سياسة دخططة 
الاهداق لتطوير صناعة السكرم 
والتعاون في تطبيق احدث الوسائل 
في هذه الصناعة وني مجالات زراعة 
القمب والتعاون في مجالات البحوث 
والادارة وتيادل الخبراء ٠‏ 

وأضاف ان الاتحاد الجدوهيد 
سيساهم في تشجيع الدول العربية 
عنى أنشاء شركات عربية مشتركة 
واقامة مراكز عربية لتدريب العمال 
وتشجيع اقامة مصانع لانتاج 
دعدات والات معاتئع السكير 
وقطع الغيار اللازمة والساهمة شضي 
أجراء الدراسات اللازمة واكد على 
ضصرورة التعاون العربي قي هذا 
المجال ٠‏ 


النرويجي ليلة اول امس في التحسر 
أثناء قيادمها بهمد رومينيةٌ :. 
لوي لكر الشبال اجام السراجل 
النرويجية ٠‏ 
لقي عطاقم القيادة ‏ الك دن 
ثلاثة رجال . حتفه فى هذا “لحادث ٠‏ 
انقطع الاتصال عن طريق الر'ديز 


بين السلطات العسكرية المرسيحية 


' ندا" 
سس 


التعادل دع ائلاث اشركات ادن عدنهة 
ك5رنء 'ثبرت ّ 
تقاض يبعشيلةهر الكساسة 
٠.‏ 1 ومع 





النبأ صحيفتا جوهانسبرغ ستار 
وفاور لاند التابعتان للحزب الوطني 
العنصرى ٠‏ 

ذكر مصدر وثيق الصلة باللإؤتصر 
:لدستوري في وندهوك ان اكحادثات 
بين حمثني امريكا وبريطانيا 
والمانيا الغربية وفرنسا حول هسائذ 
ناحيبيا قد وصلت الى مرحلة هامة ٠‏ 

من ناحية اخرى اعترفت اجهرة 
المخايرات الامريكية يان رفص سن 
البيضن العتنصريين تلتسويد 
الدستورية بلشكنة روديسيا سيؤدي 
الى قيام حرب عصابات عامة تقود 
الوطنيين الافارقة الى السلطة طال 
الوقت ام قصر ٠‏ 


قيزية مطاطا 


الآحد. “رو “را 





الرئيسالمتروبياييص لان بح داد 


انباء عن حل وس طب إن دول اهبك 


طيران ‏ بغداد ‏ واف - رويتر ب 
وفل امس الى بقداد الركي سل 
الخنزويلي كارلوس اندريس بيرير 
قادما من طهران : أعرب الرئيسن 
بيريز عن ارتياحه للجولة التسي 


2 





للاسطول اليوناني 


زوأرق حربية 


يقوم بها في غعدة دول نفطي د 
عربية ٠‏ 

صرح في جؤتمر صحفي في طيران 
بان هذع الجولة آاسثرت عن نتائح 
أيكابية بهدف التوصل الي حل وسند 


© 


اثينا - رويتر ‏ وقعت اليرنانامس عقدا مع أدواضي بناء 'لسفن 
التي يجلكها المليونير اليونائ ,يستافروس نياركوس لبناء ستة 
زد'رق حربية للاسطول اليوناني بكلفة 5٠‏ مليون دولار ٠‏ 


دقال ناطق بلسان احواض هيلينيك اى هذه الزوارق ووزن كا 


ما 


دنها 50٠‏ طنا ستبنى بعوجب_بترخيص خاص من شركة حيكانيك 


دي نورماندي الفرنسية - 


د 19103 الاهم المتحدة تعترف 
يحكومد خمير في كمبودرا بعد 
وصول الشيوعيين الى الساطة 
1995 - رقضت الجمعية 
العمومية في الامم اللتحدة اقتراحا 
احريكيا يقضي بوضع برناهمج 
مساعدة قدرها 2 بلايين دولار 
لليلاد النامية وتستبدله يبرنامج 
خاص بدول العالم الثالث يقضي 
بتاسيس حنظمة خاصة للساعدة 
الدول الصغيرة ٠‏ 

# -199 القوات الامعريكية 
تتوغل ني كمبوديا بحثا عن دقر 
قيادة القوات الشيوعية ٠‏ 

1939 أعلن دين راسك 
وزير الخارجية الامريكي رفضص. 


امريكي للسلام ٠‏ اشسترطت 


هاندي الانسحاب الكامل ٠‏ 

1١15560 7‏ - وا'فق مجلس الادن 
على عقد جلسة بلناقشة الشكوق 
آلتى تقدم يهاالاتحاد السوفياتي 
ضد الولايات المتحدة الامريكية 
بسبب تدخلها! العسكري في 
الدمينيكان ٠‏ 

1935 وضع المستعمرة 
الهولندية السايقة - غينيا 
الجديدة - تحت الومساية 


ويتزود يصواريخ اكوزيست ٠‏ 


الاندوئيسية بعد أن كانت تحت 
رعاية الاهم المتحدة ٠‏ 'طلق اسم 
اريان الغربية على مناطق 
الغايات التي تيلغ مساحتها 
الف ميل مريع ٠‏ 

153 لوقوع اول عملية حطف 
طائرات سياسية هن احريكا الى 
كويا ٠‏ كوادي نكروما يصسيح 
زعيم حرب الشعب الغاني ٠‏ 
>« 1930 ل الاتحاد السوفياتي 
يسقط طائسرة تجسس احريكبت 
هن نوع يوتو ٠‏ 

+ 1501 - تتفيذ وقف اطسلاق 
النار بين لبئان واسرائيل ٠‏ 

علا ١1957‏ القدات اليابانية 
تستولي على ماندلي وبورها 
يينها تنسحب القوات البريدلانية 
عبر وادي جتدرين الى الهند ٠‏ 
جا 1937 الركيس الادريكي 
روز قلت يوقع حياد امريكا ٠‏ 
روز قلت يوقع حياد احريكا ٠‏ 

ا ه117 اع لان قيرص 
مستعمرة يريطانية ٠‏ 

جلا 193148 القوات الالمائنية تحتل 
سيياس6توبول في الاذعاد 
السوفياتي 

خا 1498 - الاستلول الاجمريكى 
بقيادة الادحير الجورج ديوي يدمر 


كرون » سشُواحهىنئ » هنانىئ 
كلشغين االأكولات 


بيشأن اسعار نفط اوبيك ٠‏ 

اضاف أن جولته اثيمتلت : 
الحفاظ على وحدة أوبيك هو الشاغ 
الاول نقادة هذه البلاد ٠‏ نم يدل باء 
تفصيلات عن حل وسط بدأ يتد 
شكلا حلعوسا بين الانجاهي 
الموجودين داخل ايلنظهمة ٠‏ 

ذكرت محيفة طهران مورنا 
امس ان هذا الحل يقضي يان تزدٍ 
السعودية ودولة الامارات سع 
نغطيا 0 باطئة بينما تعدل الدو / 
الاحدق عشر الاخرى عن الزياء: 
0 بالمئة المقررة في تدوز القادم ٠‏ 

اكدت الصحيفة ان غياب أحسس 
زكي اليماني عن ساحة الاحصسداد 
بشأن النفط يعني حدوث تحول ! 
سياسة السعودية النغطية ٠‏ 





الاسطول الاسياني في خليج 
حانيلا في الفليين ٠‏ 

1835 - مقتل ناصر الدين 
شاه أآيران 

1834 - الاق حريد 
الصحافة ني فرنسا 

/ا-لا١(‏ ل إعلان الاتحاد بين 
- انجاترا وسكوتلاندا تحت !سم 
بريطانيا العظدى ٠‏ 

با 17٠١‏ ل إلقوات السكسونية 
الكمال ٠.‏ 

7 5كة١ ‏ - الاشسراك يقرو 
هنغاريا ويستونون على كسل 
شيء + 

1١695‏ انجلترا تعلن الحرب 
على قرئنسا وسكتلندا ٠‏ 
مواليد اليوم 

جوزيف اديسون ع شلاعر 

اتجليزقي سياسي 159860١‏ ب 
89 ) دءرثر ويلسلي بريطاني 
(( ككثامر ‏ ؟هثكرز ) 


حكمسة اليسوم 
أنا رجل معتدل ولكنني اعمل 
أكثر من المعتدل كي أيقى معتدلا 
تثيودورو ردزقلت سياسي 
امهريكي ( 18048 ١818‏ ) 


1 


ندى الوكلدء :أ سرك | مجحاربي الاردنيم المحدوده لت 


ا معرض الحىورليثك لنزدقاى والعراي الْتَرْلسَ - شتوع العيد ةد ت: 6901 حكان 











حقلت حياة الانساز ن عبر التاريخ بالبحث عن 

“الام والاستقرار ودرء المخاطر التي كانت تهدد 
حياتة + والتي كانت مقصورة على جسده ومسا 
يقبيبة من إخطار ٠»‏ 

ونتيجة التقدم والتطور وظهور المدنية وتعقد 

ألحياة الاقتصادية والاجتماعية ظيرت مخاطر لم 
يعرقها الانساني البداتي ولا انسان القبيلة ٠‏ 
وزاد هن تأثير هذء المخاطر على الثرد نا احدتته 
المدنية وخاصة التصنيع واسستعمال الإنة وتعقداتها 

ولقد حاول العمال ؛ن يتبادلوا المساعدة وإن 
يخلقو؛ا فيما بينهم نظاها درحالة يركن 'ليها العامل 
ويعتمد عليها اذا ها نزلت بد نارزلة ٠‏ وتطورت 
هذد الحاولات مع مرور الزمن لجعل عذه اللمساعدات 
الاجتحاعية مستددة !الى التشريع ومتخذة شحكل 
الحقوق لي مجرد مساعدة حبئية على العاطفة ٠.‏ 
وتطورات نظم ابعونة ويدأت تأخذ اثكالا متعددة 
استهدفت كفقالة ضحانات اجتماعية تشسططل 
العمال ٠‏ واذا كان العاهدل حن القوى البشرية 
رصيد! لامتذ فا- ن الحأمين الاجتماعن يكل 
المحافظة على هذ! الرصيد بعلاجه عند الملرض. 
!و الاصابة وتقديم العون لذ ٠‏ ويحرر الانسسان 
العامل من 'لخوف على دستقبله والقلق على مصيره 
ويقيهة ذل الحاجة ويحمي أسرتة اذا ما فقدت 
دعيلها واشتدت حاجتها ٠‏ كما تحول بين العامل 
المتعطل عن العمل وبين خروجه عن القانون سعيا 
عن مصادر لتوفير لقمة العيش ٠‏ 

ولقد اصبح من الامور المسلم بها في كلالمجتمعات 
على اختلاف نظمها الاقتصادية ومذاعبيها السياسية 
بأن التآحمينات الاجتماعية دعامة من الدعامات 
الاساسية التي تكفل الاستقرار الاقتصادي كما 
تحقق العدل الاجتماعي ٠‏ كما انها تعبير عن 
تقدير الدولة والجتمع لن عملوا في حجالاتنشاطها 
الاقتصادي واسهموا في زيادة انتاجها وأعمارهما 
وازدهارها ٠‏ تقديرا يتناسب وما قدمت ايديهم 
ويواجه ها يصيبوم من وهن الشيخوخة ويأسالعجر 
وعطل المرض.ى ٠‏ كما يواجه ها يصيب ذويهم من 
فقد العائل حتى يصبح كل عامل يشعر بكيانة 
كخلية حيه في جسم مجتمع مترابط متجياوب 
تذوب فيه القوارق الطبقية ويقدر لكل عامل ها 
يعدل ويضون حياة افضل في مجتمع يقوم على 
العدالة الاجتماعية ٠‏ 

وبعين النافذ لكل هذه الابعاد وبقلب ملوه 
ألمحبة كانتت رسالة الحسين العظيم الى دولقرئيس 
الوزراء يآمر فيها جلالته بآن تتولى الحكومسة 


الجليئة اعداد مشروع مان أاجتماعي يحقلق ,| 


العدالة الاجتماعية لابناء اسيرته ٠‏ وبتوجيه مسن 
الحكومة بأدرت وزارة العمل الى طرح مكخسيوع 
للضدان الاجتماعي عمم على كافة الجهات لناقشتة 
وابداء الرآي حوله ولاهمية هذا المشروع ولكونه 
بالاساس حطئب عمالي ولائة يحقق حلما كبيرا من 
تطلعات مجتدعنا قان الاتحاد العام يطرح هذا 
الموضوع وملاحظاتة علية للمناقشة « مرقق طية » 
لا على اساس انه مشروع خاص بقثة معينة بل 
على انه مشروع عام نتوخى ان يقف تحت مظلته 
كل مواطنى بلدنا القغالي ٠‏ الامر الذي يستدعي 
الاسراع في اخراج هذا اللشر وع الى كيز التنفيدٌ ٠‏ 

قانون العمل : 

ليس هن كك ان افع كاه اتتمي بها كين 
دولة هو تحديثها باستحرار لانظجمتها وقوانينهما 
لتحدد لكل من مواطنيها علاقته بالاخرين ٠‏ وعلى 
اسأس ان هذه العلاقات تتصل اتصالا وثيقاا 
بالمصلحة العامة لتلك الدولة وباللمجتمع بشكقكل 
مباشر ٠‏ ولتلائم ايضا التطور الذي يدر به البلدء 


ونظرا لكون العمال في العادة يشكلون الغالبية 
+لعظمى في اي مجتمع واعدادهم في تزايد مستمر 
وحيت أن مشكلاتهيم تتعيز عن سواها ٠‏ قفقان 
معالجتها تختلق من دولة الى اخرى وقاتنون 
العهل هو عبارة عن مجعوعة من الاحكام والواد 
القانونية التي تهدفق الى تنظيم العلاقة يين 


٠:‏ ادلم ممه نه سموميسوة عمسم يمد 


مات جعريلة الأخضّار 


“مهام ا الطابى الثال ,بحاس املك عساين 





العامل ورب العمل وتحديد التزامات وحقوق كل 
دن الطرفين ٠‏ 

وقانون العمل الاردني رغم حداثته الا انه يقف 
من حيث الاشمية في مقدمة القرائنين المعسمطول 


بها ٠‏ وقد تعرض قانون العمل منذ ان صدر في . 


(1970-5-7 الى تعديلات عديدة كان اكرهما 
القاتون المعدل رقم ( 0؟ ) لسنة 191/8( الذي 
وضع في غياب جميع الاطراف المعنية حتى اصبيح 
عاجزا عن ان يفي بالمتطلبات الاساسية نلعمال 
وللانتاج وترك مشكلات عديدة دون حلول من اهم 
هذه المشكلات : - 

١‏ استتتاء قطاع كبير من الايدي العاملة من 
الاستقادة من احكام القانون وحرمان قطاعات 
أخرى مشثهولة باحكام القانون من التنظيم 
التقابي ٠‏ 

؟ ‏ الصناغة القانونية بلواد القانون وكثترة 
الثغرات واطلايسات ٠‏ 

٠‏ ريط القضايا العمالية باللحاكم المدنية وطول 
عدة أجراءات التوفيق ٠‏ 

- تجرثة سني الخدمة وحساب اللمكافأة عتهاء 


ومن هنا فان التطور الذي يشهده الاردن وما _ 


رافق هذا التطور من ازدياد الايدي العاملة حمعل 
قانون العمل عاجرا عن تلبية احتياجات العمال 
وكذلك اصحاب العمل من هئا اصبح من الضرورة 
القصوى أيجاد قاتونعمل جديد هذا من جهة ٠‏ 

أما الجهة الثانية فقهي علاقة هذا القانون 
بالضمان الاجتماعي قالمعروف ضهنا أن قانون 
العحل هو الجدار الاستنادي لقانون الضمان 
الاجتماعي ولان قانون الضمان الاجتماعي ينتقل 
بفكات العمال حن موقع نيل مكافأة نهاية الخدحة 
الى جعاش الشيخوخة والعجز والمرض ٠‏ ويتوخى 
في شموله كل قثات العمال بينها يحدد قانون 
العحل فثات معينة ٠‏ من هنا اصبح من الضرورة 
بمكان ايجاد قاتون للعمل بحيث يحقق كل الاهداف 
ا مرجوة ٠‏ 

والمطروح الان مناقشة ثغرات قانون العمل واهم 
البنود التي يجب ان تشملها مواد القانتون الجديد 
وحن وجهة نظر الاتحاد العام لتقابات العمال يرى 
ان يكفل قاتون العمل البنتود التالية : هس 

(١‏ -الحرص على اعطاء الحرية الكاملة للعمل 
النقابي والتأكيد على استقلاليتة ٠‏ 

ان تلغى الاستثناءات الواردة فى قانون العمل 
الحالي ٠‏ 
لا .ا ان تعطى ازلرآة اهتماما خاصا يحيث 
يعترف بالامومة كوظيقة اجتماعية ومنع قفصلها 
يسيب الرواج ٠‏ 

أن يشمل القانون اتفاقيات وتوصيسات 
منظمة العمل العربية والدولية ٠‏ 

ه ‏ ان يلغى الفصل التعسفي تهاثيا » وانيعاد 
النظر في اسباب القصل كلها ووضع القواعسسد 
القانوتية العادلة للقصل ٠‏ 

1 أن تحدد علاقات العمل بيشكل واضح ٠‏ 

لا دان يعمل على ققصير اجراءات التوفييق 
والمحاكم الصناعية وعدم ربط القضايا العمالية 
في المحاكم المدنية ٠‏ 

م ان تلغى الاستثناءات الواردة في قانون 
العمل بالتسبة لساعات العمل وتعريف اللمؤسسة 
النتظمة بحيث يشمل كافة العمال الذين يعمئون 
ياجر ٠‏ 

8 زيادة قعالية جهار وزارة العمل فيما يتعلق 
باجهزة التفتيش والراقبة وتشديد الغقوبات 
الرادعة إن يخالق احكام القانون ٠‏ 

٠‏ التركيز على اهمهية الثقافة العمالية 
والزامية الاجازة الثقافية وزيادة مدتها وتطوير 
أجهزة الثقافة العمالية وتعديل تشريعات الثقافة 
مع الاخذ بتوصيات تدوة انثقاقة العمالية الاولى 
التي عقدت في نهاية عام 91( ٠‏ 

(١١‏ تطوير انتظمة الصحة والسلامة العمحالية 
وتحديث الاجهزة اللشرفة عليها في وزارة: العمل 
والمؤسسات المختلفة - 
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0 000 الاخبار 


تعالج هذد الورقة فضيتين أساسيتين يعتمد 
عليهدا التطور الاقتصادي في الاردن ٠‏ أولهها 
قضية المشاركة العامة لجميع قطاعات الشسعب 
وآفراده في عملية التنمية وثانيهما قضية التحول 
التى الانتاج بدلا من التركيز على الخدمات ٠‏ وآية 
محاونة نلقصل بينهما أهٍ معالجتها على أساس 
فردق دون تنمس واع للرابطة بينهدأا هي محاولة 
عقيمة سقيمة تجانب الصواب ٠‏ 

وتستمد الرايطة بين هذين العنصرين قوة 
ودعجما من خطاي جلالة الحسين يوم 191/17 
في الحكام الاداريين في الاردن ٠‏ فقد وضح الحسين 
في ذلك الخطاب استراتيجية للتنمية الحقة التي 
لا تخضع منطق الارقام القاسي ٠.‏ أو تذهمب صضحية 
لحماسات وعواطف انية ل هنا ال معد ل 
في تركيزها على كافة القطاعات يل في تأكيدها 
لحقّ كل جواطن ان يشارك بالجهد ويكسب بالغنم٠‏ 
نقد ورد في خطاب الحسين تصوير حي لهذه 
الاستراتيجية يمكن ابرازاها ق المقتطقات التالية : 

8 الاثماع هو العمل نفسة وليس الانشاءات 
والابنية والاجهرة ٠٠‏ لقد تهاوت كل النظريات 


١‏ التي تحدتت عن التنحية بمقاييس الاحصائيات 


الجوفاء والحسايات الورقية بعيدا عن جهد الانسان 
ومشاركة كل اللواطنين +٠‏ ويمفقي الحسين ليعطي 
المشاركة وجهها الاخر العملي ٠٠‏ أن على مجتمعنا 
الاردني ان يبحت عن صيغ جديدة للمشاركة في 
عملية البتاء والاععمار تضم جميع اللواطنين 
وتستقيد هن قدراتهم وطاقاتهم وتوجهها في 
الطريق الصحيح ٠١‏ ويستهر الحسين نيوضح الهدف 
الذي يجب ان تسعى هذه الطاقات الموحده نحوه 
وهو أن على الدولة يمجموعها ان تتجه للانتاج ٠٠‏ 
وان تجند المواطنين له ٠٠‏ وان تضع أولويات 
شديدة واضحة ٠ » ٠٠‏ 

اتطلاقا من هذا التصور الشامل يجدر بنا تحن 
نقابيات العمال أن نصوغ من الاساس العريضقالتي 
وضعها الحسين أقكارا محددة واضحة الهدق ٠‏ 
وموضوعية تضع فى اعتبارها الاول اللصلحة العامة 
فوق كل مصلحة خاصة ٠‏ 

عمنية تحويل اللمجتمع من مجتمع خدمات 
ألى مجتهع انتساج 

بديهي اننا نعتبر المجتمع في الاساس عبارة 
عن مجتمع انتاج هن أجل تلبية حاجاتهم المادية 
والروحية ٠‏ ومع تطور المجتمع لعب تعملية تقسيم 
العمل دورا أساسيا في تلبية هذه الاحتيابات 
المتزايدة ٠‏ وبالقدر الذي تطورت فيه القوى المنتجة 
وتحولت فيه علاقات الانتاج يشكز. يسمح 
بالاستفادة من تقدم هذه القوى سواء البشرية أو 
المادية بنفس القدر كان المجتمع يتطور ويتقدم 
خطوات واسعة الى الامام ٠‏ 

وبلا شك ان عملية تقسيم العمل بيشكل متوازن 
بين قطاعات الانتاج المختلفة من زراعية وصناعية 
وتجارية هي الكفيئة باجراء التحولات الجدية في 
حياة المجتمع ٠‏ 
- ولكن يبقى السؤال الكبير ٠٠‏ من الذي يقوم 
بهذه العملية في بلد يتبع نظام الاقتصاد الحر 
حيث تجري فيه عملية الاستثمار بيهدف الحصول 
على الربيح مما يشكل ميلا دائما الى الاتجاه الى 
قطاع اتلقدمات لان دورة رآس الال هنا قصيرة 
وسريعة وتؤدي الى الحصول على الربح يسرعة مدا 
يحقق هدف المستثمر الفردي ٠‏ وهذا الواقع يشكل 
اساسا موضوعيا لنمو قطاع الخدمات في بلادنا ٠‏ 
اخذين بعين الاعتبار أن الدولة ومن خلال خدماتها 
المتعددة تدهم هي الاخرى في رجحان كفة هذا 


.القطاع على الق عت اننتجة الاخرى حيث 


ما يزال قطاع الخدمات يستآئر ياكثر من 58/ من 
مجموع الدخل السنوي من الاردن ٠‏ ولا يمكن 
الاستمرار في الاعتماد على الخدمات اذا أردنا لهذا 
اليلد ان يكون كما نريده له ٠‏ ولهذا لا بسد 
من الالتفات الى مجال الانتاج المثمر اللحسوس ٠‏ 
الانتاج المادي الذي يسد الحاجات ويجعلنا اقل 
اعتمادا على الغير ٠‏ 

وبرآينا ان الاردن لدين فاكضا من القوى العامنة 
بدليل عشرات الالاف هن المهاجرين العاملين في 
خارج البلاد ٠‏ ونحن تعتير ان القاعدة الاساسية 
لسياسة العمالة هي النهج الوطني الذي يستهدقف 
المحافظة على الاستقلال السياسي والاقتصادي 
كمقدمات لعملية التقدم الاجتماعي ٠‏ 

ومن هنا نقول يأنه يمكن للقوى العاملة ان تلعب 
دورها في عملية التحويل اذا جرى اللحافظة عليها 
وتنميتها من خلال التدريب والتأهيل يشكل متوازن 
مع التقدم التكتيكي ٠‏ وكذلك دن خلال المحافظة 
على الكوادر الفنية والمهنية وازالة جميع القيود 
التي تحول دون استخدامها والاستفقادة مسن 
قدراتها بالاضافة الى توقير شروط الاستكدام 
وظروف العمل المناسبة للعمال ٠‏ 

ان ظروف الانتاج المناسية لها علاقة وبياشسرة 
بالمناخ السياسي في البلاد قاشاعة الديمقراطية 
المسؤولة التي تعرف ما لها وما عليها ضهن صالح 
المجتمع ‏ وشعور العجال بآن جهودهم ستعود 
بالنقع على وطنهم ومجتمعهم وان جساهمتهم في 
تطوير مجتمعهوم سيعود بالنفع عليهم ويقودهصسم 
حتما الى الشعور بالمسؤولية الاكثر أتجاه عملية 


تليموج وحن" باب ؟ 





الانتاج 

ان نظريات التنمية التي بين يدينا ما تسزال 
تنظر الى عتنصر العمل على اساس أنة عنصر 
انتاج ققط ٠٠‏ هو ساعات عمل تبذل في انكايج 
سلعة او خدمة ٠‏ ويمكن تجركته ونقله دوتما 
عتاع 58 كلفة ٠٠١‏ اتنا لي تتيتى هذه الئنظرية 
على الاطلاق ٠‏ فالعمل هو جِرّء من نتشاطسات 
الاتسان وليس كلها ٠‏ فالانسان اب وام وراعي 
اسرة وهو دم ولحم وحواس وعواطف ورغبات 
وهو مستهلك ٠٠‏ هذه التشاطات لا يمكن ان 
نقصلها عن نشاط العمل فهي تتأثر به ويؤثر 
بها ولذلك لا يمكن ان تستغل الانسان كعامل 
منتج مالم ننظر اليه علي انه كتلة متكامنة 
من النشاطات والقفعاليات التي لا تقبل التجزكة 
ولذلك فان حقهوم التنمية يجب ان يركر عنى 
الاتسان لا على العامل ٠‏ ومن هنا فقد تجد التتمية 
تركز على الانتاج بدلا من الخدمات + وئكقن 
الحقيقية التي لا تتيدل يتبدل الاستراتيجية ان 
الانسان مجو صانع التنحية وهو الهدق متها ٠‏ 

وبرآينا كيلد نام يؤثر في تطوره الاقتصادي 
عادلين رئيسيين : - 

الاول ‏ هو انطلاقه من قاعدة اقتصاد متخلقف 
واعتماده على الساعدات والقروض الخارجية ٠‏ 

والثاني ‏ هو ضعق رآس ائال الوطني وعدم 
توجيية الى قطاعات الانتاج الاساسية من 
صناعية وزراعية ٠‏ 

وانطلاقا من هذا الواقع لا يمكن لغير الدولة 
حن القيام يعملية تحويل ايلجتمع من مجتصع 
خدمات الى مجتمع انتاج من خلال التخطيط 
الاقتصادي والتوجية الاستتماري والمساهمة الفعلية 
في بناء قواعد الانتاج المختلفة ٠‏ وحتى يمكن تنفيذ 
ذلك لا بد هن انتهاج سياسة صائبة وعالية في 
معالجة هذه العملية من جميع جواتبها ٠‏ وتحتل 
سياسة العمانة ركنا اساسيا في عملية التحوييل 
هذه ٠‏ قان استثمار القوى العامئة يشكل صحيح 
هو وحده الذويكفل تتقيذ الخطط واليرامج فيدوتها 
لا نفع لكل الخطط المرسومة ولا نكل ا 
الاستثمار ٠‏ 

واتطلاقا من هذا ١‏ لغهوم فانة ف اعتقادنآلا 
ان تحقيق الخطوات التالية سيساعد على تحويل 
المجتمع الى مجتمع انتاج  :‏ 

9و ان تعمل الحكومة على زيادة مساهمتها 
في المؤسسات الانتاجية لتصل الى اكثر من (70 
ولتشمل كافة المؤسسات اللموجوفة او التي ستنشاً» 

5 . ان تقوم الحكومة بعملية مسح لاكتشاف 
الثروات الباطنية واستغلال الثروات الطبيعية 
المكتشقة ٠‏ وان تقوم بانشاء مؤسسات صناءعية 
تكفي لاحتياجات البلد ٠‏ 


١‏ ان تزيد الدونة من رقابتها على اللؤسس ات 
المالنية من خلال اعطاء در اكير للبنك المركزي 
بحيث توجه الاستثمارات بشكل رئيسي نحو قطاع 
الانتاج ٠‏ 

م ان تقولى الدولة القيام بعملية التجارة 
الخارجية وتجارة الجدلة واحتياجات كل المواطنين 
من الواد التموينية والسلع الضرورية ياسعسار 
محددة ٠‏ 

ه - ان تدعم الحكومة الجمعيات التعاونيية 
الاستهلاكية وان تشجع قيام جدعيات جديدة 
في المؤسسات الصناعية والتجارية الكبيرة 
وات الحكومة المختلقة ٠‏ 

 *‏ تشجيع المؤسسات الحرفية المختلفة على 
تكوين جقفيات انتاجية وان تقدم لها القروضص 
بقواكد زهيدة وان تمدها بالمواد اللازمة لها ٠‏ 

ان تقوم الحكومة بتخفيض الضرائب الغير 
مياشرة الى أذنى حد ممكن وان تطيق الطريقة 
التصاعدية وان تفرض رقاية صارمة ومشددة 
على تحصيل التحصيل ١ ٠‏ 

م - أن تعمل الحكومة على حل القضية الزراعية 
حلا صائيا بها يكفل تطوير الثرءة الزراعية ووقف 
الهجرة فن الريف الى الدينة وحل مشاكل 
الفلاحين والعمال الزراعيين ٠‏ وهذا يفتتترض 
استصلاح اراضي الدولة لزيادة رقعة الارض 
المزروعةء وتقديم اللمساعدات للفلاحينمثل القزوض 
والاسمدة والبذار المحسنة والألات الزراعية باجور 
معقولة ومساعدتهم على تكوين جمعيات تعاونية 
زراعية ٠‏ كما يتطلب الامر زيادة الثروة الحيوانية 
والحفاظ عليوة وحل ازمة المياه بالكشف عن اليام 
الجوفية واستثمارها واقامة المسدود اللازمة ٠‏ 

ووجوب تحقيق تنمية متوازنة بين كافة قطاعات 
الإقتصاد القومي ٠‏ ومن هنا وأن كانت الصئاعة 
تعد دعامة لكل تقدم اقتصادي واجتماعي والعنصر 
الذي يستقطب محمل عملية التئمية والتكامسل 
الاقتصادي فان الاهتمام بالتصنيع ينبغي ان لا 
يكون على حساب الزراعة التي تمثل القطساع 
الرئيسي للاقتصاد الوطني ٠‏ ويمعب. افر أن 
التطور الصناعي يجب ان يقايلة تمو مطسرد في 
القطاع الزراعي عن طريق تطوير وتحديتث الزراعة 
ومدها بالوسائل العلمية الحديثة لزيادة المقسدرة 
الانتاجية وضيط عدالة التوزيع وسد احتياجسات 
المجتمع من الواد الغذائية ٠‏ 


8 - الاستفادة من التقروض اج ووم اللاليبة - 
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الإدتحاد القاه لنتاباتالهال 
6 الأردرن ",ما سباة عيرالىات 


ايها الاآخوة الممال » 
يحتفل العالم كله بعيد العمال عيد الاول من ايار يوم الانطلاقة 
الاولى والمشعل الذي أضاع الطريق اهام هصيرة الخير وائيناء 
عيد التضامن الحقيقي لعمال العائم في وجه التحديات والصعاب 
التي تواجه مسيرة الحركة العمالية ٠‏ 
ولا يسعنا في هذه المناسبة التي كانت فيما مضى مناصبة 
تتميز بالذكرى الحزينة لاوؤلتكك الذين سقطوا دفاعا عن الوجود 
العمالي ودفاعا عن الحق وترسيذا للعدل ودفاء! عن شرعية 
وجود الانسان وانسانيتهة + ولا يسعنا بهدذه اللناسبة وقد 
انتصرت قوى الخير الا أن نحي تضالكم وتضامنكم في عيدكم 
هذا النضال الذى يجسده أخوتنا في الوطن الجريح من ارضئا 
والذين وان حالت بيننا وبينهم قوي البغي والاحتلال الا اننا 
نعيش الامهم واأمالهم ويطولاتهم التي يجسدتها نضالهسم 
المشرف في سبيل تحرير وطننا باذن الله ٠‏ ولكن كان هذا اليوم 
يوم شهداء قدموا ارواحهم لترسيخ قواعد الديمقراطية ورفع 
ألحيف وأنظلم فهو بالنسبة لنا هنا شرقي النهر وهناك غربي| 
النهر انطلاقة تحد نقوى البغي واصرار على الصمود والتحرير ٠‏ 
أن منطقتنا العربية تمر بظروف دقيقة وصعية تستوجسب 
على الجميع أن يتحلو بمستوى عال من اليقظة والحذر مسن 
دساكس الضهيونية وهمؤامراتها على القضية الفلسطينية 
وعلى جنوب لبنان ٠‏ كما ان على عمالنا وابناء شعبينا الاردنيين 
والفلسطينيين ان يقفوا في وجه آية مؤامرة تستهدف تصفية 
القضية القلسطينية واثارة أالفتنة بين الشعبين من خلال ها 
تروج لك اسراكئيل عن ايجاد وطن للفلسطينيين خارج فلسطين 
أن الشعب الاردني والفلسطيني أصعاب قضية واحدة ويواجهون ٠.‏ 
عدوا مشتركا واحدا وبالتائي فاتهم يشكلون جبهة واأحمسسدة 
في معركة تحرير الاراضي الحتلة واستعادة الحقوق اللشروعسةه 
للشعب الفلسطيني + 
أيها الاخوة العمال 
الاول من ايار هو عيد السواعد القوية » عيد القلوب اللؤهنة 
الخيرة التي تبني الوطن واقتصاده وتحمي الذمار وتدعم جهد 
الشجعان من اخوتنا المرابطين على خطوط النار ليوم الشثار 
القريب ٠‏ قنتكن احتقالاتنا بهذا العيد مظاهرة عمل مخلشيص 
بناء وانطلاقة خير في دروب الكفاءة والاعمار واسلوب أخلاقي 
بناء نحو توديد طاقاتنا وقدراتنا الانتاجية نحو آردن زأهر 
متقدم ولقّد شهد الاردن خلال السئوات الاخيرة تطور؛! سريعلا 
في مجال الاقتصاد الوطني بشكل عام وفي مجال الصناعمة 
بشكل خاص 
ونا كان العمال يشكنون العمود الفقري والاساس للانتاج 
الصناعي فقد تطور دور العامل الاردني واصبح يقف في مقدمة 
القوى التي تشمل على اكتافها مسؤولنية بناء الاردن الجديد ٠‏ 
أركن الانتاج والتقدم الاجتماعي والاقتصادي للجميع وما الضمان 
الاجتماعي الا مقدمة لهذا التوجيه الايجابي في حياة اللسيرة 
الاردنية ٠‏ 
أن الهيئة التنفيذية للاتحاد العام ثنقابات العمال في الاردن 
وهي تبعت نكل الاخوة العمال في عيدهم باحر التهاني واصدق 
تمنياتها لتعود وتتوجه بتحية الاجلال والاكبار ألى اولثتسيك 
انذين يعانون همرارة الاحتلال وطغيانه وجبروته وتتوجة الى 
البارق عزت قدرته أن يعيد هذا العيد وقد تحررت الارض وفك 
اسر الاهل وتحققت امال امتنا العربية اللماجدة بالوحدة والحرية 
والحياة الافضصل يقيادة الراكد والقاكد الحسين العظيم 
عاش نضال العمال لتحقيق اللزيد من الخير 
عاش اتحادنا العمالي لتحقيق اإزيد من التقدم والرفاء 
عاش الاردن بضفتيه عزيزا قويا رهزا للوحدة الرائدة 
عمان في ١-0-لال991‏ 
الاتحاد العام : 
لنقابات العمال قٍ الاردن 
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يرى العالم بعين واحدة 


يعاني من وجع حاد فسي خاصرته اليسرى والتهابات 
مزمنة في جهازه التنفسيالساعة الان الثانية عشرة 


٠ ليلا‎ 





وها هو يعود من عملة 
يدق باب بيته الحقير 


« بورئريت قديم » لاخدالعمال عثر عليه في اسد 


همناصف شيكاغو » 


© الساعة الان السادسة مباحا » قم يا رصطسل 
سيفوتك القطار وستفصل عن عهلك 
اقول لك قم يا رجسل- وروءوة 
أولادنا يحاجة أنلى لقم ة العيش ٠‏ 
لعنة الله على لقم ةالعيش التي تصنع منا 


عبيدا 


دميتي اعرف طعوالراحة لحظة واحدة 
« تسجيل سري دار بيسن عامل وزوجته عام علمة١‏ » 
٠‏ امكان : اي مكان هك _نالعائم » 
وه لك يسخطيم العامل انيعمل اكثر من ماني 
ساعات في الييوم يابارسونز 
اطمئن + اننا نعمل من اجل اضراب عام 
-اضراب عام فسي شيكاغو 


دقعم 


كثيرا ها يدور الحديث عنموضوعات عمالية هامة »من جانب أشخاص يهتمون 
ويعنون بالعمال والقضايا العمالية ٠‏ وهذا شيء جهيل ويتم عن ثقافة ومعرفة في 


جانب مهممن جوائنب الحياة الاجتماعية والاقتصادية والانسانية للمجتجع 


' وهم 


في حديثهم هذا انمايعتقدون انهم قدموا واجبا للحركة المعانلية او خدمة 
فكرية تعزز همكانة العمل النقابي في المجتمع ٠‏ 


انطلاقا من هذه اللاحظات 
. اعبيت ان اكتب وجهة نظلري 
القاصة يي هذا المجال ٠‏ ولسست 
عادفا من ذنك الي أن اكتب حديثا 
' او ان امتدح نور العامل او ان 
. اعدد خدماتهة وتضحياتهة للمجتمم 
والاخرين ٠‏ ولكني اششعر بائني من 
' هلال هذه الكلمات التي اكتبها 
يمناسبة « عيد العمال ه اتوجد 
بدعوة انطلق فيها من التسساؤل 
التالي : 


ما هو مفهومنا للقضايا العمالبة 








تحية قدسية لسدنة 
مصانعنا » دافعي عجلة 
الانتاج الوطني صعدا 
نحو الاهام 0 
للذين يجعلون من الليل 
معاشا ومن النهار معاشا 
جهدا موصولالتوفير اهم 
متطلبات الحياةا لعصرية 
لمواطنيهم ٠٠١‏ للذين 
تداعب اياديهم الاسلاك 
الدقيقة للالات الحديفة 
يسهمون في رفاهية 
مواطتيهم ٠‏ 
الذين تكتوي بجباههم 
وتتساقط حبات عرق 
د جبينهم تقبل الارض 
١‏ لتجعلها ممهدة لسير 
الاليات اسهاما فى خدمة 
المواطن ٠‏ 
الذين يحيلون بيعزم 
ارادتهم الارض الجرداء 
الى جنة خضراء » تقبل 
اقدامهم الطاهرةوتيتسم 
لاياديهم المعطاء ٠‏ 
الذين تهوي سواعذهم 
القوية بالمطرقة او تكحرك 
يدهم المنشار ٠‏ 
هؤلاء جميعا لهم 
وساما محبة منمجتمعهم 
يرصع جبينهم بالففار 
لهم كل الاعتزار ها 
| أكوا واجبهم باخلاص 
وضريوا آيات البطولة 
والجهاد خدمة تتمواطن 
والوطن ٠‏ 
محمد عبد الحميدامجالي 
89 : 





وما هو قهمنا للعامل ؟ 

ليس غريبا ان الغالبيية عن 
النأاس يكتفون في فهمهم للعامسل 
على انه اسان اضطر الى العمل 
المهني او اليدوي يسيب عسدم 
تمكين ظروفة له من اكمال تعليمه 
أو دراسته الجامعية » لذا شهسو 
انسان يبحت عن مصدر رزق يؤمن 
به حياته ٠‏ 
ويتركزر على جانب واأحد من 
جوائب دوافع العمل الذي يتمثل 
في كسب الرزق » وغني عن البيان 
ان الناس جميعا »يدخل في سعيهم 
للعمل هذا المطلب سواء اكائنيها 
اطباء أو قادة ©» أو مهندسسين 
او موظقين الى غير ذلك من فكات 
العهفل والخدمات والتلشغاط 
الانساني في العمل ٠‏ 

ان التركيز عنى هذاالجائبي دون 
غيره » هو الذي جعل صورة 
العامل في نظر الكثيرين ©» انسه 
انسان لا يهمة الا الاجر او الكسب 
المادي »© ولا ينطلق ألا من خلال 
المصلحة الشخصية وهي ضمان 
العمل وامورد ٠‏ فى هذا تشويه 
لصورة الاتسان العامل > واغقفال 
وانكار لدوره البثاء في ساتر 
مجالات التنعية الاجتماعيمة 
والاقتصاد فهو مقعم بالاحاسيس 
الوطنية التي تجعل العمل بالتسبة 


نه واحِبا من واجيات الواطنة' 


الصحيحة ٠‏ وهو انما يعمل من 
خلال ادراكه بان كرامته الانسانية 
ووعيه يستدعيان أن يكون له دور 
في مجتمعة واحدائة وتطور هما 
المجتمع وتقدمه ٠‏ فهو لذلك لا 
يرضى ان يكون دوره اقل من دور 
غيره في تحمل المسئوفية ٠‏ العامل 
أنسان ايجابي في قيمته الايجابية 
وانلحقيقة ان جميع ما تقع عليه 
أعيننا © وها تتمتع يد من رقاه 
وخدمات عديدة انما اترسم في 
اذمائنا أو تنير في نقوسنا مكاتة 
مرموقة للعامل لان كل ذلك هه 
عطائكة وجهده ويذلئة الدائكم وسعية 
الدؤوب ٠‏ 

فالى هاذا ادعو ؟ 

انني ادعو الى مفهوم أساسك 
ان العامل ليس وحده المسثول عن 
واقعة ومستقبل حياتة ٠‏ بسل ان 
هذه مسكولية المجتمعممتلا في كافة 
قطاعاتة الثقافية والفكرية 
والنفسية والادارية على سبيل 
المثال وليس الحصر ٠‏ 

اعتقد أن عين الحقيقة »2 ان 
تهدق الى اعداد العامل وآئماكة 
عقليا وفكريا وعحضاريا 
وانتاجيا وذلك يتزويده بسا 
يحتاجة من امعلومات والخبسرات 
والمهارات التى تؤهلة للحياة كقرد 
وكعقضو في مجتمعهة اننا نهدقف 
هن ذلك الى خلق العامل المثقف » 

ويتجلى دور ومسئولية القطاع 
المشار أليها أانفا تجاه العامل من 
خلااع الاجمور التالية : 

. !دان رجال الادارة معنيسينح 


بالعامل لان الادارة في جانب منها 
تهدق قيما تهدف اليه ايجاد 
علاقات عمل انسانية ثاحكحعة » 
وارساء هذه العلاقات على اساس 
من العمل الاداري الناجح الواعي 
لاهمية العامل كعتصر أساسي في 
الانتاج وكيفية ادارته والتعامسل 
فعه ٠‏ 

؟ ‏ الاقتصاديون - رجيماىي 
الاقتصاد ‏ مطالبون ايضا في الاخدّ 
بعين اعتبار العامل وضرورة اعادة 
النظر في علاقتة بالعملية الانتاجية 
والاقتصاد ٠‏ ولا بد من التقفريق 
بين شيئين أساسيين في هف'"' 
المجال ٠‏ 

1 العامل من حيث انه جِرْء هن 
الفكر الاقتصادي يل الجاتب 
الايداعي قفية ٠‏ 

ب الاثة على اساس انها 
وسيلة الانتاج ٠‏ فبين العامبل 
والالة فرق كبير ٠‏ ففي حين يتمتع 
العامل بالاحاسيس والمتاعر 
والافكار والوجدان ٠‏ فان الآلة 
صماء نسيرها كيفمانشاء وحسيما 
تريد ٠‏ 
ب أن رجال التربية وعلم النفس 
مطالبون ايضا بدورهم في الحياة 
العمالية ٠‏ 

فالثقافة العمالية في حقيقتها 
تربية عمالية ٠‏ ففي حديثهم عن 
التربية ٠‏ وفي دراساتهم التربوية 





اقترح ان تأخذ في اعتبارها » دفي 
ثناياها الثقافة العمالية ٠‏ خاصة 
وان الثقافة العمالية كترييسه 
تحتاج الى هناهج وأساليب 
ودراسات مثلها في ذلك هثل 
التربية المقصودة أو التربية في 
هدارسنا ومعاهدنا وجامعاتنا ٠‏ 
وكذلك الاهر بالنسبة لرجال 
علم النقس والعاملين في هسذا 
المجال ٠‏ ان العاهل الذي يعمل في 
ظروف عمل معينة وفي اجواء 
نفسية مختلفة انطلاقا من بيته 
وحياتة الاسرية الى بيثة العمل 
بكامل مكوتاتها الانسسائية 
والانية وخلافده »2 وما يصاب بت 
العاهل من تعب أو هثل يسمي 
ونفسي © كل هذه امور تستدعي 
العناية بالصحة التفشسية 
والجسمية للعامل ٠‏ وما الى ذلك 
من دوافع عوافز لها اثارها القيمة 
في مجال العمل وتحسين انتاجية 
وزيادة هذا الانتاج ٠‏ 
ايضا علماء الاجتم-ر 
مسؤولون عن دورهم في مجمال 
الحركة العمالية وقضاياها 
ماعتيارها حركة اجتماعية انتسانبة 
مثلمها هي اقتصادية في جاتب 
متها فتنظيمات العمال هلمن 
الحركة الدائمة للتغيير الاجتماعس 
باعتيارهم سييا من اسياب هذا 
التغيير ومتأثرين فيه ٠‏ هصذه 
جميعها تستدعي من الاخصائيين 
والباحثين الاجتماعيين دراسسة 
مثل هذه القضايا وبلورتها في صور 
حية ووقائع متسجهمة مع روج 
العصر والدافع الانساني المناسب 
5ه اصحاب العمل ومس ئوليتهم 
تجاه عمالهم ورفاقهم في الدرب 








لا ٠٠‏ كل شبيء تستطيعذما عذا الاضراب» وسنخسر 


بلا شك 


- ليس ههما ان نخسر في البداية » المهم اننتحقق 
شيتا » الست تشكو من ساعات العمل المرهقة ؟؟ 


وهل يخفى هذا على صديقي بارسونز 


بين هدير الالات ٠+‏ 


© في الاول من أيار » عام41( » تنظلم ستة الاف 
عامل حن معمل « ماككورهيك » والمعامل الاخرى 
تظاهرة صاخبة » ودموية »كان لها تأثير كبير على 
العمال فق جميع انعساءالعالم فيما يعد ٠‏ 

« فقرة من كتاب عهاليصدر مؤخرا » 

الأول : رأيت العماليتشتبكون مع الشرطة 


الثاني 


: للحقيقة فقط كان الشرطة قساة جذا »ع 


وكانو! يجابهون المتظاهرين بكل قوة 

التالث : لا ادري ناذا كانوايتظاهرون © 

الرابع : لا ادري كيف حدث الانفجار »لكنه كان انقجارا 
مروعا ولقد رآيت بام عينيحجتث بعض الشرطة وهي 


تتطاير * 


الخامس : ناذا فعل العمال ذلك »2 للاذا لم يجعلوا 


تظاهرتهم سلمية فقط ,2 





ومسيرة العمل والبناء والاقتصاء 
فمن الواجب ان يتعدى اصحاب 
العمل في علاقتهم بالعمال اساس 
الاجر والمكافأة والتعويض الى 
دائرة الضمان والتأمين والتدريب 
صحيمح ان العامل ابن أليوم ء وما 
دام يعمل يستطيع ان ينقق على 
نفسة وعائلته ٠‏ ولكنة قي أكبسر 
الاحتمالات اين الغد والمستقيل 
حين يصبح شيخا هرما لا يقوى 
على العمل واما مريضا او عاجيرز!ا 
نتيجة اصابة عمل او غيرها ٠‏ 
فانضمان والتامين حاجة هامسة 
لاصحاب العملمسؤوئيتهم ودورهم 
فيها لان هذا العامل ليس عاملا 
نلانتاج فقط ولكته اب وزوج ومعيل 
ريما لعديد من الاشخاص كالام 
والاب والاس والاخت ٠‏ وهو أيضا 
مواطن فلا بد من أن تمكتة من 
القيام بجميع هة الالتزامات 


' والتدريب ايضا اساس اعسداد 


العامل وجوهر دوره في التنمية : 
ونب كفاعة العامل وأهليته للعمل 
والانتاج . 

اكتفي يهذه اللاحظات » وهي 


: أمتلة فقطط لنماذج واتواع 


من مسئوليات اتجتمع المطلوييسه 
تجاه العامل » مثلما اننا تطلب من 
العامل الكثير الكثير من العمل 
والانتاج والتنمية ٠‏ 

قالى هذا ادعو » وما هذا متي 
الا وجهة نظر امل أن لا اكون قد 
اخطآت فيها الاجتهاد أو خائني 
النظر 


محمود فضيل التل 
مدير هعهد الثقافة 








البقية ص ١١‏ 





يحدتث أن ينتصر الظلم والعدوان على شعوب 
بكامنها فتآخذه نشوة النصر وعقدة العدوان 
الى نسيان قواه البشرية فيبطش ويسحقويدمر 
معتقدا أنه اصبح سيد اللوقف بدون منازع ٠‏ 


ونكن الفضهمير البشري لا يسحق ومبسادىء 
اللحق والعدل لا تقتل وان قتل او سحق أتناسن 
يؤهنون بها لانها تبقى ف هذا العالم بقلاء 
الانسان على وجه هذا العالم وقد علمنا تاريخ 
المبشرية الطويل أن كل الذين ركبوا موملسة 
الدكتاتورية والتسلط على الانسان سقطوا فسي 


٠ النهاية‎ 


لقد ادرك العامل البسيط بارسونز هجهلنلده 
الحقيقة وتحذث مع جلاديه بهدوء لا يعرفه الا 
أصحاب الايمان العميق عندهما يواجهون الحكلم, 
بالموت فقال نهم ( هل تحسبوا أنكم انتصرتسم 
علينا اذ تنوون عدام سبعة رجال ) ٠‏ 


أنه لا يشعر باللهزيمة حتى وهو يواجه اللوت 
ولعله يبدو اكثر أيمانا وانسانية ممن اي وقت 
هضى فى تلك اللحظات عندها يذكر جلاديه بآته 
لم ينهزم وانهم لم ينتصروا » وانه سيموت 
نيخلده التاريخ وان هؤلاء الجلاديين سيموقون 
ايضا ولكن نيلقي بهم التاريخ في زوايا النسيان٠‏ 


أافتتحت النقابة العامة للعاملين 
فسي النقل البسري واليكانيك 
عيادة عمالية لها في عمسان / قرب 
جسر رغدان في شهر اذار عام غلا98 
وكانت تضم عيادة للطب العسام 
وصيدلية » ثم تطورت هذه العيادة 
واأصبحت تشمل أللسى حانئب الطب 
العام والصيدلية مختبر) للفحوهصيات 
الطبية وعيادة اسنان وقسها خاصا 


٠ للتطعيم‎ 


وقد عالجت هذه العيادة يمفقتلف 
اقصامها الاعداد التالية من العمال 


© عيادة الطب العام -(لركر+؟ عامل 


© عيادة الاأسنان 016 عامل 


© الختبر 0598 عاملا ٠,‏ 


© التطعيم ضد الكولير)ا وشلئل 
الاطفال 325.١‏ عامل ٠‏ 


ويشرف على هذه العيادة ثلافة 
اطباء و ممرضين وصيادلة وفنني 


ثم افتتحت النقابسة عيادتها 
الثانية في حي نزال واشتجلت عسلى 
الطب العام عوتقوم بتحويل اللرضى 
الذين يحتاجون الى افتصاصات 
الى النقابة الركيسية قرب جسر 


نس دفي 


عبد الرحمن 





العيادات الطبية للنقاية العامة لعمال المّل البرىائيكا تيك 


رغدان وقد بغ مجموع الذين قدمت 
العيادة نهم خدمات طبية حوائي 
44 عاملا ء ويعمل بها طبيبان 
وصيدلانيان وفني مختير واريعة 
ممرضين وممرضات ٠‏ 


وقد تم افتتاح هذه العيادة في 
أر/0 


ثم أافتتحت النقابة عيادته 
الثالئة في هدينة الرزررقاء ب 
7 وعالجت خلال هذه 
الفترة القصيرة هوانىي 31595 عاملا 


ويعمل يهذه العيادة التي تشمل 
على الطب العام وصيدنية ومختبسر 
طبيب دائم وفني مختبر وثلائة 
ممرضين ومحرضات ٠‏ 


وتنوي النقابة الاسقورار ني 
التوسع في فتح العيادات العجائيسة 
وتوسيع اختصاصاتها لتشمق كافة 
انخاء المملكة وتعتبر خطوة النقابة 
وقدمة لتغطية عمال هذه النقاية من 
الناخية الصحية حيث تتجه النية 
كما ذكر ركيس النقاسة السيد 
سامي حسن منصور لقامة 
مستشصفى عمالي فالمستقبل فعالجة 
العمال علاها شاملا ٠‏ 


5 0 سس سمه جوم اما لها 
سيم ل مهلم ميم ل سا سن يي ناسيم سس .الل لي اسم سا برسم بسب تي ب نه 8 
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ه قام وفد عمالسي 
السكك الحديدية 
بزيارة الي الاردن 
تلبية لدعوة من 
نقابة السك 


حيث اطلع على 
نشاطات الحركة 
النقابية وبحعرسث 
مجالات التعاون 
النقابي بين عمال 
مصر والاردن ٠‏ 

© توقف عمال شركة 
الزهراء عن العمل 
الاسيبوع الماأضي 
يسبب رفض الشركة 
صيرف الزيسادة 
السنوية المقررة لهم 
فى موعدها وائقاصسن 
قيمتها الى دين سار 
بدلا من دينارين وقد 
قررت وزارة العمل 
الطلب من الشركة 
التقيد بحقوق العمال 
المكتسبة وطالبمست 
بصرف هذه الزيادة 
بموعدها مقابل عودة 
العمال الى عملهم ٠‏ 
ه تحتفل عدد ممسن 
التقابات العماليية 
بمناسبة الاول مسن 
أيار عيد العمسال 
العالمي ياقامة رحلات 
الى متقنطقة دبيسن 
حيث يشارك العمال 
وعلاكلاتهم ع أحيساء 
الاحتفالات بهيهذه 
المناسية السعيدة ٠‏ 
© يقيم الاتحاد العام 
لنقابات العمال حفل 
استقبال للمسؤولين 
الرسميين والسلك 
الدبلوماسي والهيثات 
الشعبية في مجمع 
النقايات مساء هسذا 
اليوم بمناسسنة عيمد 
العمال ٠‏ 
© أقيم في مقر نقابة 
المصارف والتأميسن 
والمحاسبة حفل عقد 
قران النقابي السيد 
تيسير الزبيري علي 
الائسة رفدرعهة 
التهذيب هيقاء جمال 
عضوة الهيثة الادارية 
للاتحاد النساكي 
الاردني وقد حضر. 
الحقل لفيف من الامل 









. ظاهرة التسول :0 ظاهرةمألوفة في عمان ٠١‏ وفي عمانبالذات » اذ لا تلبث ونكت أ 
| “تدجول في شوارع العاصمةان تصطدم بين الفينةوالاخرى بمتسول يسائك 
فرعا لنه : وليت الاأمريقتصر على متسول وأحسد يجسوب شوارع العاصبهة > | 
نهان الامر » ولكن العاصمة صبح فيها نسبة ليست قليلة من المتسولين » وكلهم 


يذير الشفقة. ٠١‏ أو يثير تقضم رغيفا من الخقبز » يلدنا ٠‏ ظ | 
القرف ++ وان لم تقنمع » والى عقرية هنها امهرأة' فحبذا لوان داكرة 


فلتذهب عزيزي المسؤول 
انخخصن أنَى ساحة المسجد 
المسينتي الكبير : فهناكت 
حشد هائل منهم يسدون 
يوا تبأ بلسحد ع قلة تدري 
أهذا مسجد للعبادة أو 


اخرى اسدلت على وجهها 
يظهر متها الا يد ممتدة 2 
بها بضعة قروش »© وهذه 
الاخيرة حولها طفل قفي 
السادسة من عمره » ينام 
بين يديها بحمنظر يثير 
الشفقة أو قل ا لاشمكزاز ٠‏ 


الشؤون الاجتماعية تمنخ 
كل متسول رخصة تسول 
تجدذ سبنويا + تخوله 
هزاولة مهنة التسول على 
أن يتقيد بجميع التعليمات 
والشروط التي تضعها ! 
دائرة الشؤون الاجتماعية 
مثلا : 1 

١‏ تحدد للمتسولمنطقة 
يتسول بها ويمنع 


اهناك مجموعات من 
أنتصوئيسن والمتسولات 


هذه احدى مظاهر 





















































| تلاستخدام الى الجمعية العلميية | 





١٠ؤ1‏ 6 من صحيفتكو الغراء 
يدوم الثلاثاء الموافق ور ///1( 
تحت باب « ما يقال وما لا يقال 
هن ان اجهزة قياس ومعدات 
ثمينة حولت من وزارة الاشغال 
الى الجمعية الملكية بناء على 
طلب والحاح هن الجمعية ٠‏ هئه 
المعدات موضوعة في العراء متنذ 
ع سنوات وقد صدكت هن الافطار 
الكثيقة والشومهس الحكارة ٠٠0‏ 
واصبحت غير ذات فاكدة » ارجو 
توضيح ها يلي املا في ان تنشروا 
في صحيفتكم : 

( لم يحدث ابدا أن حولتوزارة 
الاشغال العامة أية معدات صالحة 


الملكية ٠‏ ويذلك فلا توجد مشل 

































© تشعر يفراغ كبير في حياتك , 


أطغادرة 

«ار؟ بيروتك - عائية 

مَكْرم بيروت ‏ التترق الاوسط 
بوره( لارنكا اثيتا - عالية 
وثر؟( لندن , البريطاتية 
«لر91 بغداد ‏ العراقية 
كر( الكويت ‏ المكويكية 
ار" البحرين ٠:‏ ابو ظبسي »© دبي 

1 


#كرٌ الرياض ‏ الصعودية 

1*6 أبو ظبي ءّ. كرا تشسسسي 0 
الباكستانية 

نكرل القاهرة . عانية 

«*كر؟ ابو ظبي > دبي عالية 

٠*در١٠١‏ بغداد © الظهران ‏ عالية 

«درءلا جدة . عانية 

5ر١١‏ طيران ‏ عانية 

.-٠ر؟١‏ البحرين : بانكوك 2 عالية 


القادمة 
«كرم دبي ء ابو ظبي عانية 
«مر؟ بيروت ‏ عانية 
0 دوحة » الكويت , البريطانية, 
“ارذ١‏ بغتاد ‏ العراقية ١‏ 
مثر (١‏ الكويت ‏ الكويدية 
فكر؟ دبي © البحخرين ‏ الذ 
قرط لتدن م عالية ع 
٠مرة‏ ياريص + روما عالية 


ثرة كو بنهاجن »© فراد تكقورت ‏ 
عالية 1 

ل 4١‏ 1 0 قبي" ١‏ 
ا وقد 


“ار باريسن > بيروت ‏ الفرنسية 
٠«درلا‏ امستردام » جنيفه ‏ عالنية 
6رلا اثينا » لارنكا . عالية 

“ارلا يروت الشرق الاوصسط 

: رؤز القاهرة ‏ عالية 








القنال ؟ 4 


لؤلار ريني 56م ب (زبس. 

.- أسترئيني 8019 ب “لم رم الاخبار بالعيرية 
دارتك أطاني لرءةة 7 الإرءءو دعرلا منوعات 3 
قرتك سويسري قرا 38‏ آر171ة «لارلم الستاجب كٍ 


فرنك فرنصي ”55 عه قر)؟ «زرة بين العالم القديم والجديد . + 


لير ايطالم. له ؟ ورلا ب كريس ٠در١٠‏ الاكيار بالانجليزية 

دن يابائي ال١١٠‏ هرمواؤ ‏ 5ر314 ر١٠‏ ملفات روكقورد ا 
جلدر هوائدي وره؟ة ‏ لاره2رة القنال و ” 
رنة؛ بلجيكي غرئة ‏ عر؟ة د 

كرونا "سويدي لارام ل ربع ٠ءر»‏ القران المكريم ١‏ 


الوالدين معكوسة 
ليرة لبنانية. ؤيره١‏ ل وكرءو 


عر مسبرح العرايسن ا 
«لار" عائلة وائتون ‏ القجر ب : 
«“ارلا شركاء فى التذمية 








يضر اها آنواب اللسحد التس ول الألوقفة ؤ ن التسول فى ...> | تلك المعدات في العراء لتتعرضص يال منعود 7 3 ِ 
او ا نى, عاصحتتا 0 0 من التسول في غير المنطكة | نمم يفعل الامطار الكثيقة ك دينار عراقي #ركة ‏ هركي :ور احداث واتهاء. ٠.01‏ 
زكرو » وكلما مر شتخص ١‏ كات المحددة له ٠‏ والشمس الحارة ٠‏ 9 يق عقيف دينار كويتي اقركا1 - #رولا ساي 707 ١‏ 
58 له 0 - شساعى. اضصحي عيلمة ك هذا جديه - ىن د 
يرددول على مسامعة كلنمات 8 واجرم لشؤون 5 يمتح المتتسول لا كرت الفجر الطائع 5 دينار 0 0 المرابعة تلج ع الود 5 0 
الارتزاق اللآنوفة +٠‏ الاجتماعية » الم يحسك يطاقة من داكرة الشؤون | * - ان ما حولالى الجمعيةالعلمية 8 8 .درهم الافارات كارك ب مركم تدول رب أصيا :0 
دن 0 من خامر ون عل الفهر يعود بعنتر شْ ره( اللصارعة 
الاوان للقضاء على هذه الاجتماعية ٠‏ لها رقم 1 الملكية كان مركرز بحوث مواد 8 1 «أرذ! الاخيار َك 
ومن بين الجملوس » الافة السيكة » والكصسي وعليها !ا 571 2 اليناء كله بكامل موظقيه ومعداته فا ترتقبي اقبي الحم 39 3 
هناك امراة لم تقطع العقد تثير القرف » وخاصة في ويح_دد عليها منطة_5 | التي تم تركيبها وتشضغيلها في ا ار 1 
:| الرابع من عمرها » مكتنزة نفوس ضيوق بلدتا » التسول » وتاريخ صدور . الجدعية ٠‏ وهذا المركز يقوم الان فارصك: اشر باخ لقوق وعد خرن هت وموم 
| الجسم قوية العزبعمة فضلا عن مضايقة ابناء البطاقة » وعلى المتسول د حي 8 عاد فارسك الاسمر عاد ليسرق توك لد لابين 
أدراتها لقت الشوو: هداك في يسرق كهحلك صيدلية فلسطين 1 
رازه ١‏ لمفتتي ون ١‏ يسرق حتى نقش الوشم الافضر_فوق يديك ا 9 0 
الاجتماعية ٠‏ اذا ها طلب ٠“‏ ا تم نقل مركر بحوث مواد ق شامتك السوداء عن الخد الاييسر ت 166 ا لزر 8 
ذلك منة ٠‏ اليثاء الى الجمعية بتساريعح ولسرق د ٠‏ غيزي الروسان . 
د منه ا 0 ك 0 9 1 ويراهن حتى عنيك © السلط ت لاقي 5 
هٍ 2 7 صيدئية البلقاء © أريد 
3 َ : ْ بعقابل كلب افرتجهيي ويختس سر 2 
لت ده زي موحد رئيس الوزراء ٠‏ ويتضح من هذا ع لك لقي افير © أل 00 د ٠‏ قخري صويلج 
يميزهم عن يقية التاس ٠‏ الطارية ان كللنا لكر يكن كارا ردخ يستعرض عريك بين رقال غريسماء 0 1 © مادبا 
- مقالفة كل متنسول | سنوات كما جاء في صحيقتكم ٠‏ | ْ 5-5 د 
أه متسولة 0 يرمى سسدقة © ماده إ[أساط 
ومتسولة يديد تجمدع م يوجد لندى الجمعية معدات يغرق في قدح الكوكتيل ويسكر اميا الركرية د ٠‏ عيد الرمهم العديدي ١‏ 
التعليمات التى تطلبي 0 0 اردني ويلاحظ ان ظفائرك السوداء تكن على كتف الغرقاء ,, 0 وياح 5 3 
داكرة الشؤون الاجتماعية ال ل ويسككر | 
حر و : 4|١‏ وهي تقوم بتقديم خدماتها ضعن 589 2 : ص 
36 من المتسولين التقيد يهأ * .ع , الى الى اال ا ١06‏ .6 عنترة ما عاد يصمى يعتدر 0 . الشعطرب ب ب ا سر 0 
2 11 20 | وساي ركوس وسيم عنترة اصبح من حرسن المسسلطان : لك 0 
ٌ ل النسطحة الاجمالية عثرة الاق حتر : ء 8 ْ اتزرقاء. ‏ 1 
: ع ظ عن ديتارين ٠‏ مريع ٠‏ يسكر وينام على سيقة عتى الفجر ونصهو ليسكر بندورة ١٠م‏ .6 0 7 ! 1 ١‏ 
0 دا عبلة ٠٠‏ قارسك الاسمر أصبح ملعونا ٠٠+‏ ممقوتا ٠‏ دم 4 ان ١‏ 1 3 0 58 
3 00 ّ ّ 2 يطاطا بلدي . , 0 . ٠.‏ ووبلسدةا إل 
0 يي ا ا 0 باصا ل | حمر اناج بقمر سكت 22-2 لا 
تجرد أو 0 في خدمة الحقيقة وتقضلوا يقيول ويهر الناس امام القصر لفل حار .مم 0 .0م 92 1 1 1 
ايسط قواعد الاداب ع فلفل حلو ٠.‏ 1500 22 000 
العائة + قائق الاحترام ٠‏ ويسآل احذزهم ؟ سباتخح ‏ 006 0 (١‏ 3 مل 
بيصانا 2١ ٠ ٠‏ 5 5 
جهم_ل هصدا عغنتر ؟ سل فار 3 0 1 0 ِ - 0 
: بمل ملا عنتر ©؟؟ توم اكد 0ه 5 :م1 
أسهاعيل ابوحهده : فول أخضر بلدي © ,96 0 (٠٠١‏ “واه يز “: . 
5 فول اشر شور ا 0 
٠. 22‏ , 3 ل موود 
كوسا صغير | ١«لم|‏ 60 ل ا 030 
بازيلا خضراء ٠‏ ' 5-5 
يار صفير لمر 0 0 « ا« اللي 
خيار كبير كلق يمني ) 
55 5ت 56 5 تاك لآ اي | ل سر ل ا 
ن إب | د ]د ]د إن | ي|2 إب دإ ١|‏ إدإق|2|5[2 لو ا ع 5 
00 ع | 2 2 
مذ قا افا أ ف - تفاح ستاركن  (١‏ ءلم( ل 2ل ل ال 
ضادادا' |سادلا ]ةنادا إس[داء|دإنا|ت سي ع 3 | 5 | ا ا ع 
ي|!!:]ل1ل|إي|2 ]دي إ[ن|2 إسإام|داهإداهت|د ليعون 1600 .19 بد سو|| “اد مث 
اب إن إء إد أت ]» |2 أة إف|[؛ إء |“ ]د | : إع |» 0 اخ ع 0 
2م 1 ك|إيات|110ات|؛ | :]م اناهاد|ب|» 8 اسح قثوت المارة 2 بلتسيا علدي .014 ٠٠١‏ عن ينا ٍ 
دان]ء|دامإه|نإنادان|نإنإف[ئاد|ة[فلع| | | كمه ا ا ا ا ا ْ 
ياءع|ي|١|١|اإءعإن|اد|ااتإداعإسسإن|'إدإ|ه‏ 50 © زبارة غير متوقعة هن صديق عزيز طالقيايه جرتك محلي 2 
إعاناة ادام [ناءإماء|فاتإداواء إد[دادانا | ١‏ ا بي نشويس بع يسبة | ]| " " | اص" 000 
اكات[ اماع قا د ساء ناهد[ إن ]ها | | #لشية ه معو من مره عسبه . ظ ظ ِ 
عإدإطادإلإتإدإكام ت|١‏ إبإي|لإك م 
0 لداشات السعد الاثنين رقم الحظ (١‏ 
00 للستت 
ل ي إسن 4ر أي 
اناد 2 |:| 







6 
1م 
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12[ ناك 


أحيد صشوقي م انور السساتات »> 
أحمد باشا الحزار ء آين عمرقتي», 
ارضن النفاق ء الوطواط : ييروت» 
برد الشتاء اء بيت 2 بدر » ينء»ء 
بادي م بداية العمر ‏ كتاب 6 
كراج : جيمي كارتر » حِنوة » جيل 
طارق » جميل » جبال ؛ جبرة ع 
جبنه : جن جامعاء دباء دراجسست 
نارية » دندرعة 4 دول # كر » 
كان م كخم ان جنييعل » مساسادي » 
هاواي ء هنجر » هر ء وآادي العرب» 
وادي موبى ء ودارت الايام » واثل»ه , 
وعل ء نور التشريف ناديه لطفي > 
سشكر غ2 ناهر 2م سكر 6 سن» 
سم © صر ك نترجسن © نار ©» عموا 

















28 به ب أحدن الاطراقاء اما يستخرج من مصري عمشدور 
ليب ه ‏ دولة عربية 2 
لب عاصمة دوئة عربية » اتسد 5 ثلنا شيب » هشروب الغرياقفة 


ل آأحد الفواكه > شرع 
ت:.قاصتي » طليق ء بقعبى يكير 90 ندكثل عربي مشهور 
.هواء هسؤول شركة 


هو 0 اعداد : زياد محهود 
“متشابهة اء واحد بالانجيليزتي : 4 3 أله 5 اب 
























تقدم فندق الاعلام بالإلوان تقدم نساء قِ 
مودج دريد لحام نهاد قلعي 


7ج تب 


:أ تقدم فيلم الكراتي قفزة العملاق 
0 بالالوان : الحفلات در" ن ولار0 
عغرم الجمعة والاحد حقلبة 
:1 اضافية الباغة “١‏ لار١؟‏ صباكا 


. الحفلات : *7 د 
ويه 


الحذلات " 5 .رةه مر 6 الطسسة م 


انعاعاداجادكت انملع زتان ]دايا فاب 


© انعور- 7اانسمه 
























01ب 2 


ب 7 نيلوك 


| اق ا 


الشريقف © عادل امام : عامل »ه عمان» ” 3 ف 
عدن » عم ء عمر ء كنيسة :» كاتون» 
كريمان 


كامة افسر : من أشثار 
فلسطين اللمقدسة مكونة 
من مقطعين و؟١‏ حرفا 
أعداد : سئيمان عيسىي 


7 ياول. 7 شةسِذ 





: ا لصب 


سترسن!- ؟ اننا سك 





١م‏ 9 1 
له ةو خاه 


7 تعر جاء ااكانويك 


ال-1 رحد 


* ارك ابلك 














سعد أريد : و . 
كامة امسر السابقة د سد ١‏ 
1 القت © +« تدع قابك يتغنب على عقدن , 





اثيابان امتاط امار 


تقدم الفيلم الهندي الكبير الخبز 
أطر بطولة : شامي كابور مانوج 
كومار » جانيت امان ‏ الحفلات 
ته «لر6 : لىم 


المدينة طول تقدم فينم المربية م الجزء 
بت اه الثاني » بطولة نورا انتونولي 
بالالوا: .- . 
حشنل !| © 
00 الحقلات : , : 
“زر 41١‏ "4 “ار 66م _ 





© احد آقراد العائلة يحاجة ماسة أليك ٠‏ 
َك © تجنب السهر لفترة طويلة ها التصبوع , 
© حظك افي الارباح قليل اليوم ٠‏ 

© تعقد صفقة هالية رابيعة 

© مسؤوليات جديدة تلقى عُنى عاتقك ٠‏ 

















[ادهوى|] 


الزعران الاريعه 
بالالوان 
بطولة : دان ديد 
الحفلات : ملزر؟ دامرة 2 .مارم 


تقدم ١‏ قاتل التساء 5 دولاميت 
٠‏ س العملاقان اللتفافسان العرض . 
مستمر من ؟١‏ ظهر! الى ؟1 جماء 
ها عدا الجميعة والاحد 


١‏ هبيبتي شقية دا بالالوان 
محمد رضنا » سهير رهزي نور 
الشريف ؟ ‏ جيايرة الكرادلي 
بالالوان الحفلات *ر؟ا 2م ممرلا 


الصفحة المعاشضرة 


5-004 


الأخباءالتكافيه الضيحيى 
0 
حرا حك 


على مسرح قصر الثقافة بمدينة ١‏ تلحسين : تألق نجم 
الكوميديا اللصري محمد صبحي في ثاني بطولة 
مسرحية له :بعد مسرحيتهالاولى « انتهى السدرس 
يا غبي اوالتي لاقت نكاحا كبير! ٠‏ 


قمة المسرحية : 


معظم هتاهسدي التلفزيعون 
الاردني . رافقوا #لمشهت صبخشي» 
او « علي بيه مظهر » في 
مبلسل فرشة العمر . وكلهم 
يعرفون القمة من اولها الى 
آخرها كيت يتنكر فحيد صبحي 
لنواقع الذيق يعيش فيه ويصنع 
حوله هالت من الاحلام وألثاليات 
التي لا يستطيع تطبيقها ويصل 
في النهاية الى تمديق الكذبة 
التي اخترعها حتى تكون الصدمة 
بحقدار الفعل د فيعرف الواقع 
الذي يعيش فيه : ويعترف ان 
العمل وحده هو الذي يوصل الى 
الهدف .2 

كل ذلك هزخلال ككاية بسيطة 
تدتقل من هرحلة الحب . السى 
الزواج الى العودة الى الواقسع 
هرة ثانية ٠‏ لكن رغم بساطة 
الحكاية فان الاحداتالتي تحتوقل 


وي عليها مليئة بالابعاد الاجتماعية 
5 والحياتية ٠‏ التي تعري الواقع 


هن الداخل وترسم الخطلوط 
الرئيسية لكل شخصية على حدة 

أن فكرة النص الت ياستطاعت 
ان تجذب اللمشاهد العربي خلال 
عرضها على الشاشة الصغيرة 
جيدة جدا ومعقولة كعمل كوميدي 
وحين تم تحويل العمل التلقزيوني 
هذا الى عمل مسرحي فقد عمل 
على تركيز الاحدات بشكل اعمق 
واروع ء لذنك ظهر محمد صيحي 
عليه بيه مظهر اقوى بكثير 
من « عئي بيه مظهر » فيفرصة 
العمر ٠‏ 


كذلك .فان احمد بدر الدين » 
مخرج فرصة العمر ء» استطاع 
هو الاآخر أن يقدم لنا عرضسا 
مسرحيا جيدا بالرغم من كسون 
المسيرحية العمل الاول له على 
خسشبة اللسرح اء يعدما عمل 
مساعدا للمخرج اللصري محمد 
سائم في العديد من اعماله 
المسرحية ٠‏ 
ويعتبير هذا العمل ٠‏ بدايية 
طيبة لاحمد بدر الدين : تؤكد 
قدرته على التفوق في عروفسن 
اخرى ٠‏ 


الممثلون : 


اعتقد ان تركيز اللسرحيسة » 
وتأطيرها الجيد » ساعد كلل 
الممثلين الذين عملوا فيها على 
أن يكون لكل منهم شخصيته 
المهيزة واعطاهم القدرة على 
التفوق والاجادة داخل حدود التصضسن 

الا ان. أنعام سالوسه ٠‏ الاخت 
الكبرى « فكرية » وسامي فهمي 


مجالات الانتاج الركيسية ٠‏ 


ان العمل على تحقيق هذه الخطوات سيساعد 
على زيادة الانتاج والدخل القومي وسيس هل 


عيلية 


انتاج 9 


كيفية تحقيق حبدا اللشاركة 

اننا نفترض مسبقا انه لكي يكون هناك مبدا 
للمشاركة ٠‏ فان ذلك يقتضي ان يكون المتشاركون 
على قدم المساواة في الحقوق والواجبات ٠‏ وان 
يكون هناك اعترافه مسبق بوجود كل طرف شريك 
بشكل مستقل ومحرر من الضشغط والاكراه ٠‏ وان 
من حق كل شريك ان يتمتع بنتاج عمله حسب 
الجهد الذي يبذله في هذا العمل . ولذا فان 
الاسس التي نلطلق منها في فهم هبد المشاركقة 
للعمال تتنطلق من الاعتبارات التالية ٠‏ - 

١‏ ان العمال القوة الاساسية المشاركة في 
عملية الانتاج ٠‏ وان الانتاج لا يمكن ان يتم ال 
بمشاركتهم الفعلية ٠‏ وقد اثبت التطورالتاريخي 
للشعوب ان الرأس مال قفسه نتيجة جهود العمال 
وانه لا يمكن ان يستتهر أو يدر اي دخل بسدون 
العمال ٠‏ ومن هنا فان هن حق العمال الحصول 
على نصيب معقول من التروات التي ينتجونها من 
خلال عملية اعادة التوزيع هعبرا عن ذلك بالاجور 
التي يتقاضونها والخدمات امختلفة التي يجب ان 
تقدم لهم وليائلاتهم مثل التأمين الصحيوالسكن 


ية تزايد التراكم الرأسمالي مها يسا ع سد 
الحكومة على ان تقوم باستمرار ببناء المؤد سات 
الصناعية وامالية والتجارية ٠‏ كما ستسهل مهمة 
تحويل همجتمعنا من مجتمع خدمات الى همجتصع 


م زوجها ثشاكر ففضله » اثبتا 
موهبتههما المسرحية واستطاعا 
ان ينتزعا الاعجاب لقدرتهما على 
التفاعل مع الدور اللحدد لهمسا 
بالرغم من كونه عديم الصلة 
بمتاهدي الاعمال الكوديدية 
حامصة ٠»‏ 


محمد صبكي - 


أما مكمر صبحى لء فقد ركر 
الاعتقاد السائد حول شخصيتة 
الكوميدية واثبت انه موهبسة 
كوميدية تفتكقر لها مسارحنا 
العربية لكنهذا لا ينفي أن محمد 
صبحي قد حاول فيهذه المسرحية 
أن يحمل معه بعفن هلامج 
تخصيته في مسرحيته السابقة 
انتهى الدرس يا غييسىي ٠٠ ٠‏ 
وبذلك حمل دوره في هذه 
المسرحية اكتر مما هو مرسوم 
له وارهق نفسه اكتيرا ٠.‏ 
واخيرا : أن مسرحية 
« علي بيه مظهر » بالمرغم 
من بساطتها : الا انها 
استطاعت ان تعطي 
الشاهد الاردني عملا جيدا 
وناجها بعيدا عن الابتذال» 
والتهريج الفارغ + ونأامل 
ان تعرف المؤّؤسسات التي 








2 
ل 


.0 لعلو 050 5 0 
تتعاهد مع الفرق المسرحية» 
الاعهال الجيدة التي تزيد 
من رصيد المسرح الاردني » 


0 0 -- 8 


/ وتخلق اللشاهد الذييتفاعل 


قع العمل » لانة عمل جيسد 


محمد الظاهر 





وو عر مس م و و م ا حي اي رس يي 1 
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نشرت صحيفة (الاخبار) في عددها ( (4 ) » قصةجِديدة للقاص الاردني 
( محمد حسن داودية )بعنوان (املطريسقط اخييرا)» 
وسأحاول في هذه العجالة الولوج الى عالم القص ةالليء بانهموم الكلية التي 
نمت علىجسد الوطنغددادموية حينا عوازهاراثلجيةتبشر بمييلد الفرح 
والمتغيير حينا آخر ٠‏ الى انيدثر الثلج الابيض ء جسدالوطن اللتفجر بالحمى في 


نهاية اللطاف ٠‏ 
الانتظار ‏ يتلوى البطل عند 
ألقاصس تحت شفرات الترقب : 
ينتظر سقوط اللطر « المعسادل 
الموضوعمي للخلاصس » ينسعمق 
هتى الالتواء > ينكفيء تعمت 
وطأة التمزق للداخل ويمارس كل 
طقوس الوجع القاسي ع والعشق 
والترقب أطر ء ومن ثم تتداعى 
الخواطر ٠‏ المطر © الحبييسة » 
الوهن ء النضال » السقوط ٠‏ 
الوطن المزدحمة شرفاته بالرمادية 


والسواد ء حركة التاريخ » جدلية 
الحياة » كل ذلك بلفة ترتفع 
الى مستوق الشعر » ولكنها لا 
تجنح للذهنية وتنسجم مع حرارة 
الموقف وزخجه ٠‏ 

الانكقفاء ‏ البطل عند القاص: 
يعي طديعة اللسأنة الاجتماعيسة 


ورفاة الممل الثاجاة : المشاكة والإنعا 


من الدول الشقيقة والصديقة واستتمارها في 


٠ والديمقراطية‎ 


٠ ومضاعقته‎ 


الصحي واتعليم والتثقيف والتدريب المهني والراحة 
والمواصلات ٠‏ ويجب ان يتنتاسب ذلك طرديا مع ما 
يبذلونه من جهد ومع نسبة الارياح انتحققة ومع 
ارتفاع أسيقار الحاجيات انضرورية © بكبرب فت يقضي 
نهائيا على الاستغلال المجصف والعاناة من الغلاء 
وسوء الاحوال ١‏ 1 لمعيشية واذ نصحية ٠.‏ 

؟ ‏ الاعتراف بالعمال كطرف اساسي في المجتمع 
نهم حقوق وعليهم واجبات ٠‏ وهذا يفترض اقساح 
المجال امامهم للمساهمة في حياة البلد السياسية 
والاقتصادية والاجتماعية: وفي تقرير مصير الوطن 
والدفاع عن استقلاتلهة وسيادتة ف جو من الحريسة 


؟ - الاعتراف بالمنظمات العمالية ودورها في 
تنظيم وتعبئة العمال وقيادتهم في مختلق اللمجالات 

- وفي سبيل رفع الكفاية الانتاجية للاقتصاد 
القوهي يكون للحكومة والادارة والاقراد فسي 
مؤسساتهم دور ايجابي قعال ٠‏ ويمعنى اوضح 
يكون للمشاركة متذ البدء المشاركة في التخطيسط 
و3 الادارة وتحسين التشريعات وتطويرها 
وتحسين شروط العمل والعناية بالقدلومعسات 
الصحية والاسكان ونشر التعليم وتشجيع الابحات 
العلمية الاثر الحسن في ضمان تجاح الاتتساج 


ان الحركة النقابية تنطلق من خلال كل همهفا 
تقدم من حرصها على مصلحة هذا الوش سن 
وظموحاتة في التقدم والارزدهار ٠‏ خاصة وان بلدنا 
يتحمل الى جانب مسؤولياته الوطنية هسوؤّولية 
قومية خاصة في مواجهة الاختلال والعمل على 
استعادة الاراضي العربية المحتلة واقرار الحقوق 
الشرعية للشعب العربي الفلسطيني ٠‏ 





همومها الكبيرة ٠ ٠‏ لكنه يبقسي 
غير قادر على البادرة والتغيير 





محكوما بقانون الانحظار ءيتطاول 
بعنقه المذيوح نحو الافق ينتظر 
هطول المطر الحل ٠‏ 

هنا يرصد القاص الواقع 
العربي » معريا الشعار الذي 
يختبيء وراءه المعطويون مسن 
الداخل « الانتظار الشجاع » ٠‏ 

« أصرخ ٠ ٠‏ اصرح ٠‏ متى 
تنههر ايها اللعين ؟ متى تغسل 
كل هذا الحزن في عينيها ؟ » 

وكي تعمق هزيمتة وأحكساسه 
بالعجز » في هكاولة منهسا 
لتخليصه » تجيبة - 

« كم اشتهي أن نضيع في 
الرذاذ ء أن يفسلنا المطر الرخو»ه 

المراعة .. وهياكمادل اللموضوعي 
للقضية . تأخذ عند القامن 
محتوق اكثر نضجا وتقدما ءمنها 
في ادبنا المحلي اذ هي عنسده 
عنى سوية فكرية وطبقية تجعلها 
تستشرف اللمستقبل ) وتسسهى 
للامساك به » متحررة من الدور 
الثانوي المذي رسمه لها اللجتمع 
الذكور » فنراها متخندقة معه » 
«ارى كل شيء » اعرف هسذا 
ليس حملا كاذبا » ستميء ٠»‏ 
سسقط ثلجا عندالفجر فتلهوكابر 
يا هنا الافق فخلفك ينمو البرق 
وينمو الفجر » ٠‏ 

البطل يعي » ووعيه هو العامل 
الركيسىي في عدم اتدحاره « او 
تدرين يا - منى ل يأسرني فيك 
هذا الامل الذي يمنحك الرؤية 
والنبؤة » هذا الاصرار الوائق » 
الذي يأآخذ شكل الترقب العاتب 
لا شكل اليآأاس اللاعن »ع هسذا 
سر غنفوانك »8 ٠‏ 


الطلاب . لمعل من الاهور ألتي 
تجغل الطلاب اقل تجذرا وصلابة 
تلك الحالة الجئينية التيلم تأخذ 
بعد موقعها من العمنية الانتاجية 
تلك الطفيلية اللهنذبة النسي لا 
تسهم في تعميق المسراع 
الاجتماعي الا هن الخارج ٠‏ ولكتنا 
نجد القاصسن ينعت الطسلاب 
2 الحزام الرخو » 

وفي الختام اقول ان 5 النطسر 
يسقط اخيرا » قصسصة تمتلك 
القدرة على الاضاءة والتفييسر 


وسظ هذا الركام البشع مسن 
البهلوانيات والاختباء وراء الكلجمة 


الاخبار 


.. ممثلون عن الصحف انحليسة 


الميائر هع ادارات المؤسسات ٠‏ 
آما بالنسية لبعضن القضسايا 
الاخرىفان عنددا هنها يتم تحويله 
الى وزارة العمل نتيجة لعهدم 
الاتفاق السريعبين التنقلية وبعض 
هذه الادارات > أو نتيجة لتجامل 
لوجود النقابة ووضعها في تمثيل 
العاهلين والمطالية بتعطديل 
أوضاعهم 3 وهذه العضية في 
الواقع قضضية هامة جدا » ونحكن 
نعاني منها ء ولحل هذه انشكلة 
فاننا نطالب وزارة العمل ان 
تتولى جديا همسئكولية تأكيسد 
حق النقابة فى تمثيل العمال 
والدقاع عنهم . 

يطبيعة الحال فان موضسوع 
قانون العمل الاردني هوفي 
المواضيع الهامة انتي توليهآا 
نقابتنا العناية القائقة » ورغخم 
تخلف قانون العمل الاردني وعدم 
تلائمه مع روح العصر قان العديد 
من المؤسسات لا تزنال تتجا هل 
حتى مواد هذا القاثون ٠‏ ولقفند 
قامت النقابة في كثير من الاحيان 
بتذكير ادارلات المؤسسات بوجود 
مثل هذا الاتجهاه لديها » 
واستطاعت بناء على ذلك ان 
تنهي التجاوزات التي كانت تتم 
مواد قانون العمل الاردني ٠»‏ 

تساهم نتقابتنا بدور فعال فقي 
نشاطات الاتحاد العام لنقابات 
العمال ولنقابتنا اريع ممثلين في 
المجلس المركزي للاتحاد ويتراس 
أحدممثلم بنقابتنا اللجنة القانونية 
كما يترآس مهتل اخر لتقابتنا 
لجنة التقافة والاعلام في الاتحاد 
العام لنقابات العمال كما ساهمت 
نقايتنا بنشاط قي كافة الندوات 
التي دعيت اليها والتي عقدت في 
الاردن ويشكل خاص الندوة 
السكائية وندوة التقافة العمالية 
وقد انتخب ممثل تقابتنا مقررا 
عاما لهذه التدوة » 

ساهمت نقابتنا ينشاط قي 
الاحتفالات بعام اخرآأة سنة 1لا؟ 
من خلال ندوات ونشاطات اقيمت 
في مقر النقاية »م كما احتة حتفلست 
نقايتنا بيوم المرأة العا ضمي 
المصادف ل اذار 81( باحتقال 
كبير اقيم فيمقر النقابة وحضيره 


والاتحاد النسائكي » وقد قامست 
النقابة يطباعة وتوزيع التوصيات 
المنيكقة عن الاحتغال على كافة 
المؤسسات المعنية ٠‏ كما تحتفل 
نقايتنا ستويا بذكرى الاول من 


ايار بتنظيم رحلة مشتركة مع 
عدد من التقابات العمالية الى 
احراش دبين ٠‏ 


أما على صعيد النشاط التقاقي 
قان العديد من الندوات تقسام 
أبشكل دائم في مقر النقاية كما 
تصدر اللجنة الثقافية مجلة حائط 
شهرية بالاضافة الى مجلة غير 
دورية تصدر بين الحين والاضر 
وهي الان على وشك الصدور ٠‏ 
؟ ‏ الشهر الثالت غعششير ٠‏ 
7 - لقد اتخذ قرار اداري يعد 
مطالبة النقابة يمنح العمال 
والعاملات راتب الشهر الرابسع 
عشثير 

وقعت النقاية مع شركة مطاحن 
زعتيز بالزرقاء اتقاقية جماعيسة 
حصل العاملين بالمطحنة يموجبها 
على : - 
١‏ - تصففه راتب الشهر الثئالت 
عشر شاملا كاقة العلاوات ٠‏ 
؟ ‏ زيادة سئوية دورية مقدارها 
خمسة دنائير شهريا لكل عامل 
 ''‏ ديتارين شهريا لكل عامل 
بدل تآمين صحي ٠‏ 

كما وقعت النقاية اتفاقية 
جماعية مع ادارة شركة معامل 
كازوز الشرق وحصل العمسال 
بموجيها على مكاسب وهلي 
كالتالي : 
(١‏ زيادة رواتبالعمال والعاملات 
بنسبة 66 بالمكة ٠‏ 
5 راتب الشهر الرابع عتكتير 
شاملا لكاقة”“العلاوات وهناك 


:| سايقا الشهر الثالثك عثير ٠‏ 


سما ليل 


٠“‏ - رقع الاجازة السئوية مسن 
اسبوعين الى ثلاثة اسابيسسع 
بالسنة لكل عامل وعاملةه ٠‏ 
؟ - الاجازة المرضيةتدور لسنتين 
© - رفع فسبة اقتطاع صندوق 
المتوفير من 0 بامئة الى " بالمثة 
ومن ل الى 5 بالثة من الشركة ٠‏ 
1 تعديل علاوة غلاء المميشة 
لكافة العاملين بالشركة بمعيل 
خمسة دتنائير شهريا لكل عامل 
وعاملة واصبحت يعجيوعها 
سبعة عشر ديثارا شهريا لكسل 
عامل ٠‏ 
٠‏ - تأمين صحي شامل المعاينة 
والمعالجه والعمليات الجراحية . 
كما وقعت النقابة اتفاقية 
جماعية مع ادارة شركة المطاحن 
ومعامل اللكرونة الحديثة واضافت 





٠ 


المكاسب السابقة لكافة العاملين 
والعاملات ٠»‏ 
١‏ تعديل في الرواتب بععيدل 
ستة دنائير شهريا لكل عامل 
وعامله ٠‏ 
؟ ‏ تعديل علاوة غلاء المعيشة 
يواقع ديتارين بحيث تصبح 
عشسرة دنائير شهريا لكل عافل 
وعامله ٠‏ 
 «‏ يدل مواصلات ديتئار ونصف 
الدينار لكل عامل وعامله ٠‏ 
راتب الشهر الرابع كشسر 
ويشمل كافة العلاوات لكل 
عامل وعامله ٠‏ 

كما ثقامت التقابة بتقديم 
مطالب باسم العاملين بالشركة 
الاردئنية لتجهيز الدواجن - 
والمطالب المقدمة للشركة اللذكورة 
هي “التالي : 
(١‏ تأمين صحي شامل لكاقفة 
العاملين بالشركة ٠‏ 
؟ ‏ علاوة غلام معيثتة بحيتثت 
تحمل الروجة والاولاد ٠‏ 
“زا واتب الشهر الثالثك عشير 
م . ايجاد صتدوق توفير يقتطع 
لصالحهذا الصندوق بنسب مئوية 
من العامل والشركة ٠‏ 
ه - تعديل في كاقة الرواتبي 
الحالية » 


ما انجزتة التقابة : 

ثم يكن العاملون في سكة 
الحديد مشمولين بأي قانون او 
نظام » وكل من كان يستخدم 
ويعمل وعلى مدة طويئلة كان 
يحرم حتى من مكافآاة نهاية 
الخدمة » وكثيرون امضوا 
اكثر من خمسين عاما خدمة 
متواصلة ولكنهم بالتالي جرموا 
من مكافاتهم ولم يعوضوا عن 
خدماتهم أي شيم ٠‏ 

نتيجة للمأسي التي كان 
يتعرض لها العاملون اعيسد 
التنظيم النقايي في الؤسسبة 
عام ١418‏ واستطاع هذا التتظيم 
منخلال الجهودارلبذولة وبمساعدة 
الادارات المتعاقية التي كانت 
تتفهم عدانة المطالب ان يحقق 
الكثير من المكاسب للعمال وفي 
طليعتها : 
١‏ مكافأة تهاية الخدمة وهي 
راتب شهر عن كل سنة خدمة 
يحصل عليها العامل عندهها 
تنهي خديماتة ٠‏ 
5 - صندوق توقير بواقع ١٠بالمكة‏ 
تقتطع من راتب العامل » تدقع 
الادارة مقابلها ٠‏ 
صتدوق ضمان اجتماعي 
يشارك قيذ العاملون بنسية 
رواتبيهم تدقع إن تنهى خدهاتة 
مبلغ ٠٠؟‏ دينار © اها للمتوفى 
أو المصاب يعجز ذائم قد يصل 
الميلغ الى 2٠١‏ ديثار ٠‏ 
م . رفع رواتب جميع العامليسن 
0 بالمئة سنة ١954‏ » تم زيدت 
الرواتب بواقع خمسة دناتير لكل 
عامل بالاضافة الىعلاوة شخصية 
(( ديتار ٠»‏ 
6ه علاوة فنيذن مقدارها ٠‏ ''بالثة 
من الراتب للفنين اما بقية 
الجهاز بتسب تراوح بين 98 
بالمكة الى ٠٠١‏ باللمثة كل حسب 
مؤهلة واختصاصة ٠‏ 
 "‏ هملابس مجانيه للقسم الذي 
له احتكاك بالجمهور وللقسم 
السيار ٠‏ 
7 علاوة العائلة بواقع تسعة 
دناتير للعائلة المكونه من الزوجه 
واريعة اولاد ٠‏ 

ما تنوي النقابة عمله 

١‏ رقع الرواتب © وذلك نظرا 
لارتقاع الاجور في القطاعين 
الخاص والعام واخص الكوادر 
الف ية ولان العامل الفني الذي 
يعمل في السكة الحديد يمتازر 
بكفاءات ومهارات خاصة قلهما 
توفر ٠‏ 

؟ ' مكافات خاصة العاملين قي 
المحطات التائية + لقد كان من 
اهم منجزات القطة الثلاثية - 
ربط ثغر الاردن ‏ ميناء العقبة 
بالعاصمة عن طريق سكة الحديد 
حيثتث سيلعب هذا الخسط دورا 
اإاساسيا وهاصا قي تصدير 
الفوسفات الاردني »© ونظسرا 
لطبيعة العمل فالمحطات البعيدة 
والنائية بين الحسا والعقبة فان 


شهرية تدقع للعاملين 
في تلك المحطات واضعين أفمسي 
الاعتبار انهم يديرون اجهزة 


حديته ودقيقة نراقبة سيييسر ! 





»© راتب الشهر الثالث عشير‎  : 
حيث اصبحت رواتب العاملين في‎ 
معظم الشركاتوبعض المؤسسات‎ 
شهر في السنة الواحدة‎ ١5 هي‎ 
ولهذا فانالنقابة تسعى وبالتعاون‎ 
مع المسؤولين في الادارة من اجل‎ 
دفع راتب الشهر الثالث عشسر‎ 
٠ لجميع العاملين‎ 


النقاية العامة لأعاملين 
ق البناء 


حصنت النقاية العامة للعاملين 
قَّ اليتاء علي زيادات لاجسور 
العمال في حوالي 0 شركة 
ومصنع بيلغت الزيادات حعطسدا 
يتراوح بين ١6‏ بالمثة أللى 19 
بامكة من اجور العمال ٠‏ 

كما اصبح عمال اليتاء قي 
هذا العام يتمتعون باجور تعتيبر 
من اعلى الاجور التي يتقاضاها 
عمال المهن الختئلفة ٠‏ 

وقد اسهمت النقابة التي 
وجدت من اجل تحسين اوضاع 
العمال في رفع مستوى العمال 
من خلال المقفاوضات الودية بين 
التقاية واصحابي الشركلات 
المختلفة ٠‏ 

كما وقعت التقابة اتفاققا 
جماعيا مع شركة ادهم قطان 
واخوانهة تضمن اعادة كاقة 
العمال الفصولين عن عهلهم 
وصرف رواتبهم عن مدة التعطل 
كما حصل العمال على زيادة في 
الاجور بنسبة ١0‏ بالمئة مسن 
الراتب ٠‏ 

كما وقعتبٍ النقابة اتفاقا 
جماعيا مع مصلنع الفخار الاردني 
ا 
( صرق ميلغ ذا ٠٠١‏ » قلسن 
لكل عامل يوميا بدل غلاء معيشة 
؟ ‏ حسم مبلغ تُصف دينار من 
العمال ومبلع نصف دينار من 
الشركة لصندوق توفير العامل ٠‏ 
“ا ل تبدا الزيادة السنوية بتاريخ 
(ايار من كل عام وتصرف بواقع 
(٠٠١ 8‏ » قلس يوميا ٠‏ 

كما وافقت شركة صناعة 
الفخار الاردنية على اللطالسبي 
التالية للعمال ٠‏ 3 
(- تعديل الزيادة السنوية 
لتصبح ماية وخمسون فلسا فسي 
اليوم للجميع ٠‏ 
5 ل راتب نصف الشهر الرابع 
عشر ويصرف في نهاية شهر 
كانون اول من كل سنة بالاضافة 
الى راتبي الشهر الثالثت عشكر ٠‏ 
ا يشرف على ادارة صتدوق 
الادخار موظقي وعمال شركة 
صتاعة القخار الاردنية ٠‏ 

وفي هذا العام وقعت النقابة 
أتفاقا جماعيا معشركة التعهدات 
العامة وحصل العماليعلى المكاسب 
التالية : 

اولا : دفع غلاء معيشة يواقع 
سبعة دنائير شهريا ٠‏ 

ثانيا : يعتير هذا الاتفاق 
ساري المفعول مهن تاريخ 
5-١‏ لزلز ٠‏ 


النقابة العامة للعاملين 
في الفزل والنسيج 


تمكنت النقابة العامة للعاملين 
في الغزل والنسيج من انجصاز 
المهام والمطالب العمالية التالية : 

أولا : لقد عملت نقايتنا على 
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والتي كانت تخيم على عمال 
شركة أمبريالللمليوسات الداخلية 
من جهه وادارة الشركة من الجهه 
الاخري وعلى ضوء ذلك اصيح 
الان يسود حو من الثقة والتقاهم- 
كما واصئت النقابة جهودهصا 
وعقدت اتقاقية جماعية حصلٍ 
العمال يموجيها على مكاسسب 
تقدر قيمتها ب 50000 دينسار 
ستويا « هذا علاوه على الجهود 
التي بذلت في سبيل لف جميع 
العمال حول التقابة وتجحنا شي 
ذلك وتجلى هذا قي تسديد 
اشتراكات العمال بتسبة [٠٠١‏ 
سملت هذه الاتفاقية ١0١‏ عامل 
وعاملة ٠‏ 
وايضا « وبعد جهود .قيمسة 
تم تنقية الجو في شركة الاجواء” 
الاردنية والان تسود العلاقة 
الطيبة بين النقابة من جيه 
وادارة شركة الاجواخ وعلى ضوء 
ذلك عقدت النقابة اتفاقية مع 
شركية الاجواخ حصل العمسال 
بموجبها على مكاسب تقدر ب 
“فى وا للا دينار ستويا حيث 
كان متوسط الزيادة عشيرة دنانير 
وشملت هذه المكاسبي ٠١م5‏ عامل 
وعامله والان يتوفر جو من الثقة 
المتيادلة بيتتا وبين الشركة » 
وكذلك عقدت النقاية العامة 
لعمال صناعة الغزل والتسيج 
اتفاقية معشركة فرحات للصناعه 
حصل العماليموجيها على مكاسب 
تقدر ب 0٠٠١‏ دينار شمل هذا 
الاتفاق "ا الف عامل وعامله 
سنويا يها فيها التاحية الصحية 
وكان من ضمن الاتفاقية ايعاد 
صندوق ادخار لم يعمل فيه حتى 
الان ونلكن الاتفاقية تنص على 
انة سيعمل به ايبتداءا من تاريخ 
عقد الاتفاقية وشروطة أن يدفع 
العامل ه يالمثة مزراتية الاساسي 
وتدقع الشركة بالمقابل 0 بالثة 
من الراتب الاساسي ٠‏ 
كما نشطت النقابه لاعسادة 
العمال المفصولين مسن شركة 
الغزل والنسيجالاردنية واستطاعت 
ان تحصل على وعد من الشركة 
باعادة العمال المقصونين كما 
زودتنا الشركة يكادرها الذي 
سيتم التعيييسن الجديد على 
أساسة وهو في حد ذاتهة جيسد 
وسنضع تصوراتنا عليه ونعمل 
على تعدينه بحيك يخدم مصلحة 
العمال في الظروف الراهتة ٠‏ 
ومن محمل نشاطات النقايبة 
عملت على ايجاد جو صالح قي 
الشركة الصوقيه واستطاعت ان 
توفر هذا الجو وعملت على حل 
قضايا كانت مستعصية بين 
الشركة من جهه ويعض العمال في 
الشركة ٠‏ 
وللعلم قان النقابه تقوم 
بنثاطات اجتماعية ومتها زيارات 
للعمال المرضى ان كاتوا في 
المستشفى أم في بيوتهم 
ومساعدة يعض العمال المصابين 
وكذلك مساعدة بعص العاملات 
اللاتي طردن من عملهن ٠‏ 
وكما قامت التقابة باعمسال 
خيرية واجتماعية وعقد عنة 
اجتماعات للهيتةالعامة ان كانت 
في الاجواج أو في شركة امبريال 
وشركات اخرى وكانت تتميز هذه 
الاجتماعات بالتقاهم والحث على 
زيادة الاتتاج والعمل على توقيسر 
الختان. +للاثم لبقاء الاجواء طيبة 
وتقية "٠‏ .. : 
وتقضلوا يقبول فاكق الاحترام , 
ركيس التتقابل العايهه 
محمد ابو زبتسه 
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٠ الآحيان‎ 2 

اإضادس : رأيت ريده 
تيايا عجالية : لكن 


التاسع : لا يمكن ان 
أكثر. من وأحد بالفاء قنبيلة 


قوم 


العاشر : حين ويسدت ان 
الجو غير مناسب : اتنسللت 
حن المظاهرة وعدت الى 
الييت : بالضبط : 
لا اعرف ما حدث ٠‏ 
روآيات شهود عيان لا 
ناقة لهم ولا جمل في تظاهرة 
الاول من آيار 1,5 
© بعد المجزرة الرهيية 
قامت السلطات : يالقاء 
القبض على عدد ممن 
المدبرين لها : امكال 
تسبيسسي : بأرسو تسسر « 
شواب : فيشر : لتنثمه 
اتذجمهل: فيلون ع2 
واسكارنيب »© وغيرههسم 2 





حكاية ! مايو ‏ تتمة المنتشور ص8 


دن اجل تقديمهم لالمحاكية 
: خبر صغير عل ى لممسدر 
الصفحة الاولىي » 

بأ رسوذر 0 تكد بون 
ل وك 


الناثب العام . ورئييس 
النة لشرطة : بانهها فد ديرا 
هدد المؤامرة المجرحة بدافع 
البغضاء التي تمه رِ 
حصدريهما ٠‏ 

شواب : أنا أعلم ان هدفنا 
الت المق 5 ولك 
سيدرك و في يوم من الايام ٠‏ 
خيشر : انني ادتج على 
حكمي بالاعدام لاني لم 
تكب جرها 


انكل 5 امسن بوسسع ين 
احترام حكوجة 3 تمنح حقوقا 


لطبقة ممتازة »م وتمنعها. 


عن الطبقة العامتة 
« كلمات متفرقة من 
اقوالهم بعد صدور احكام 





الاعدام عليهم » 


ه ل أدري هاا هو الجيرم 
الذي ارتكبتة ٠‏ كان لدى 
اسيك دمل وعلم كد كتسنت 
اطالب بتخفيض ساعات 
الغمل واطالب ياعادة 
ترخيص جريدة تنطق 
ياسم العمال ٠‏ 

ليس بامكان اعد ان 
يبرهن ان لي علاقة بقضية 
القنبلة أو أنبني كنت يجوار 
المنطقة التي وقع فيها 


الحادث ٠‏ 
مع الاخرين ٠‏ 


« صفحات مجهونلة من 
مفكرة اوسكارنيب 0ن 


1 الفي القيض عنى أحد 
عام 175 وقد أعترف 
بعد التحقيق معه أنه هو 
الذي قام بالقاثهاهء وان 
اصحاب المعامل هم الذين 
دفعوده الى هذا العمل ٠‏ 
وعلمت الصخيقة ان 
المحكمة سوف تعيد النظر 
فى احكامها السايقة ٠‏ يعد 
قترة وجيزة وذلك بناء على 
اعترافات المتهم ٠‏ 
« خبر خاض بالصحيفة 
تاريخ اليوم مجهول العام 
المامار( » 


حيار 





شيكاغو النظر في محاكمة . 


العمال الذين أاعدموا قبل 
عاحين وأصدرت تكمسسا 
ببراءتهم من جريمة القاء 
القنبلة على الشرطة ٠‏ 

ا خبر على الضفحات 
الاولى اصهيفة معروفئمة 
عام ااا » 

© باريس » اختتم اللؤتجر 
العمالي المتعقد هنا » 
اعمالة : وقرر نكرييس 
يوم الاول حن أيار رهزا 
لتنضال العمال والمدفاع عن 
حقوقهم ٠‏ .' 
« خبر تناقلته الاذاعسات 
العالمية عام 1449 » 

© من الذي يغير العالم ؟؟ 
السواعد آنقوية 

- سآكتب قصيدة تمجد 
هذه السواعد الليلة 

من الذى يمفجد الاتفخسر 
السواعد أم الكئمات ؟؟ 

« حوار قصير وحديثت جدا 
بين اثنين من المثقفين » 


| الاردن والمانيا الاتحادية 





التعاون الزراعي بين 


يفل الى عمان يوم الاربعاء القادم 
الدكتور شمب احد كبار موظقفي 
وزارة التعاون الاقتصادي في الانيا 
الاتحادية : في زيارة للاردن تستغرق 
اسبوعا : يقابل خلالها كبار 
المسؤولين في وزارة الزراعة والمجلس 
القومي للتخطيط » لبحث مواضيع 


تتعنق بالتعاون الاقتصادي بيسن ا 


الحكومتين الاردنية والاطانية ٠‏ 
وسيطلع الدكتور شمب على 
المشاريع الزراعية التي تنفدُ. مسن 


: قبل وزارة الزراعة وتساهم فيهسا 


الحكومة الامانية كمتنازيع التحريج 
والبيطرة ٠‏ 


عمان ‏ 119 بلغت كميات الامطار 
انتي هطنت ف الملكة اول امس » 
وحتنى الساعة الثامونة من صباح 
امس كما يلي مقدرة باللميلمترات : 

اهانة العاصمة امطار خفيقة : 
جرش *؟ > الرمثا " : عجلون قرم ه 
قفقفا  *‏ الكتة كر عه كفرتجيه 


ا لارة © النعيمة ١‏ 2 ذير علا ارم ء 


شكر عنى تعاز 
ال يركات واقرباؤهم وانسباؤهم ف الاردن 
والبلاد العربية يتقدمون بواقر الشكر لكل من 
واساهم بفقيدهم الغالي المرحوم : 
الحاج رضوان رشيد بركات 


والد محمد والدكتور يحيى واحمد ووليد وعادل 
ورياض ورجب بركات ٠‏ سواء كان ذلك بالاشتراك 
في تشسييع الجثمان او بالحضور الى بيت العزاء 
او ارسال اليرقيات راجين اعتبار هذه الكلمة 
مكاي عكر خاضر تكل مدير 06 لاس 








لان تبليغ 
صادر عن محكمة عمان 
الشرعية 


الى المدعى عليها لالا 
كولاب خميس الشهورة 
بفاطمة كولاب خديس 
هن سكان خربة ابو جابر 
وآخر محل اقامة لجهما قُّ 
رأس العين ‏ الكسارات 
بحلك يعقوب ابراهيم 
النشيوات ومجهولة محل 
الاقاجة الان ٠‏ 


يقتضي حضورك لهذه 
المحكمة يوم الاربعاء 
اللواقع في ((- 0 -للا9١‏ 
الساعة (4) الثامفنة 
صباحا للنظر في القضية 
اساس 9//31[0/ اللقامة 
عليك من قبل المدعسي 
زوجك اول خان أيدل خان 
وكيلة المحامي مطيع 
الشنقيطي يطلب طاعة 
زوجية فاذا لم تحضري 
ولم ترسلي وكيلا عنك 
ولم تبد معذرة مشروعة 
لتخلفك ترى الدعويق 
بحقك غيابيا وعلية صار 
تبليغك حسب الاصول 
تحريرا في 0-٠١‏ ا9((ه 
وفق 1ك ع لالا9(م ٠‏ 


قاضي العاصهة الشرعي 
فتحي محمود الحموري 


دذتخر ربربار؟37( 





نتفطية كاملة وفع العيرل / 








5 اج مسح تتامدر موفع العسل 


رشبت ماد 






مان 





ري 


2 


لكقد جرى القاء الحجر 
على المعتوه صبري راغب 
شموط لانذة معتوه ولا 
يستطيع ادارة شؤونة 
بتفسةه ومنعتن من ادأارة 
شؤّون أملاحخة واموائة 
وتعيين كلا من لطفي 
صبري شموط وفاطمة 
مصطقى الزيات وصيين 
شرعيين مجتمعين لا 
متفردين لادارة شؤون 














الققِء لكتيا التعرلك 0 و 
نب فكهاام وإعسا ده تعييزها . 6 
تشتنهاال شرا شع عسل المسرعه خلال -دهتيتة 
١‏ وباستها 3 مز مالرائعة حهمل ]' ملِن 

عانم رياه ع اوح من 17 نغاية عبان 


اعلان حجر صادر عن محكمة عمان 









0 


2/100 : 
ا 
9ل 


ا 


كاقة املاكة ومصالحه 
مها فية الحظطل والمصلحة 
له وذلك بموجب حجة 
الحجر والوصاينة رقم 
تاريخ 
4 وعليهة جرى 
اعلان ذلك حسب الاصول 


تحريرا في ؟(/ه/ل!اؤ9لاله| 


٠ م(9الال/ء/ا٠ وفق‎ 


فتحي محمود الحموري 


اكتتتك 2 تت كك حكهيا :اه كك تت ال د ا ١115‏ 
بيانالارياحوا| لضا ئليسنة لهي فا ككانون الال 1١١7‏ 





استثمارات> 


استثمارات في سند ات التنسية الدتوهية 


ى الصتد فى وحدسابات + جا 


ا لقع البتو 2 
مم فك مستسسنة ل 
تأمينات قابلة للاسترد اد 
اقساط تأ 
مصاريف مد فرعة مقد ما 
فوائد مستحدقة وخير مفبوضة 


مجمواع الموحود -:.١‏ المتد اولة 


موجودب أت ثابته 


© موجودات ثابته بعد الاستهلاك 


2 أت أخرى 


يف التأسيس 


7 مصاريف التأسيس يعد الانقاص 











دهنية ِ) الاردن ) 
آمة اردنية ( كما في 





الميمجيوونا 5 


مين مد فوعة مقد ما لتخطية فائفر الحسارة 


يطرح : استد راك الاستهلاك 


) 7/5٠9 بنسبة‎ 0 


نقد فحه. نا اليزانية 


) المساهعة 


فقا نقواعد المراقبة 
ا آجراء الاإمتحان اللازم للقيود 0 


بابية كما شمل اجراءات 


1 5280 أر حقوق السشاهي. 0 للمنات: 1 30 ٍ أر 
-6 *0درة1 |رأسالمال المصرح والمكتتب به 16٠٠٠‏ سهم بقيمة اسميع 
00 عشرة د تأتير للسهم الواحددب م.و/ +لدثدرء؟؟ 

يطرح : اقساحا اسهم غير سد دة 2.6 ه/ ”؟؟ 
رية لدى البتوك 1ر0 5 ' ش مس سس سس سس سس 
م ل/ عهلرههة1 رأ سالمال المد فوع ل بر قارف 
ل '| احتياطي اجيارى ارقف اليل 
7 2 00 
...هم ع وس م [احتياطي اختيارى 5417/51/١‏ 
5 3 55 
١‏ اما/ ؟الادر؟ مجموع حدقوق المساهمين 1م لادلمره. 52" 
للد وما 
١/46‏ ١١ر١"؟‏ | احتياطى تحدت: التسوية ١11/؟ه؟”‏ 
و00 احتياطي اع 7 1 الاكر؟ 


١١11/6 


84/245 لسك : : 
سس ته ادتياطض. تعوية تا تحدت التسوية ‏ معيدى التأمينى :. 6ل/ 55ر5 
جدول (0) 15ه/ 5١1ر١١‏ |احتياطى اخطارغير منتهية ‏ معيدى التأمين 1٠م‏ الاارء؟ 
مجموع احتياطيات فنية لمعيدى التأمين مالعا نار؟؟ 
11م الؤاكلر؟" ل حا 
1 مسمس سي سف سو هكم 1 
-عصلاء بدلداة برضت 
+1 / 11ر١‏ لد -/ا8/ ذاكرة١‏ 
مخص ص تعويفر ترك لان 6 4/4 14 
مخصصمكافات اعضا* مجلس الاذارة 22540 
. مخص ص رسم الجامعة الاردنية 0/0 ؟ 
مصاريف ستحقة وغير مد فوعة 112/51 
مجموع المطلويات المتد اولة 6 اه/ الادر؟؟ 


للللللدل :6م00 


المحدوده ) شركة مساهحة 


حات التي كانت كسب 


نية العموفية لشركة 'اكتاميين / - 


احتياطيات فنية لمعيدى التأين 


4 54ثر؟ 





كي سك 0 كك ا الك ل 





وفي رآينا وحسبها وصل اليه علمنا وطبقا 


للمعلومات والايضاخات المعطاة لنا وكما هو مدون في 
دفاتر الشركة وسجلاتها وباستثناء اية تعديلات كانت 
قد تطرا عنى اليزانية وبيان الارباح والخسائر فيها 
لو تمكنا من مراجعة أرصدة حسابات معيدي التأمين 
عن طريق التثبيت المباشر فان الميزانية المرفقّة 
مطابقة لقانون الشركات وقد نظمت بحيث تظهر 
بصورة عادلة الموقف اطالي الحقيقي للشركة كما ني ١لا‏ 


الايرادات 


زيادة الايراد اتعن النفقات. فرع 


زياد ة آلا يراد أت عن التفقّات 
جد ول 3 


زياد الايراد أتدرانفقات ‏ فرع 
زيادة الايراد اتعن النفعقات ‏ فرع الحوادتث ا عامه ‏ جد ول (4) 


د 


فوائد الينوك 
فوائد الاستثمار 





مجموع الايرا ادات الاخرى 


التأ 
2 


عرادات نر التامين 


مجموع ايراد ات فروع التأمين والايرادات الاخريى 


صاريف اانه بة وعموسية ة - جد ول 30 
انقام عاريف 0 أ 
استيلاك الميجودات الثابته 


صاغي ارب السنه ومقترح توزيعها كما يل 


6 للاحتياطي الاجبيارى 


4+ للاحتياطي الاختيارى ١‏ 


مكافآة اعضاء مجلس الادارة 
رسم الجامعة الاردنية 


رصيد الارباح مرحل للسنه القادمة ‏ بيان (1) 


وجدناها همناسبة باستتتاع أننا كلم نتمكن مهن مراجعة 
ارصدة حسابات معيدي التأمين عن طريق التثبيت 


ايلباشر 0 


وف رأيناان الشركة تحتفظ بقيود وسجلات 
حسابية منظمة بصورة اصولية جسيها بدا لنا من 
امتحاننا لتنك الدفاتر وان البياتات الحسابية الختامية 
المرفقة متفقة مع الدفاتر واللمسابات:وابلستندات التي 


مين البحرى جد ول )١(‏ 
ن الحريق والممدشو ‏ 


تأمين السيارات - جد ول (؟) 


فلس د ينناسار 


تر 


عوددر؟ 
٠١6/٠‏ 
7/54 اءثرة 


١‏ 54كرلم1آ 


/ 741 كرلا 
٠6‏ ل/ وه لا؟ 


17 5 6خرلا 
114/5414 2ر1 ؟ 


+1 اأاكر؟؟ 
5541٠ -‏ 
كا / 17 
-455/ 6لهه 





64 ه5دلر؟؟ 
51ر1 





١51/55 
117؟‎ /17/ 
4م‎ / 16 
مم / ب؟‎ 
هب‎ 564 


انع صسس تت رت د سسا جا سس واوا 00 لالس 1 


14 كرا 








كانون الاول 5إ19 وان بيان الارباح والخسائر يظهر 
بصورة عادلة نتيجة اعمالها للسنة المنتهية بذلك 
التاريخ وان البيانين المذكورين نظما وفقا للاصول 


الحسابية المتعارف عليها 


٠‏ كما اننا نقترح على 


الجمعية العمومية للمساهمين انوافقة عليهما كما 


وردتا من مجلس الادارة ٠‏ 


مان الاردن - 15 اذار /ا/[59(ا 


سابا وشركاهم 











. 
ا 
د" يقاب لذو لدسد: 


0 55 










© 


الى العمل 


داحت رعايه سيادة النشويف 


فو ا شرف 
وزدرا الثتافة والشيات 


وجع بداية النصف المدوي الثاني حن عجر حدر 0 


السلط الثاذوية بسر الييتة اليادا رية لدمعصب شعب 


السلط الخيرية ‏ فرع السلط ا 


عرف مسرحية 


ولاد الحرائي- دن 

نأليف : هاشم القضاة اخراج : حعدي خريسات 

وذلك فى تجمام الساعة السابعة من دساء 
الخميسى 6,6//ا/ا9! على مسرح قصير الثقافة 
بحدبنة الحسين للشياب ٠‏ 

تباءع البطافات فى الإماكن 'لتالية : 
- مكتبة طلال شارع الامير محدد 
ع مي رام الله - جبل الحسين 
- مكلاب الخطاط نيور ‏ السلط 


ن تدعوكم لشامهدة 





وقد نشرت الديتى أكسيريس 
تحقيتا صحنيا طريفا مع رجل 
سويدى قير هو أن يقوم 
بالاجازة وآن يتولى شئون (لزيت 
والطئل ق حين تذهب زوجته 
استمر الاب فى 





صدر فى السويد قانون جديد للممان 
الاجتماعى ٠‏ يقفى القاتون بأن يحصل أحد 
الوالدين على 7/84٠‏ منزالمرتب ولمدة لا نهو 
ونلك عقب ولادد الطفل ٠‏ 


التجرية لمدة شهرين وهو يقول : 

ب آليوم يبسدآ بالنسبة لى 
السادسة صباها © ويعد أن 
أجهز الافطار وتغادر زوجتي 
المنزل تبدا المهام وأصعيها .. 
وهى تغبير « كواقيل ٠‏ هاريا ٠‏ 
رغم حبى الاريا آبنتى فاننى لم 
اتعود بعد على رائحة كوافيلها 
المبللة . 

المطبيخ ليس مشكلة .. أننى 
طباخ غم ماهر » ولكن زوجتى 
لحسن الحظ تقبل ما أقدمه . 
بل وكثرا م! تشكرتى وتبمدى 
أعجابها . 


هه بج بن ٠١‏ الساعة 
الشهيرة جعطلة ينتظر 
ان تعود الى العمل 
قريبا حيث تبيذل 
الجهود حاليا لإاصلاح 
الساعة وصيانتها ٠‏ 
هو عترت بعغسسة 
للتنقيب عن الاثار في 
منطقة رباتام الهندية 
على ٠‏ كهفا اتريا 
تعود الى العصر الحجري 
القديم ٠‏ . 
ذكران النقوش 
الموجودة على الكهوف 
تتميز بالدقيه مها يدل 
على وجود الات دقيقة 
لدى سكان تلك الفترة 


©ه أنتشار الع-زاب 
ترداد ثَّ أن ' لابات ا لنمدة 
بلغث النسبة في 
0 الستة ألماضية 
( مها جعل العلهاء 


الظاهرة 0 
السلع الاستهلاكية التي 
تغيرت نتيجة لهسذه 
الظاهرة ٠‏ 


تعرفت على كثرات من 


أصدقاء زوجتى فى السوق وأنا 
اشترى الخضار ومعى ماريا فى 
العربة الصفرة .. أعتقد آنتى 
فهمتلاذا تستمتعالمراقبالخروج 
ألى السوق . 

فى المسام اسستمتع بتعضير 
العشاء .,. أنها فرصة لكى 
استعرض براعتى وأحصل على 
اعجايها ٠٠‏ واتصنع الغكضب 
من ملاحظاتها السيئة . 

أننى فى الحقيقة أذهب الى 
النوم ميكرا .. مان عملى 
الجديد مرهق ولكته همتع ٠-‏ 
اعتقد أنه احدى الوسائل 


الضرورية قهم نفسية المراة + 
هل يقبل الرجل الشرقى . 
هذا الطريق ٠٠‏ ام انه يفضل 
ان ببقى مستتقيا ويتلتى فى 
خراشه الشاى وطعام الأقطار ٠‏ 


6ه دائي داتس © 
طفل بريطاني ينعو 


طولوانده : ١50‏ در 
وطول والدةتة/!0 (سنتمت : ترا 

اقترح له الاطياء 
عملية لايقاف مط ذا 
التمو اله .جب ه٠٠‏ 


هه دما وضائح الملكة 
قفدكىب ما٠٠انهت‏ احدى 
الممكثلات مسلهسكة 
تلفزيونيا جديدا لصالح 
التلفزيون البريطاني ٠‏ 
المسلسل كجاقالت الممثلة 
يعكس التقاليد التي 
كانت حتصبة فى القرن 
(19 )خاصة فى جعامهلة 
الجِنيس الناعم ٠‏ 
©ه اللكة الفرنسية 
بريجيت باردو ناشدت 
الرئيس الفرنسي 
( ديستان ) فى عددم 
ذبح صغار حيوانات 
الفقعة ‏ وهغ تع 
أستيراد فرائها لفرنسا 
بريجيت ياللردو 
“تتراس جمعية لدماية 
حيوانات القراء القتى 
تذبح سنويا لترفيسه 
كسسااء المجد 
0 لارستقراطي ٠‏ 






يعرف التركي : 
الكيميائني لاي دواء 
يصفه لمريضه ويمكن 
أيضا من معرفة بدائل 
الادوية واستعمالاتها ٠‏ 
©ه الرسول العربي وفن 
الحرب ٠‏ كتاب الفة 
اللواه .سطقى لاسن 
وز.- بدقاع السوري 
. الدياة العسكرية 
'رسول عليه السلام ٠‏ 
يتحول الكتاب مسلسل 
اذاعي في ابو ظبي ٠‏ 
تدهدى ابو ظبي نسخا 
من هذا اللمسلسل الى 
جميع الاذاعات العربية٠‏ 





بحطار هيتر ون في لندن 


على دجوهرات ونقود 
تقدر قيمتها بها يزيد 
من ثلاقة ارباع حليون 
دنيه استرليني ٠‏ 


68 ديجت التاهووني 
رئيس ججلس الاعيان 

يسافر نمدا الى دحشق 
لحضور اجتماع اللجنة 
التحضيرية للوار 
البرداتي العربي الذي 





















يعقد ف ددشق اللهقر 
الدائم للاتحاد البرلماتي 
العربي ٠٠‏ 

©ه احمد الخليل وقواد 
الاعيان غادرا عمان 
الاجتماع ٠‏ 

©© مذيعة في التلفزيون 
قرأت اعلان مسرحية 
( ولاد الحراثين ) على 
الشكل التالي : 


مسرحية زا اولاد 


الحراتين » » أي بالتاء 
بدل الثاء ٠.٠‏ ققهم 
الجدهور ان المذيعة تعني 
اولاد ( الحراذين ) 
والحراذين جمع حسرذون 
٠“‏ والمذيعة الشاصرة 


بالمتاسية « سلطية © !! 





2 0 


:3 ان يعلن لجيهور الكريم عن انتمساء التحسينات التواجريت على كافة مراغق اكناوي | 


انقاض العالم القديم المنخورء واذا هم جوارب 


. وازدادت سيطرتهم » غير ان الجياد الاصيلة لا بد 








0 


لي ا 0 
56 
2 9 07 
0 التسننت 


1 : 0 


1 


ل صو م و و ير و ل 

عم 1 . كه 2 3 7 

1:9 0 7 
110 





لمكا ا 


كثيرون هم الذين يعيشون حاليا في الوطلن 
العربي » ويتصقون بانهم كانوا في مطلع حياتهم 
مفعمين بالحماسة لكل ما هو نبيل ورائع وجميل 
ف الكونء تواقين الىحياة تسودها قيم تدرا 
الظلم عن البشر » وتعيد اليهم حريتهم وفرحهم 
ولكنهم بعد اعوام من الصطاام مع الواقع 0 
انطفآت نارهم » واتضحت حقيقتها فاذا هي نار 
أعواد كقاب »2 وليست نار البراكين ألتي تجتاح 





عتيقة 4 وليسوا اشجار السنديان القادرة على 
مواجهة اكثر العواصف ضراوة » فتساقطوا 
مهزومين » تاركين راياتهم للوحل : وباعوا 
سيوفهم وجبادهم ووردهم الإبيض + وأمست 
ايديهم لا تتقن الا تنظيف احذية المسؤولين 
وتلميعها » ولم تعد من الايدي التي ستبتني 
للانسان مدنا جديدة سعيدة » واصبح كل ما 
يبغون الفوز به لا يتعسدى المغتمالادي » 
فاستخدهوا النفاق والكذب والرياء والوشاية 
والخنوع اسلحة تمكنهم من الظفر بمآربهم »2 
جتأهبين دائما لتقديم الخدمات لكل من امتلك 
القدرة على الدفع ٠‏ 

لقد تخلوا عن الارض التي ولدوا فوق ترابها » 
وتحولوا الى حيوانات مفترسة ٠»‏ محاولين تلطيخ 
كل انسان بالوحل حتى يصير شبيها بهم وتسود 
المساواة » هعلتين الحرب على الاصالة واللموهية 
والامكانيات الحقيقية : فكل أنسان لا يزاليقاتل 
هو مرآة يشاهدون فيها وجوههم المشوهة : ولذا 
فهم يسعون الى تحطيم تلك امرآة كي يصبح 
الصدع ف المرآة لا في حياتهم : ولكن وجودههم 
ليس ابديا » على الرتحم من انهم في المراعل 
الاخيرة من حياة الوطن العربي قد ازداد عددهم 


















منتصرة » قللهواد الاصيل مهمة : وللحمار 
مهمة » والفوارق بين المهمتين كالقوارق بين 
الشمس والشمعة ٠‏ فمن ذا الذي يجرق على الزعم 
ان الشمعة اكثر ضداء من الشمس 1 

زكريا تأمر 
















لامجب نك رت انر ا 


2 كما ويعلن عدن ننه موسمسه لعسسام بااة] 9 


00 اعتبارا من 15/1 وهو يدعوكم لتضاء أحمل الاوقات في مشاهدة حنلات سباق 2 
التي تقام في الساعلة الثالثة والنمف من بعد ظهر كل يوم أحد ٠‏ عليا 1 
من الخيول الغربية الاصيلة سوف تشترك في حئلات السباق لهذا الويسم. 


الخيول انمربية الاصيلة 
2 بآن مكحيو عة كبرة ٠‏ 
9 


5 هذا وقد اعدت مقامف خاصة لنعائلات مسع خدية ممتنازة . 3 
0 لمن تذكرة الدخول ١6١‏ نضا د لمكم 


14 2 لياس ادل ادن 
يم.© 2110 ع م 7 ته 


0 م 
عر وس 0 
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يار ا :0 0 ار 
1 2 فده 212 ل" صمل 


